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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 154/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I-  ALINE CAROLINE SOARES DE MORAES, matrícula 12785, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 14/12/2023 e término em 23/02/2022, conforme processo nº 5457/2023 de
15/02/2023;

II- ANA PAULA NEVES RODRIGUES, matrícula 13514, Profissional de Educação, 25(vinte e cinco) dias, com início em
01/02/2023 e término em 25/02/2023, conforme processo nº 4753/2023 de 10/02/2023;

III-  CARLOS ANISIO WEIDAS, matrícula 6279, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em 06/02/2023 e término em 12/02/2023, conforme processos nº
4133/2022 de 07/02/2023;

IV-  CLEYTON RODOLFO FERREIRA, matrícula 3802, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 07(sete) dias, com início em 07/02/2023 e término em 11/02/2023, conforme processo nº5440/2023 de
15/02/2022;

V-   DELCIMARY GOMES DA SILVA MELGAREJO, matrícula 3230, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 06/11/2022 e término em 05/12/2022, conforme processo
nº 34642/2 022 de 29/11/2022;

VI-  DELCIMARY GOMES DA SILVA MELGAREJO, matrícula 3230, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 06/12/2023 e término em 03/02/2023, conforme
processo nº 36341/2022 de 14/12/2022;

VII-  DELCIMARY GOMES DA SILVA MELGAREJO, matrícula 3230, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 06/02/2023 e término em 07/03/2023, conforme processo
nº 5609/2023 de 15/02/2023;

VIII- ELLEN AUXILIADORA DE BARROS BENEVIDES, matrícula 4867, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 01/02/2023 e término em 02/03/2023, conforme processo nº 3760/2023
de 01/02/2023;

IX- ELIZETE TACEO MORONE LEONES, matrícula 4961, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 14 (catorze) dias, com início em 09/02/2023 e término em 22/02/2023, conforme processo nº
4994/2023 de 13/02/2023;

X- JACQUELINE FERRI DE MOURA, matrícula 10459, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de
Turismo do Pantanal, 90 (noventa) dias, com início em 22/12/2022 e término em 21/03/2023, conforme processo nº
37827/2022 de 29/12/2022;

XI- JOSIANE PENHA, matrícula 7850, Técnico de Saúde Pública, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30(trinta) dias,
com início em 31/01/2023 e término em 01/03/2023, conforme processo nº 4626/2023 de 09/02/2023;

XII- JUDITH RODRIGUES ALVES DOS SANTOS, matrícula 1341 e 3673, Profissional de Educação, 11 (onze) dias, lotada
na Secretaria Municipal de Educação com início em 25/01/2023 e término em 04/02/2023, conforme processo nº 3453/2022
de 30/01/2023;

XIII-  KATIUSCIA DE SOUZA ARRUDA, matrícula 4728, Gestor de Relações Institucionais, 15 (sete) dias, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde com início em 23/11/2023 e término em 06/02/2023, conforme processo nº 3725/2023 de
01/02/2023;

XIV- LEIDILENE SOARES FERREIRA DA SILVA, matrícula 2728 Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 30(trinta) dias, com início em 03/02/2023 e término em 04/03/2023, conforme processo nº 3943/2023



de 06/02/2023;

XV- LYANNE PESSOA DE OLIVEIRA, matrícula 9708, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07(sete) dias, com início em 01/02/2023 e término em 07/02/2023, conforme processo nº 5359/2023 de
14/02/2023;

XVI- MIROSLAV DE CARVALHO TEMELJKOVITCH, matrícula 1445, Técnico de Saúde Pública 05 (cinco) dias, lotado na
Secretaria Municipal de Saúde, com início em 06/02/2023 e término em 10/02/2023, conforme processo nº 5803/2023 de
16/02/2023;

XVII-  RAMÃO GONÇALVES, matrícula 3945, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública
e Defesa Social, 41 (quarenta e um) dias, com início em 14/02/2023 e término em 26/03/2023, conforme processo nº
6468/2023 de 27/02/2023;

XVIII- REGIANY DOS SANTOS, matrícula 5734, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 09
(nove) dias, com início em 13/02/202 e término em 17/02/2023, conforme processos nº 5901/2023 de 17/02/2023;

XIX- SÉRGIO DA SILVA PEREIRA, matrícula 4735, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 01/03/2023 e término em 30/03/2023, conforme processos nº 7315/2023 de 06/03/2023;

XX- SUELENE MIGUEL DIAS, matrícula 2473, Gestor de Atividades Organizacionais, lotada no Fundo de Previdência
Social dos Servidores Municipais de Corumbá, 10 (dez) dias, com início em 15/02/2023 e término em 24/02/2023, conforme
processos nº 6193/20223 de 23/02/2023;

Corumbá, MS, 14 de março de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.

IONEWS

contato@ionews.com.br

Código de autenticação: 51e1d7e2

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

	Imprensa Oficial
	IONEWS


		contato@ionews.com.br
	2024-05-11T07:38:10+0000
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




