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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 079/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ALESSANDRA LEMOS DA SILVA, matrícula 9081, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 27/05/2021 e término em 02/06/2021, conforme processo nº 14864/2021 de
02/06/2021;

II- ALINE CRISTINA FERNANDES LEAL, matrícula 12584, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 09 (nove) dias, com início em 27/07/2020 e término em 04/08/2020, conforme processo nº 27490/2020 de
09/12/2020;

III- AMANDA JULIÃO DO ESPIRITO SANTO, matrícula 13224, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 08 (oito) dias, com início em 01/03/2021 e término em 08/03/2021, conforme processo nº
6596/2021 de 05/03/2021;

IV- DEBORA RIBEIRO DA COSTA, matrícula 8450 e 13494, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 62 (sessenta e dois) dias, com início em 25/06/2021 e término em 25/08/2021, conforme processo nº
17248/2021 de 01/07/2021;

V- EDUARDO COSTA DE SOUZA, matrícula 8301, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 14/04/2020 e término em 20/04/2020, conforme processo nº 12107/2020 de
13/05/2020;

VI- FRANCIELE SILVA MARTINEZ, matrícula 7848, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Assistência Social e Cidadania, 12 (doze) dias, com início em 15/06/2021 e término em 26/06/2021, conforme processos nº
16131/2021 de 17/06/2021 e 16692/2021 de 25/06/2021;

VII- JOSIANE DOS SANTOS MALDONADO, matrícula 9203, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 08/06/2021 e término em 14/06/2021, conforme processo nº 17297/2021
de 01/07/2021;

VIII- JULCINEIA LAURO MORRONE, matrícula 1639, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 12/06/2021 e término em 10/08/2021, conforme processo nº 17310/2021 de
02/07/2021;

IX- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 30/06/2021 e término em 04/07/2021, conforme processo nº 17311/2021 de
02/07/2021;

X- LUCILEIA CONCEIÇÃO BENEVIDES, matrícula 3155, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 02/07/2021 e término em 16/07/2021, conforme processo nº 17445/2021 de
05/07/2021;

XI- MANOEL DA SILVA MARTINEZ, matrícula 3421, Agente de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 07/06/2021 e término em 21/06/2021, conforme processo nº 15068/2021 de
08/06/2021;

XII- MANOEL DA SILVA MARTINEZ, matrícula 3421, Agente de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 02/07/2021 e término em 31/07/2021, conforme processo nº 17381/2021 de
02/07/2021;

XIII- MARCELA MARIA MARQUES, matrícula 12685, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 22/06/2021 e término em 28/06/2021, conforme processo nº 17113/2021 de
30/06/2021;



XIV- MARIA IVANIER MEDINA GONZALES, matrícula 6556, Analista de Gestão Governamental, lotada na Secretaria
Municipal de Finanças e Orçamento, 10 (dez) dias, com início em 09/05/2021 e término em 18/05/2021, conforme processo
nº 13596/2021 de 20/05/2021;

XV- RODRIGO DE SOUZA BARRETO, matrícula 9205, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 14 (catorze) dias, com início em 08/06/2021 e término em 21/06/2021, conforme processo nº 17298/2021 de
01/07/2021;

XVI- ROSIANNE GRILLO DE SOUZA CARVALHO, matrícula 1808, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 15 (quinze) dias, com início em 16/06/2021 e término em 30/06/2021,
conforme processo nº 17302/2021 de 02/07/2021;

XVII- SUELEN DUARTE DA SILVA, matrícula 6705, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 08/05/2020 e término em 06/06/2020, conforme processo nº 12008/2020 de
13/05/2020;

Corumbá, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.

IONEWS

contato@ionews.com.br

Código de autenticação: 903bd416

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

	Imprensa Oficial
	IONEWS


		contato@ionews.com.br
	2024-05-11T10:39:05+0000
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




