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RESOLUÇAO SEGEPLAN Nº 083/2023.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA GESTANTE PARA SERVIDORAS MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para repouso a gestante às servidoras abaixo relacionadas, com fulcro no art. 87 da Lei Complementar nº 042, de
08 de dezembro de 2000:

I- ANALHA JARA BENEVIDES, matrícula 13280, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
180 (cento e oitenta) dias, com início em 26/11/2021 e término em 24/05/2022, conforme processo nº 31425/2021 de
02/12/2021;

II- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matrícula 12729, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
180 (cento e oitenta) dias, com início em 09/04/2021 e término em 05/10/2021, conforme processo nº 10879/2021 de
20/04/2021;

III- ANNE LAURA ALEXANDRE DELGADO RAMOS, matrícula 12814, Técnica de Saúde Pública I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 25/12/2021 e término em 22/06/2022, conforme processo nº
1712/2022 de 18/01/2022;

IV APARECIDA JARD DE AQUINO, matrícula 9583, Técnico de Saúde Pública, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
180 (cento e oitenta) dias, com início em 26/04/2021 e término em 22/10/2021, conforme processo nº 14884/2021 de
02/06/2021;

V- BIANCA MALDONADO AVELAR, matrícula 6975, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
180 (cento e oitenta) dias, com início em 09/02/2021 e término em 07/08/2021, conforme processo nº 14851/2021 de
02/06/2021;

VI- CARLA JOZIANE TALAVERA, matrícula 7000, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 11/07/2021 e término em 06/01/2022, conforme processo nº 23518/2021
de 01/09/2021;

VII- CLAUDIA HERMINIA NASCIMENTO CEDREIRA RODRIGUES, matrícula 8764, Técnico de Atividades Institucionais I,
lotada na Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 20/10/2021 e término em
17/04/2022, conforme processo nº 29238/2021 de 10/11/2021;

VIII- DANYELE DIAS SAMANIEGO, matrícula 8766, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
180 (cento e oitenta) dias, com início em 02/09/2021 e término em 28/02/2022, conforme processo nº 24194/2021 de
10/09/2021;

IX- ESTEFANY SUELLY DE FREITAS, matrícula 12854, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 25/05/2021 e término em 20/11/2021, conforme processo nº
14848/2021 de 02/06/2021;

X- FERNANDA PALONI VARANDA CALABRIA, matrícula 2844 e 13452, Cirurgiã-dentista, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 30/07/2021 e término em 25/01/2022, conforme processo nº
21220/2021 de 10/08/2021;

XI- FRANCIELE SILVA MARTINEZ, matrícula 7848, Assessor III, lotada na  Secretaria Municipal de Assistência Social e
Cidadania, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 27/06/2021 e término em 23/12/2021, conforme processo nº
18028/2021 de 09/07/2021;

XII- JOSIANE DE SOUZA MEAURIO, matrícula 13632, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 24/09/2021 e término em 22/03/2022, conforme processo nº
25619/2021 de 28/09/2021;

XIII- JUCILENE JESUS FLORES, matrícula 7878, Analista de Gestão Governamental, lotada na Secretaria Municipal de
Finanças e Orçamento, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 08/12/2021 e término em 05/06/2022, conforme processo
nº 32805/2021 de 16/12/2021;



XIV- KEITHY RHAYANE SOARES MULLER, matrícula 9911, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Governo, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 09/06/2021 e término em 05/12/2021, conforme processo
nº 18542/2021 de 15/07/2021;

XV- LAURA APARECIDA CARVALHO PEREIRA, matrícula 4027, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 15/10/2021 e término em 12/04/2022, conforme processo nº
27331/2021 de 19/10/2021;

XVI- LAURA DANIELE CANDIA DOS SANTOS, matrícula 10441, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na
Fundação do Meio Ambiente do Pantanal, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 09/02/2021 e término em 07/08/2021,
conforme processo nº 7224/2021 de 11/03/2021;

XVII- LEIDILENE SOARES FERREIRA DA SILVA, matrícula 2728, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 02/09/2021 e término em 28/02/2022, conforme processo nº
24375/2021 de 13/09/2021;

XVIII- MARICELEN DOS SANTOS RODRIGUES MOTTA, matrícula 7477, Técnico de Atividades Institucionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 12/03/2021 e término em 07/09/2021,
conforme processo nº 7396/2021 de 12/03/2021;

XIX- MARISLEI VALE DOS SANTOS, matrícula 6726, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 16/04/2021 e término em 12/10/2021, conforme processo nº
11235/2021 de 26/04/2021;

XX- MAYARA OLIVEIRA FEITOSA, matrícula 7938, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 07/09/2021 e término em 05/03/2022, conforme processo nº 25613/2021
de 28/09/2021;

XXI- RENATA GONÇALVES ESCOBAR, matrícula 6940, Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 03/05/2021 e término em 29/10/2021,
conforme processo nº 27291/2021 de 19/10/2021;

XXII- SARA DANIELLY VILAS DE AMARILIO, matrícula 13405, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 08/12/2020 e término em 05/06/2021, conforme processo nº
3689/2021 de 05/02/2021;

XXIII- SHEILANE FERNANDES CHAVES, matrícula 2914, Técnico de Atividades Organizacionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Gestão e Planejamento, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 11/05/2021 e término em 06/11/2021,
conforme processo nº 13791/2021 de 21/05/2021;

XXIV- SILVIA HELENA MAGALHÃES BARACAT, matrícula 8562, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 27/05/2021 e término em 22/11/2021, conforme processo nº
15248/2021 de 09/06/2021;

XXV- THAIS GONÇALVES SILVA BOGARIN, matrícula 13245, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 01/06/2021 e término em 27/11/2021, conforme processo
nº 17104/2021 de 30/06/2021;

XXVI- VANESSA SOARES DOS SANTOS, matrícula 7024, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 29/09/2021 e término em 27/03/2022, conforme processo nº
27234/2021 de 19/10/2021;

Corumbá, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO.

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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