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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 090/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ANA LUCIA ARRUDA DE SOUZA, matrícula 7921, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 08 (oito) dias, com início em 03/01/2022 e término em 10/01/2022, conforme processo nº 399/2022 de 04/01/2022;

II- DANIELLE VOOGHT CRUZ, matrícula 4095, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 14 (catorze) dias, com início em 10/12/2021 e término em 23/12/2021, conforme processo nº 32737/2021 de
15/12/2021;

III- DIOGO DOUGLAS DA SILVA, matrícula 9237, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 03/01/2022 e término em 09/01/2022, conforme processo nº 457/2022 de 05/01/2022;

IV- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matrícula 4961, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 14/12/2021 e término em 28/12/2021, conforme processo nº
32767/2021 de 16/12/2021;

V- FERNANDO MANOEL BARBOSA GALHARTE, matrícula 10620, Técnico de Saúde Pública II, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, 10 (dez) dias, com início em 06/12/2021 e término em 15/12/2021,
conforme processo nº 33064/2021 de 20/12/2021;

VI- HELENA CRISTINA BENITES CORREA, matrícula 13174, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 23/09/2021 e término em 22/10/2021, conforme processo nº
25514/2021 de 27/09/2021;

VII- IVANA MODOLON ROA DE CARVALHO, matrícula 7504, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 02/12/2021 e término em 31/12/2021, conforme processo nº
32588/2021 de 14/12/2021;

VIII- KARLA HELENA BASTOS DOS SANTOS, matrícula 6858, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 30/11/2021 e término em 29/12/2021, conforme processo nº 32468/2021 de
13/12/2021;

IX- KATIA APARECIDA DOS SANTOS, matrícula 2898, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 90 (noventa) dias, com início em 06/12/2021 e término em 05/03/2022, conforme processo nº 32237/2021 de
10/12/2021;

X- MABEL MONACO DIB, matrícula 5659 e 13466, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 11/11/2021 e término em 25/11/2021, conforme processo nº 31317/2021 de 01/12/2021;

XI- MARCIA MARINA LIMA JULIO BARBOSA, matrícula 7049, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 07 (sete) dias, com início em 17/12/2021 e término em 23/12/2021, conforme
processo nº 33248/2021 de 21/12/2021;

XII- MARCIA RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula 7076, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 15/12/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo nº 32967/2021
de 17/12/2021;

XIII- MARCIA DE SOUZA FERNANDES CORREA, matrícula 8743, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 14/12/2021 e término em 17/12/2021, conforme processo nº
32992/2021 de 17/12/2021;

XIV- OLAVO DE ARRUDA FERNANDES, matrícula 3804, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria
Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 16/12/2021 e término em 14/01/2022, conforme processo nº 406/2022
de 04/01/2022;



XV- ROSILENE DOS SANTOS ALMEIDA, matrícula 9346, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 30/11/2021 e término em 04/12/2021, conforme processo nº
31690/2021 de 06/12/2021;

XVI- ROSY LENE MACENA DE BRITTO, matrícula 5811, Técnico de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 03/11/2021 e término em 07/11/2021, conforme processo nº
32049/2021 de 08/12/2021;

XVII- SANDRO LUIZ TACIO ALVARO, matrícula 1773, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 31/12/2021 e término em 06/01/2022, conforme processo nº 459/2022 de 05/01/2022;

Corumbá, MS, 16 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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