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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 052/2023

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ROSELENE MARIA SILVA RODRIGUEZ, matrícula 3181 e 5050, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com início em 07/11/2022 e término em 12/11/2022, conforme processo nº
33584/2022 de 17/11/2022;

II- ROSELENE MARIA SILVA RODRIGUEZ, matrícula 3181 e 5050, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 14/11/2022 e término em 23/11/2022, conforme processo nº
33485/2022 de 17/11/2022;

III- SANDRA MARIA JUSTINIANO DE SALES, matrícula 4236, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 08 (oito) dias, com início em 04/11/2022 e término em 11/11/2022, conforme processo nº 32512/2022 de
07/11/2022;

IV- SILVANA MARIA CAPISTRANO GRAÇA, matrícula 6312, Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 09 (nove) dias, com início em 22/11/2022 e término em 30/11/2022, conforme processo
nº 34049/2022 de 23/11/2022;

V- SILVANA DE OLIVEIRA CARVALHO, matrícula 6179, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/10/2022 e término em 08/10/2022, conforme processo nº 30236/2022 de
14/10/2022;

VI- SIRLENE MARISE AGUILLERO DA SILVA SIQUEIRA, matrícula 2803, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 03/10/2022 e término em 07/10/2022, conforme processo nº
29544/2022 de 04/10/2022;

VII- SOLANGE MARIA DA COSTA MACHADO, matrícula 12986, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 04/11/2022 e término em 03/12/2022, conforme processo nº
32565/2022 de 07/11/2022;

VIII- SONIA IBARRA FRETEZ, matrícula 5802, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 07/11/2022 e término em 11/11/2022, conforme processo nº 33672/2022 de
18/11/2022;

IX- TANIA PARE BULHÕES, matrícula 5411, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 22/11/2022 e término em 01/12/2022, conforme processo nº 34119/2022 de 23/11/2022;

X- VALDINEIA PIERRI DE SOUZA MEDEIROS, matrícula 9344, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 16/11/2022 e término em 20/11/2022, conforme processo nº
33442/2022 de 17/11/2022;

XI- VANESSA AUXILIADORA DA SILVA, matrícula 3542, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 25/10/2022 e término em 29/10/2022, conforme processo nº 31493/2022 de
26/10/2022;

XII- VANIA ROSELYN FLORES BARROZO, matrícula 5846, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 27/10/2022 e término em 25/12/2022, conforme processo nº
31779/2022 de 28/10/2022;

XIII- VERGILIA PAULA MAGALHÃES, matrícula 6628, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 31/10/2022 e término em 14/11/2022, conforme processo nº 32235/2022 de
03/11/2022;

XIV- VERGILIA PAULA MAGALHÃES, matrícula 6628, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de



Educação, 10 (dez) dias, com início em 18/11/2022 e término em 27/11/2022, conforme processo nº 34123/2022 de
23/11/2022;

XV- WALGLEYSON CATARINO FERNANDES DIAS, matrícula 9210, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na
Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 08/11/2022 e término em 07/12/2022, conforme processo nº
33496/2022 de 17/11/2022;

XVI- WALMOR JURE COIMBRA, matrícula 5979, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 12 (doze) dias, com início em 16/11/2022 e término em 27/11/2022, conforme processos nº 33653/2022 de
18/11/2022 e 33955/2022 de 22/11/2022;

XVII- YELLUSKA ALVARENGA LIMA DE ARAUJO, matrícula 1974, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 03/10/2022 e término em 07/10/2022, conforme processo nº
29373/2022 de 03/10/2022;

XVIII- YELLUSKA ALVARENGA LIMA DE ARAUJO, matrícula 1974, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 17/10/2022 e término em 23/10/2022, conforme processo nº
30733/2022 de 19/10/2022;

XIX- ZILMARA DE MAGALHÃES MORAES, matrícula 9985, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 20 (vinte) dias, com início em 22/10/2022 e término em 10/11/2022, conforme
processo nº 31907/2022 de 31/10/2022;

Corumbá, MS, 07 de fevereiro de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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