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RESOLUÇAO SEFIG Nº 136/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- DENILSON PADILHA MOREIRA, matrícula 140, Analista de Gestão Governamental - 3ª Categoria, lotado na Secretaria
Municipal de Assistência Social, 05 (cinco) dias, com início em 19/02/2018 e término em 23/02/2018, conforme processo nº
9147/2018 de 22/03/2018;

- EDER DE LIMA, matrícula 5842, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 14/03/2018 e término em 23/03/2018, conforme processo nº 9144/2018 de 22/03/2018;

- ELAINE SILVA DA CRUZ, matrícula 8502, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 06 (seis)
dias, com início em 23/01/2018 e término em 28/01/2018, conforme processo nº 9165/2018 de 22/03/2018;

- ELIANE AYALA BANEGAS DA SILVA, matrícula 3246, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 16/02/2018 e término em 20/02/2018, conforme processo nº 9169/2018 de
22/03/2018;

- GEIZA CORTEZ ARAUJO DUARTE, matrícula 1922, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 12 (doze) dias, com início em 20/02/2018 e término em 03/03/2018, conforme processo nº 9162/2018 de
22/03/2018;

- GIOVANIO BASTOS DE OLIVEIRA, matrícula 5851, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 28/02/2018 e término em 06/03/2018, conforme processo nº 9150/2018 de
22/03/2018;

- GIOVANIO BASTOS DE OLIVEIRA, matrícula 5851, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 07/03/2018 e término em 13/03/2018, conforme processo nº 9151/2018 de
22/03/2018;

- IVETE ANALIA DA SILVA, matrícula 5023, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 31/01/2018 e término em 09/02/2018, conforme processo nº 9154/2018 de
22/03/2018;

- IVETE ANALIA DA SILVA, matrícula 5023, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 14/02/2018 e término em 18/02/2018, conforme processo nº 9155/2018 de
22/03/2018;

- JOCILEYNE RODRIGUES DOS SANTOS, matrícula 4156, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 23/02/2018 e término em 01/03/2018, conforme processo nº 9145/2018 de
22/03/2018;

- JOSSIMARY ALMEIDA DE OLIVEIRA, matrícula 5300, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 15/02/2018 e término em 16/03/2018, conforme processo nº 9163/2018 de
22/03/2018;

- LEILA SARAIVA DE OLIVEIRA, matrícula 4229, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,



19 (dezenove) dias, com início em 11/10/2017 e término em 29/10/2017, conforme processo nº 9140/2018 de 22/03/2018;

- MARCELE ANDRADE PAZ, matrícula 6959, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 12
(doze) dias, com início em 22/02/2018 e término em 05/03/2018, conforme processo nº 9146/2018 de 22/03/2018;

- MARIA DE FATIMA RODRIGUES, matrícula 9206, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 01/12/2017 e término em 29/01/2018, conforme processo nº 9160/2018 de
22/03/2018;

- MARLENE VERGINIA DALLA SANTA, matrícula 2319, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 06/03/2018 e término em 15/03/2018, conforme processo nº 9153/2018 de
22/03/2018;

- NELIA CARUSO VIANNA DA SILVA, matrícula 4962, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 25/02/2018 e término em 11/03/2018, conforme processo nº 9152/2018 de
22/03/2018;

- ROSELI PIRES DA COSTA, matrícula 712, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 08
(oito) dias, com início em 22/02/2018 e término em 01/03/2018, conforme processo nº 9143/2018 de 22/03/2018;

- TEREZINHA PINTO, matrícula 673, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e
Gestão, 60 (sessenta) dias, com início em 11/02/2018 e término em 11/04/2018, conforme processo nº 4408/2018 de
15/02/2018;

- VALDENIR MACIEL DELGADO, matrículas 2872-2 e 2872-3, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 26/02/2018 e término em 27/03/2018, conforme processo nº 9149/2018 de
22/03/2018.

Corumbá, MS, 28 de março de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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