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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 430/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- DEIZE ALVES DE SOUZA PINTO SILVA, matrícula 4167 e 5271, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 16 (dezesseis) dias, com início em 17/02/2022 e término em 04/03/2022, conforme processo nº
6315/2022 de 04/03/2022;

II- FLAVIA REGINA LEONOR FREITAS DA SILVA, matrícula 8361 e 13459, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 03/02/2022 e término em 09/02/2022, conforme processo nº
4403/2022 de 15/02/2022;

III- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matrícula 2431, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 03/02/2022 e término em 17/02/2022, conforme processo nº 4132/2022 de
14/02/2022;

IV- JORGE WAGNER AMORIM, matrícula 3211, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 07/02/2022 e término em 16/02/2022, conforme processo nº 4572/2022 de
16/02/2022;

V- LETICIA ALVAREZ MENDES, matrícula 13307, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 15/02/2022 e término em 21/02/2022, conforme processo nº 4490/2022 de 16/02/2022;

VI- MARCIENE RITA DA SILVA DE AMORIM, matrícula 5308, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 07/02/2022 e término em 16/02/2022, conforme processo nº 4302/2022 de
14/02/202;

VII- MARIA DO CARMO MENDES, matrícula 6725, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 05/02/2022 e término em 11/02/2022, conforme processo nº 4432/2022 de 15/02/2022;

VIII- MARIA DO CARMO MENDES, matrícula 6725, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 14/02/2022 e término em 20/02/2022, conforme processo nº 4431/2022 de 15/02/2022;

IX- MARY MARCIA CORREA PARAVISINI, matrícula 6177, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 14/02/2022 e término em 23/02/2022, conforme processo nº 4387/2022 de
15/02/2022;

X- MARY MARCIA DAMIANA DOS SANTOS, matrícula 7073, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 08/02/2022 e término em 11/02/2022, conforme processo nº 4621/2022
de 16/02/2022;

XI- NANCI DIAS DO NASCIMENTO, matrícula 13389, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 07/02/2022 e término em 16/02/2022, conforme processo nº 4385/2022 de
15/02/2022;

XII- NAYRA HELENA DE LIMA PEREIRA ESQUER, matrícula 12621, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 06 (seis) dias, com início em 27/01/2022 e término em 01/02/2022, conforme processo nº
3169/2022 de 03/02/2022;

XIII- PRISCILA DE OLIVEIRA PENTEADO, matrícula 12803, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com início em 08/02/2022 e término em 13/02/2022, conforme processo nº
4071/2022 de 11/02/2022;

XIV- ROSANGELA ROCHA CALONGA, matrícula 3597, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Assistência Social e Cidadania, 05 (cinco) dias, com início em 17/01/2022 e término em 21/01/2022, conforme processo
nº 4030/2022 de 11/02/2022;



XV- ROSENEIDE RODRIGUES FERREIRA, matrícula 280, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 08/02/2022 e término em 12/02/2022, conforme processo nº 3696/2022
de 08/02/2022;

XVI- SONIA IBARRA FRETEZ, matrícula 5802, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 08/02/2022 e término em 12/02/2022, conforme processo nº 4644/2022 de
16/02/2022;

XVII- VALQUIRA MARIA DA SILVA, matrícula 9834, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 25/01/2022 e término em 03/02/2022, conforme processo nº 4511/2022 de
16/02/2022;

XVIII- VANESSA FERREIRA ARAUJO FRANCO, matrícula 13292, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 09 (nove) dias, com início em 27/01/2022 e término em 04/02/2022, conforme processo nº
4035/2022 de 11/02/2022;

XIX- VANESSA FERREIRA ARAUJO FRANCO, matrícula 9928, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 09 (nove) dias, com início em 27/01/2022 e término em 04/02/2022, conforme
processo nº 4035/2022 de 11/02/2022;

XX- VERA LUCIA FERREIRA URT, matrícula 8784, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
10 (dez) dias com início em 06/02/2022 e término em 15/02/2022, conforme processo nº 4509/2022 de 16/02/2022;

XXI- VITORIA TANIA DE JESUS, matrícula 1526, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07
(sete) dias com início em 27/01/2022 e término em 02/02/2022, conforme processo nº 2879/2022 de 31/01/2022.

Corumbá, MS, 12 de dezembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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