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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 432/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ALAYNE VASQUE MOREIRA, matrícula 12760, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 02/03/2022 e término em 31/03/2022, conforme processo nº 6544/2022 de 07/03/2022;

II- ANA ROSA DOS SANTOS GEMIO, matrícula 3649, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 14 (catorze) dias, com início em 31/01/2022 e término em 13/02/2022, conforme processo nº 3940/2022 de
10/02/2022;

III- ANDRESSA DE ANDRADE PEREIRA, matrícula 9799, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 01/02/2022 e término em 07/02/2022, conforme processo nº
4406/2022 de 15/02/2022;

IV- AUGUSTO CESAR LUIZ CAVALCANTE, matrícula 5723, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria
Municipal de Saúde, 08 (oito) dias, com início em 28/01/2022 e término em 04/02/2022, conforme processo nº 5777/2022
de 25/02/2022;

V- CARMEN SILVA GOMES, matrícula 7983, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
10 (dez) dias, com início em 18/02/2022 e término em 27/02/2022, conforme processo nº 5783/2022 de 25/02/2022;

VI- CLEIDE DE MORAES PIRES, matrícula 5919, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 06 (seis) dias, com início em 08/02/2022 e término em 13/02/2022, conforme processo nº 3795/2022 de
09/02/2022;

VII- EDNA RITA NUNES MACEDO, matrícula 5940, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 31/01/2022 e término em 09/02/2022, conforme processo nº 3911/2022 de
10/02/2022;

VIII- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 4181 e 13458, Profissional de Educação             , lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 01/02/2022 e término em 07/02/2022, conforme processo
nº 3572/2022 de 07/02/2022;

IX- GEOVANIA GIL DA COSTA, matrícula 3806, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 03/02/2022 e término em 04/03/2022, conforme processo nº 3638/2022 de
08/02/2022;

X- JESSICA FONSECA DA SILVA, matrícula 10550, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 08 (oito) dias, com início em 07/02/2022 e término em 14/02/2022, conforme processo nº 5806/2022 de 25/02/2022;

XI- JOSANE DE MAGALHÃES SOARES, matrícula 9598, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 14 (catorze) dias, com início em 16/01/2022 e término em 29/01/2022, conforme processo nº 6542/2022 de
07/03/2022;

XII- JULIANE MACIEL DE ALENCAR, matrícula 13050, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 07 (sete) dias, com início em 14/02/2022 e término em 20/02/2022, conforme processo nº 5916/2022 de
02/03/2022;

XIII- JURANDYR ARAUJO DE ALMEIDA, matrícula 7973, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 40 (quarenta) dias, com início em 23/02/2022 e término em 03/04/2022, conforme processo nº 5921/2022 de
02/03/2022;

XIV- LIGIA DOS SANTOS SOUZA, matrícula 7787, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 25/01/2022 e término em 29/01/2022, conforme processo nº 6052/2022 de
03/03/2022;



XV- MARCELO REGENOLD DE FREITAS, matrícula 3792, Cirurgião-Dentista, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 10
(dez) dias, com início em 25/01/2022 e término em 03/02/2022, conforme processo nº 3427/2022 de 07/02/2022;

XVI- MARCOS MENACHO DE ARRUDA, matrícula 3220, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 07/02/2022 e término em 13/02/2022, conforme processo nº
3626/2022 de 08/02/2022;

XVII- MARLUCIA FRANÇA DE ASSUNÇÃO ARAUJO, matrícula 1864, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 05/02/2022 e término em 11/02/2022, conforme processo nº
3439/2022 de 07/02/2022;

XVIII- RODRIGO DALTRO SAMANIEGO, matrícula 10532, Profissional de Serviços de Saúde, lotado na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 21/02/2022 e término em 25/02/2022, conforme processo nº 6049/2022
de 03/03/2022;

XIX- STEPHANIE SILVA MOYE, matrícula 11022, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 06/02/2022 e término em 12/02/2022, conforme processo nº 4152/2022 de
14/02/2022;

XX- VIVIANE KERLYN DA SILVA PIRES, matrícula 3818, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal
de Assistência Social e Cidadania, 14 (catorze) dias, com início em 20/01/2022 e término em 02/02/2022, conforme
processo nº 4036/2022 de 11/02/2022;

XXI- VANESSA ALVARENGA LIMA, matrícula 3173 e 13478, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 09/02/2022 e término em 23/02/2022, conforme processo nº 4179/2022 de
14/02/2022;

Corumbá, MS, 12 de dezembro de 2021.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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