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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 404/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ABIATAR FRANCISCO XAVIER, matrícula 5917, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 30/09/2021 e término em 06/10/2021, conforme processo nº 26065/2021 de
04/10/2021;

- ANDRESSA DE ANDRADE PEREIRA, matrícula 9799, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 90 (noventa) dias, com início em 23/09/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo nº 25822/2021 de
30/09/2021;

- CLAUDIA ROSANA GOMES, matrícula 6064, Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 60 (sessenta) dias, com início em 08/09/2021 e término em 06/11/2021, conforme processo nº
25490/2021 de 27/09/2021;

- DARINAH FRANCISCA DA SILVA, matrícula 10456, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de
Turismo do Pantanal, 15 (quinze) dias, com início em 24/09/2021 e término em 08/10/2021, conforme processo nº
26159/2021 de 04/10/2021;

- ELAINE TONHOQUE LAINO OLIVEIRA, matrícula 8786 e 14284, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 35 (trinta e cinco) dias, com início em 28/05/2021 e término em 01/07/2021, conforme processo nº
14582/2021 de 31/05/2021;

- ELIANE FERNANDES FERREIRA, matrícula 5976, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 27/09/2021 e término em 06/10/2021, conforme processo nº 25673/2021 de
29/09/2021;

- ELIANE FRANÇA DE OLIVEIRA, matrícula 3067 e 5288, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 28/09/2021 e término em 04/10/2021, conforme processo nº 26190/2021 de
05/10/2021;

- ELIZSANGELA DOS SANTOS RODRIGUES, matrícula 3761, Analista de Gestão Governamental, lotada na Secretaria
Municipal de Gestão e Planejamento, 30 (trinta) dias, com início em 09/09/2021 e término em 08/10/2021, conforme
processo nº 26105/2021 de 04/10/2021;

- GEISA APARECIDA GARCIA PEREIRA, matrícula 5573, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/10/2021 e término em 08/10/2021, conforme processo nº 26172/2021 de
04/10/2021;

- KATHIA APARECIDA VICTORIO GARCIA FERREIRA, matrícula 7060, Agente de Serviços Operacionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, 83 (oitenta e tres) dias, com início em 07/09/2021 e término em
28/11/2021, conforme processos nº 26109/2021 de 04/10/2021 e 26111/2021 de 04/10/2021;

- MARCELA DA SILVA PEREIRA, matrícula 6492, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 29/09/2021 e término em 03/10/2021, conforme processo nº 26210/2021 de 05/10/2021;

- MARCIA CRISTINA DUARTE ARAUJO, matrícula 6458, Analista de Gestão Governamental, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 22 (vinte e dois) dias, com início em 08/09/2021 e término em 29/09/2021,
conforme processo nº 24377/2021 de 13/09/2021;

- MARCIA MARIA RAMOS DA SILVA, matrícula 2079, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 09 (nove) dias, com início em 23/09/2021 e término em 01/10/2021, conforme processo nº 25945/2021 de
01/10/2021;

- MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA, matrícula 2500, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de



Educação, 30 (trinta) dias, com início em 30/09/2021 e término em 29/10/2021, conforme processo nº 26041/2021 de
01/10/2021;

- MARIELI CRISTINA GONÇALVES, matrícula 13051, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 20/09/2021 e término em 26/09/2021, conforme processo nº 25688/2021 de
29/09/2021;

- MARIVANIA TEIXEIRA DE ALENCAR OLIVEIRA, matrícula 8644 e 13441, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 20/09/2021 e término em 24/09/2021, conforme processo nº
26038/2021 de 01/10/2021;

- NAYRA APARECIDA DA SILVA ARGUELHO, matrícula 12759, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 20/09/2021 e término em 24/09/2021, conforme processo nº 25073/2021 de
22/09/2021;

- WASHINGTON LUIZ FERREIRA DA COSTA, matrícula 1499, Técnico de Saúde Pública II, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 10 (dez) dias com início em 29/04/2021 e término em 08/05/2021, conforme processo nº 11942/2021 de
03/05/2021;

Corumbá, MS, 29 de novembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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