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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 405/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADAIR ROJAS DA PAIXÃO, matrícula 2816, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 01/10/2021 e término em 05/10/2021, conforme processo nº 26450/2021 de
07/10/2021;

- AIDA SUZANA GUERRERO GEREMIAS, matrícula 5314, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 04/10/2021 e término em 02/11/2021, conforme processo nº 26455/2021 de
07/10/2021;

- ALAYNE VASQUE MOREIRA, matrícula 12760, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 28/09/2021 e término em 04/10/2021, conforme processo nº 26430/2021 de 07/10/2021;

- ANDREIA DE SOUZA, matrícula 4879, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07 (sete)
dias, com início em 04/10/2021 e término em 10/10/2021, conforme processo nº 26434/2021 de 07/10/2021;

- CLAUDIA SIMONE DE SOUZA SANTOS, matrícula 3391, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 23/09/2021 e término em 22/10/2021, conforme processo nº 26196/2021 de
05/10/2021;

- CONCEIÇÃO DE ARRUDA CAVALCANTE, matrícula 3836, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/10/2021 e término em 08/10/2021, conforme processo nº
26205/2021 de 05/10/2021;

- DENISE DE CAMPOS DINIZ MONACO, matrícula 5245, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 24/09/2021 e término em 08/10/2021, conforme processo nº 26675/2021 de
08/10/2021;

- ELGA XAVIER VIANA, matrícula 6473, Auditor Fiscal da Receita Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Finanças e
Orçamento, 10 (dez) dias, com início em 13/10/2021 e término em 22/10/2021, conforme processo nº 26880/2021 de
14/10/2021;

- ELIZANE ROBERTA OLIVEIRA SILVA, matrícula 1834, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/10/2021 e término em 08/10/2021, conforme processo nº 26226/2021 de
05/10/2021;

- ELLEN RAFAELA DOS PASSOS SEHNEM, matrícula 2322 e 13500, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 24/09/2021 e término em 03/10/2021, conforme processo nº
26466/2021 de 07/10/2021;

- EVELISE DO CARMO PECORA MONTEIRO, matrícula 4875, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 05/10/2021 e término em 09/10/2021, conforme processo nº 26447/2021 de
07/10/2021;

- GRACE KELLY SGUARIO DO VALLE BASTOS, matrícula 39, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 05/10/2021 e término em 09/10/2021, conforme processo nº 27021/2021 de
15/10/2021;

- HEVELY ALESSANDRA GALHARTE DE OLIVEIRA, matrícula 6676, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) com início em 22/09/2021 e término em 06/10/2021, conforme processo nº
26493/2021 de 07/10/2021;

- ISAEL MARCELINO RAMALHO FILHO, matrícula 9921, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria
Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com início em 28/09/2021 e término em 17/10/2021, conforme processo nº



26627/2021 de 08/10/2021;

- KARINA DA SILVA BARBOZA, matrícula 7922, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias com início em 04/10/2021 e término em 13/10/2021, conforme processo nº 26204/2021 de
05/10/2021;

- LAURA APARECIDA CARVALHO PEREIRA, matrícula 4027, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 20 (vinte) dias, com início em 27/09/2021 e término em 16/10/2021, conforme processo nº 26003/2021 de
01/10/2021;

- MARILEUZA TEIXEIRA PEREIRA SANTANA, matrícula 5978, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 01/10/2021 e término em 30/10/2021, conforme processo nº
26184/2021 de 05/10/2021;

- ROSELAINE COVO TEIXEIRA, matrícula 6037, Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 04 (quatro) dias, com início em 31/05/2021 e término em 03/06/2021, conforme processo nº
26710/2021 de 13/10/2021;

- ROZENEIDE FRANÇA, matrícula 3844, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 15
(quinze) dias, com início em 14/09/2021 e término em 28/09/2021, conforme processo nº 26512/2021 de 07/10/2021;

- VERA LUCIA FERREIRA URT, matrícula 8784, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 07
(sete) dias, com início em 01/10/2021 e término em 07/10/2021, conforme processo nº 26517/2021 de 07/10/2021;

Corumbá, MS, 29 de novembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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