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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 351/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ALINE NASCIMENTO DE MORAES, matrícula 12000, Gestor de Atividades Educacionais, lotada na Secretaria de
Educação, 14 (catorze) dias, com início em 03/08//2022 e término em 16/08/2022, conforme processo nº 23443/2022 de
05/08/2022;

- ANTONIO ANGEL PEREIRA RUIZ, matrícula 4927, Profissional de Educação, lotado na Secretaria de Educação, 07
(sete) dias, com início em 08/07//2022 e término em 14/07/2022, conforme processo nº 21096/2022 de 18/07/2022;

- BRUNA FRANCA DE MEDEIROS, matrícula 13219, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria de
Educação, 45 (quarenta e cinco) dias, com início em 30/08//2022 e término em 13/10/2022, conforme processo nº
26709/2022 de 06/09/2022;

- DANIEL ALMEIDA DOS SANTOS, matrícula 3526, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em 19/08//2022 e término em 23/08/2022, conforme processo nº
24932/2022 de 19/08/2022;

- EDUARDO COSTA DE SOUZA, matrícula 8301, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 30/06//2022 e término em 03/07/2022, conforme processo nº 19318/2022 de
01/07/2022;

- EVA APARECIDA VANJURA DE MOURA, matrícula 2892, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 28/06/2022 e término em 04/07/2022, conforme processo nº 19165/2022 de
30/06/2022;

- FABIANA PRADO DE JESUS LUGO, matrícula 4237 e 6206, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 19/08/2022 e término em 17/10/2022, conforme processo nº 25105/2022 de
22/08/2022;

- GLAUCY MARIA DIB ELIAS RODRIGUES, matrícula 6685, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 27/06/2022 e término em 03/07/2022, conforme processo nº 20125/2022 de
08/07/2022;

- GRACE KELLY APONTE MISERENDINO, matrícula 9581, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 12/07/2022 e término em 26/07/2022, conforme processo nº 20517/2022 de
13/07/2022;

- HELENA FALDIN DA SILVA, matrícula 8065, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60
(sessenta) dias, com início em 12/08/2022 e término em 10/10/2022, conforme processo nº 27177/2022 de 12/09/2022;

- HEVELY ALESSANDRA GALHARTE DE OLIVEIRA, matrícula 6676, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 16/08/2022 e término em 14/10/2022, conforme
processo nº 24900/2022 de 19/08/2022;

- HILTANIA APARECIDA DE ALMEIDA, matrícula 2185 e 13508, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 01/08/2022 e término em 15/08/2022, conforme processo nº 22982/2022 de
02/08/2022;

- IVANA MODOLON ROA DE CARVALHO, matrícula 7504, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 30/06/2022 e término em 29/07/2022, conforme processo nº
19945/2022 de 07/07/2022;

- IVANA MODOLON ROA DE CARVALHO, matrícula 7504, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 17/08/2022 e término em 15/09/2022, conforme processo nº



25590/2022 de 25/08/2022;

- PATRICIA BEDOTTI PERES, matrícula 1828 e 4261, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
13 (treze) dias, com início em 15/08/2022 e término em 27/08/2022, conforme processo nº 24874/2022 de 19/08/2022;

- PRISCILLA PEREIRA CLIMACO, matrícula 12749, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 30/06/2022 e término em 04/07/2022, conforme processo nº 19296/2022 de
01/07/2022;

- PRISCILLA PEREIRA CLIMACO, matrícula 12749, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 09/09/2022 e término em 08/10/2022, conforme processo nº 27325/2022 de
13/09/2022;

- RUBENS DA SILVA GOES, matrícula 5977, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 10/08/2022 e término em 24/08/2022, conforme processo nº 23846/2022 de
10/08/2022;

- RUBENS DA SILVA GOES, matrícula 5977, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 09/09/2022 e término em 23/09/2022, conforme processo nº 27135/2022 de
12/09/2022;

- ROSIANE NEVES SOARES MORENO, matrícula 11027, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 14 (catorze) dias, com início em 26/07/2022 e término em 08/08/2022, conforme processo nº 22925/2022 de
02/08/2022;

Corumbá, MS, 24 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.

IONEWS

contato@ionews.com.br

Código de autenticação: cd1f4514

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

	Imprensa Oficial
	IONEWS


		contato@ionews.com.br
	2024-05-08T01:50:17+0000
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




