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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 249 /2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADAIR ROJAS DA PAIXÃO, matrícula 2816, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 08/07//2022 e término em 22/07/2022, conforme processo nº 20531/2022 de
13/07/2022;

- ADRIANA TACEO GARCIA GRAFF, matrícula 8878, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 17 (dezessete) dias, com início em 15/07/2022 e término em 31/07/2022, conforme processo nº 21942/2022 de
26/07/2022;

- ANA CARLA DE LIMA CARDOSO, matrícula 4679, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 14 (catorze) dias, com início em 30/06/2022 e término em 13/07/2022, conforme processo nº 19365/2022 de
04/07/2022;

- ANGELA DE OLIVEIRA GONÇALVES, matrícula 5629, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 30/06/2022 e término em 04/07/2022, conforme processo nº 19251/2022 de
01/07/2022;

- CAROLINE LIMA DOS PASSOS, matrícula 14124, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 03/07/2022 e término em 09/07/2022, conforme processo nº 20162/2022 de
11/07/2022;

- CEIDE NUNES DA COSTA, matrícula 484, Agente de Atividades de Saúde II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05
(cinco) dias, com início em 08/07/2022 e término em 12/07/2022, conforme processo nº 20485/2022 de 13/07/2022;

- CRISTIANE LIGIER DE JESUS OLIVEIRA, matrícula 5187, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 09 (nove) dias, com início em 27/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processo nº
 19713/2022 de 06/07/2022;

- CRISTIANE LIGIER DE JESUS OLIVEIRA, matrícula 5305, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 09 (nove) dias, com início em 27/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processo nº 19713/2022 de
06/07/2022;

- DIOGO AMARILIO DOS SANTOS, matrícula 9944, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 04/12/2021 e término em 01/02/2022, conforme processo nº 32029/2022 de
08/12/2021;

- DIOGO AMARILIO DOS SANTOS, matrícula 9944, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 125 (cento e vinte e cinco dias) dias, com início em 25/04/2022 e término em 27/08/2022, conforme processos
nº 11891/2022 de 27/04/2022, 12695/2022 de 04/05/2022 e 22948/2022 de 02/08/2022;

- ELIANE TOLEDO DA CRUZ, matrícula 5285, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05
(cinco) dias, com início em 04/07/2022 e término em 08/07/2022, conforme processos nº 19831/2022 de 07/07/2022;

- ELIETE AQUINO DE OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 4181 e 13458, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 25/07/2022 e término em 22/09/2022, conforme processo nº
21991/2022 de 26/07/2022;

- EVELIN RODRIGUES DOS SANTOS MACCARINI, matrícula 3783, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 12/07/2022 e término em 16/07/2022, conforme processo nº
20389/2022 de 12/07/2022;

- EVELIN RODRIGUES DOS SANTOS MACCARINI, matrícula 5391, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 12/07/2022 e término em 16/07/2022, conforme processo nº 20389/2022



de 12/07/2022;

- FATIMA ALE EL SEHER, matrícula 10397, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação do Meio
Ambiente do Pantanal, 90 (noventa) dias, com início em 29/07/2022 e término em 26/10/2022, conforme processo nº
22791/2022 de 01/08/2022;

- GEIZA MARIA COELHO DE MORAES, matrícula 8782, Profissional de  Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 27/06/2022 e término em 01/07/2022, conforme processo nº 18693/2022 de
28/06/2022;

- JOANA NEVES DA SILVA SANTIAGO, matrícula 4993, Profissional de  Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 27/06/2022 e término em 01/07/2022, conforme processo nº 19155/2022 de
30/06/2022;

- JOSE MARCIO MIRANDA PREZA, matrícula 4136, Agente de Atividades de Saúde II, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 28/06/2022 e término em 04/07/2022, conforme processos nº 18939/2022 de
29/06/2022;

- MABEL MONACO DIB, matrícula 5659 e 13466, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
60 (sessenta) dias, com início em 19/08/2022 e término em 17/10/2022, conforme processos nº 25131/2022 de 22/08/2022;

- MARCIA DO NASCIMENTO BEZERRA, matrícula 5110, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 12/07/2022 e término em 21/07/2022, conforme processo nº
20637/2022 de 14/07/2022;

- NEUZA ALVES, matrícula 5853, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14
(catorze) dias, com início em 22/07/2022 e término em 04/08/2022, conforme processo nº 22169/2022 de 27/07/2022;

- ODEMIR DOMINGOS DOS SANTOS, matrícula 2543, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 14 (catorze) dias, com início em 20/07/2022 e término em 02/08/2022, conforme processo nº 22254/2022 de
27/07/2022;

- PATRICIA VALENZUELO DE OLIVEIRA ARRUDA, matrícula 9264, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 06/07/2022 e término em 12/07/2022, conforme processo nº
19878/2022 de 07/07/2022;

- RAMONA CORREA CASSIANO, matrícula 2232, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 18/06/2022 e término em 22/06/2022, conforme processo nº 18226/2022 de 22/06/2022;

- ROSANGELA BARBOSA RAMOS, matrícula 9213, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Assistência Social e Cidadania, 07 (sete) dias, com início em 04/07/2022 e término em 10/07/2022, conforme processo nº
20361/2022 de 12/07/2022;

- RUBENS DA SILVA GOES, matrícula 5977, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 16 (dezesseis) dias, com início em 07/07/2022 e término em 22/07/2022, conforme processos nº 19972/2022 de
08/07/2022 e 20706/2022 de 14/07/2022;

- WANDERLEY LOPES PEREIRA, matrícula 2573, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 26/07/2022 e término em 24/08/2022, conforme processo nº 22371/2022 de
28/07/2022;

Corumbá, MS, 05 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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