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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 247/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMILIA A SERVIDORES
MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 95-A da Lei
Complementar nº 042, de 08 de dezembro de 2000, incluído pela Lei Complementar nº 126, de 29 de julho de 2009.

- CLAUDIA GIORDANO BARBOSA, matrícula 8691, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 28
(vinte e oito) dias, com início em 14/03/2022 e término em 10/04/2022, conforme processo nº 11067/2022 de 18/04/2022;

- CRISTIANE SOARES DE ARAUJO SILVA, matrícula 6924, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 14/02/2022 e término em 15/03/2022, conforme processo nº 8193/2022
de 18/03/2022;

- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula 2896, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
44 (quarenta e quatro) dias, com início em 18/04/2022 e término em 31/05/2022, conforme processo nº 11286/2022 de
19/04/2022;

- LETICIA SAMANIEGO MATHEUS DA COSTA, matrícula 4938 e 13463, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 22/03/2022 e término em 31/03/2022, conforme processo nº
8585/2022 de 23/03/2022;

- LIELZA VICTORIO CARRAPATEIRA MOLINA, matrícula 4834, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 04/04/2022 e término em 08/04/2022, conforme processo nº 10531/2022
de 11/04/2022;

- MARCELA ALVES PINTO, matrícula 12511, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05
(cinco) dias, com início em 18/04/2022 e término em 22/04/2022, conforme processo nº 11699/2022 de 26/04/2022;

- MARISLEI VALE DOS SANTOS, matrícula 6726, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
04 (quatro) dias, com início em 19/04/2022 e término em 22/04/2022, conforme processo nº 11403/2022 de 20/04/2022;

- RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matrícula 8788, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 07 (sete) dias, com início em 27/04/2022 e término em 03/05/2022, conforme processo nº 12228/2022 de
29/04/2022;

- ROSA MARIA PEREIRA DA SILVA, matrícula 5836, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 09 (nove) dias, com início em 22/04/2022 e término em 30/04/2022, conforme processo nº 12139/2022 de
29/04/2022;

- ROSANGELA BARBOSA RAMOS, matrícula 9213, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Assistência Social e Cidadania, 05 (cinco) dias, com início em 04/04/2022 e término em 08/04/2022, conforme processo nº
10756/2021 de 13/04/2022;

- ROSELENE MARIA SILVA RODRIGUEZ, matrícula 3181 e 5050, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 02/04/2022 e término em 05/04/2022, conforme processo nº
9972/2022 de 06/04/2022;

- SILVANA VILALBA DE CASTRO MATOS, matrícula 9301, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 09 (nove) dias, com início em 16/02/2022 e término em 24/02/2022, conforme processo nº 5924/2022
de 02/03/2022;

- SILVANA VILALBA DE CASTRO MATOS, matrícula 9301, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 04/04/2022 e término em 08/04/2022, conforme processo nº 10702/2022
de 12/04/2022;

- THAIS LUZIO FERNANDES, matrícula 6856, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
07 (sete) dias, com início em 25/05/2022 e término em 31/05/2022, conforme processo nº 15429/2022 de 27/05/2022;



- VANESSA DE ALMEIDA ARRUDA, matrícula 12884, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 24/05/2022 e término em 27/05/2022, conforme processo nº 14871/2022 de
23/05/2022;

- VILMARA ESCOBAR GONÇALVES, matrícula 10535, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 26 (vinte e seis) dias, com início em 19/04/2022 e término em 14/05/2022, conforme processo nº 11071/2022 de
18/04/2022;

Corumbá, MS, 02 de setembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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