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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 190 /2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- CARLOS CAMPOS DE FIGUEIREDO, matrícula 8637, Profissional de Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saúde,
04 (quatro) dias, com início em 05/07//2022 e término em 08/07/2022, conforme processo nº 19904/2022 de 07/07/2022;

- CLEBER SANTOS JAIME, matrícula 1586, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05
(cinco) dias, com início em 04/07/2022 e término em 08/07/2022, conforme processo nº 19500/2022 de 05/07/2022;

- ELIANE FRANÇA DE OLIVEIRA, matrícula 3067 e 5288, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 05/07/2022 e término em 11/07/2022, conforme processo nº 19597/2022 de
05/07/2022;

- GIZONETE MERCADO MORENO, matrícula 1505, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
05 (cinco) dias, com início em 02/07/2022 e término em 06/07/2022, conforme processo nº 19366/2022 de 04/07/2022;

- GRACE KELLY APONTE MISERENDINO, matrícula 9581, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 28/06/2022 e término em 12/07/2022, conforme processo nº 19891/2022 de
07/07/2022;

- HELENA FALDIN DA SILVA, matrícula 8065, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 10/06/2022 e término em 09/07/2022, conforme processo nº 19824/2022 de 07/07/2022;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARÃES, matrícula 2431, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 20 (vinte) dias, com início em 20/06/2022 e término em 09/07/2022, conforme processos nº 19815/2022 de
07/07/2022 e 19861/2022 de 07/07/2022;

- IVETE LUIZA SOARES DA SILVA, matrícula 8019, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
07 (sete) dias, com início em 30/06/2022 e término em 06/07/2022, conforme processo nº 19406/2022 de 04/07/2022;

- JANIQUE MASSABI SANTANA, matrícula 12212, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 06 (seis) dias, com início em 30/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processos nº 19574/2022 de
05/07/2022;

- JOSE JUNIOR ARANDA SENA, matrícula 7443, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em 05/07/2022 e término em 09/07/2022, conforme processo nº
19733/2022 de 06/07/2022;

- JUCELI GUIMARAES DA SILVA BARBOSA, matrícula 3133, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 21 (vinte e um) dias, com início em 05/07/2022 e término em 25/07/2022, conforme processo nº
19575/2022 de 05/07/2022;

- JULIA MARIANA NERY CAMARA, matrícula 3093, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 05/07/2022 e término em 02/09/2022, conforme processo nº 19669/2022 de
06/07/2022;

- KARINA CRIVELINI, matrícula 5251, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta)
dias, com início em 30/06/2022 e término em 29/07/2022, conforme processo nº 19805/2022 de 07/07/2022;

- LEOPOLDINO VELASQUEZ JUNIOR, matrícula 12622, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 30/06/2022 e término em 06/07/2022, conforme processo nº 19626/2022 de
05/07/2022;

- MARIA ANGELA CARVALHO DE SIQUEIRA, matrícula 681, Técnico de Atividades de Organizacionais II, lotada na
Secretaria Municipal de Gestão e Planejamento, 05 (cinco) dias, com início em 04/07/2022 e término em 08/07/2022,



conforme processos nº 19789/2022 de 06/07/2022;

- MARIEL IARA CASTRO DA CRUZ LOPES, matrícula 2915 e 5608, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 25/06/2022 e término em 09/07/2022, conforme processos nº
19829/2022 de 07/07/2022;

- NAIADE APARECIDA PEREIRA GUTTERRES, matrícula 8962, Técnico de Atividades de Institucionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 07/07/2022 e término em 21/07/2022, conforme processo nº
20229/2022 de 11/07/2022;

- NEUZA ALVES, matrícula 5853, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15
(quinze) dias, com início em 05/07/2022 e término em 19/07/2022, conforme processo nº 20212/2022 de 11/07/2022;

- ROSANGELO SOARES DA SILVA JUNIOR, matrícula 8803, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 12 (doze) dias, com início em 24/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processo
nº 19731/2022 de 06/07/2022;

- SANDRA SILVA ZABALA, matrícula 1380 e 4231, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 29/06/2022 e término em 13/07/2022, conforme processo nº 19246/2022 de 01/07/2022;

- TATIANA PASCHOAL DO NASCIMENTO, matrícula 9675, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/07/2022 e término em 08/07/2022, conforme processo nº 19863/2022 de
07/07/2022;

- WELINGTON RAMOS, matrícula 6043, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e
Defesa Social, 30 (trinta) dias, com início em 09/07/2022 e término em 07/08/2022, conforme processo nº 20273/2022 de
11/07/2022;

Corumbá, MS, 26 de agosto de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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