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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 191 /2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADRIANA TACEO GARCIA GRAFF, matrícula 8879, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 11/07//2022 e término em 15/07/2022, conforme processo nº 20326/2022 de
12/07/2022;

- ALDA LUCIA LEONES PEREIRA, matrícula 9897, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/07/2022 e término em 08/07/2022, conforme processo nº 19651/2022 de
06/07/2022;

- DAIANE KAROLINE AMORIM FERREIRA, matrícula 9939, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 28/06/2022 e término em 02/07/2022, conforme processo nº 18725/2022 de
28/06/2022;

- DILIAN FERNANDES SEVERINO, matrícula 5935, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 24 (vinte e quatro) dias, com início em 07/06/2022 e término em 24/06/2022, conforme processo nº 23999/2022
de 10/08/2022;

- DILZA ARRUDA DE CARVALHO, matrícula 5568, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 08/07/2022 e término em 06/08/2022, conforme processo nº 20388/2022 de 12/07/2022;

- FERNANDO MANOEL BARBOSA GALHARTE, matrícula 10620, Técnico de Saúde Pública II, lotado na Secretaria
Municipal de Infraestrutura e Serviços Públicos, 08 (oito) dias, com início em 30/06/2022 e término em 07/07/2022,
conforme processo nº 20369/2022 de 12/07/2022;

- JUCIRLENE REIS DA SILVA BATAGLIOTTI, matrícula 6697, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 05/07/2022 e término em 14/07/2022, conforme processo nº 19901/2022 de
07/07/2022;

- KARLA HELENA BASTOS DOS SANTOS, matrícula 6858, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 06/07/2022 e término em 04/08/2022, conforme processo nº 20429/2022 de
12/07/2022;

- KATIA GISELE RIBEIRO SOARES, matrícula 7168, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Gestão e Planejamento, 07 (sete) dias, com início em 20/07/2022 e término em 26/07/2022, conforme processos nº
22236/2022 de 27/07/2022;

- MARIA DA CONCEIÇÃO QUEIROZ OQUENDO, matrícula 4251, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 29/07/2022 e término em 26/09/2022, conforme processo nº 22547/2022
de 29/07/2022;

- MARLI GUADALUPE DE OLIVEIRA, matrícula 2999, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 21/07/2022 e término em 19/08/2022, conforme processo nº 21940/2022 de
26/07/2022;

- MASMUD MIDON DE MORAES, matrícula 10275, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 07 (sete) dias, com início em 08/07/2022 e término em 14/07/2022, conforme processo nº
20243/2022 de 11/07/2022;

- MATHEUS DE CAMARGO RUIZ, matrícula 9594, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde,
15 (quinze) dias, com início em 09/07/2022 e término em 23/07/2022, conforme processo nº 20221/2022 de 11/07/2022;

- MAURO LOPO, matrícula 2490, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e Defesa
Social, 90 (noventa) dias, com início em 15/07/2022 e término em 12/10/2022, conforme processo nº 22331/2022 de



28/07/2022;

- RITA DE OLIVEIRA, matrícula 1844, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 20
(vinte) dias, com início em 25/07/2022 e término em 13/08/2022, conforme processos nº 22396/2022 de 28/07/2022;

- RODRIGO DALTRO SAMANIEGO, matrícula 10532, Profissional de Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 11 (onze) dias, com início em 06/07/2022 e término em 16/07/2022, conforme processos nº 19927/2022 de
07/07/2022;

- ROSITA MAC CORNICK MORENO DE OLIVEIRA, matrícula 6757, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 29 (vinte e nove) dias, com início em 25/07/2022 e término em 22/08/2022, conforme processo nº
22840/2022 de 02/08/2022;

- TATIANA PASCHOAL DO NASCIMENTO, matrícula 9675, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 14 (catorze) dias, com início em 25/07/2022 e término em 07/08/2022, conforme processo nº 21941/2022 de
26/07/2022;

Corumbá, MS, 26 de agosto de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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