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EDITAL Nº 018/JJ/2019

PROCESSO Nº 28.797/2019

     EDITAL DE
CONVOCAÇÃO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DE PROFISSIONAIS DE
EDUCAÇÃO - PROFESSORES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE
CORUMBA - MS.

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições legais e considerando a existência de Cadastro
Reserva do Processo Seletivo Simplificado nº 28.797/2019, tramitado sob a égide do edital 018/2019, torna público aos
interessados, a lista de eliminações e de convocação de novos profissionais, conforme condições e normas a seguir:

1. DAS ELIMINAÇÕES

1.1 A relação dos candidatos convocados eliminados deste Processo Seletivo Simplificado, por não comparecerem no dia,
hora e local aprazado, encontram-se no Anexo I deste Edital, conforme item 7.6 do Edital nº 018/2019.

CANDIDATOS DESISTENTES E/OU NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  - 20 H

Nº NOME DO CANDIDATO MOTIVO

01 SUELY MORENO DA
CONCEIÇÃO DESISTENTE

03 MARILENE DE OLIVEIRA LOPES NÃO COMPARECEU

05 BARTIRA PAES CARRADORE NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  - 40 H

Nº NOME DO CANDIDATO MOTIVO

01 CLICIA BARBOSA
CARNEIRO NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I - 1º AO 5º - 20 H

Nº NOME DO CANDIDATO MOTIVO

01 SELMA AQUINO DE
ALMEIDA NÃO COMPARECEU

02 ELIAS MOLINA DE SOUZA NÃO COMPARECEU

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS /INGLÊS - 20 H



 
Nº NOME DO CANDIDATO MOTIVO

01 SOELENE RIBEIRO DESISTENTE

02 GILCENEIA VILALVA RODRIGUES NÃO COMPARECEU

2 - CONVOCAÇÃO dos próximos candidatos, seguindo rigorosamente a ordem de classificação, nos termos e condições
constantes neste Edital, para entrega de Documentos;

2.1- DA CONVOCAÇÃO: Ficam convocados (a) para entrega de documentos, os (a) candidatos (a) abaixo relacionados,
que deverão comparecer a Sede da Prefeitura de Corumbá/Recursos Humanos da Secretaria de Educação, nos dias  11 e
12 de agosto de 2021, das 08h às 13h:

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  - 20 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 ARILENE DE SOUZA
ALENCAR 63

02 DIANA FERREIRA DA SILVA 64

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO INFANTIL  - 40 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 CLEONICE BRANDÃO DE
SOUZA 7

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL I - 1º AO 5º - 20 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 ROSANA GRILLO DE SOUZA 49

02 CARLA CRISTINA SALLES DA CRUZ DOS
SANTOS 56

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS /INGLÊS - 20 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 DENISE DO CARMO ALDAMA DE
OLIVEIRA 33

02 NIRLEY FRETIS PAZ 34

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS /INGLÊS - 40  H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO



01 GRAZIELA CRISTINA TAQUES 6

PROFESSOR DE MATEMÁTICA  - 40 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 GABRIELLE DO NASCIMENTO
SILVA 18

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA - 20 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 CRISLAINE DOS SANTOS AMORIM DE
OLIVEIRA 30

PROFESSOR DE EDUCAÇÃO FÍSICA   - 40 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 LAURA DANIELE SEGOVIA
LOPES 12

02 MAYARA BASTOS DE ANDRADE 13

PROFESSOR DE LETRAS - PORTUGUÊS /ESPANHOL - 20 H

Nº NOME DO CANDIDATO CLASSIFICAÇÃO

01 MIDIA ROJAS DOS
SANTOS 14

DOCUMENTAÇÃO PARA CONTRATO TEMPORÁRIO:

A lista de novos profissionais convocados encontra-se no Anexo I deste Edital:

- O (a) convocado (a), deverá apresentar original e cópia, quando couber, dos seguintes documentos, sob pena de
eliminação:

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) Título de eleitor;

d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residência;

h) Certidão de nascimento ou casamento;

i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;



j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo - Diploma de Licenciatura, sob pena de eliminação;

k) Certificado militar, quando couber;

l) Carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização da profissão, quando couber;

m) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justiça de MS);

n) Atestado médico, comprovando que goza de boa saúde física e mental;

o) Declaração de bens;

p) Declaração de acumulação de cargos. (formulário fornecido pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Corumbá)

DISPOSIÇÕES FINAIS

O candidato que não comparecer no prazo estipulado por este Edital, será considerado desclassificado, e para vaga
remanescente, será convocado outro candidato, de acordo com a ordem de classificação.

Corumbá, 09 de agosto de  2021.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP

Resp. pelo expediente da Egov

Port. “P” nº 170 de 09/02/2021
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