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CONSELHO MUNICIPAL DE DEFESA E DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIENCIA
REGIMENTO INTERNO
CAPITULO |
NATUREZA E FINALIDADE
SEGAO |
Da Finalidade

Art. 12 - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia, doravante denominado COMPED,
criado pela Lei Municipal n®. 2.060/2008, de 18 de junho de 2008, é colegiado deliberativo, de carater permanente,
vinculado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Cidadania, com sede e foro no municipio e comarca de Corumba-
MS.

Art. 22 - O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - COMPED tem por finalidade viabilizar
a politica de prevengao, atendimento e inclusdo da pessoa com deficiéncia.

SECAO II
Das Competéncias
Art. 3% - Sao objetivos do COMPED:

[ - Articular-se com 6rgdos governamentais e ndo governamentais, visando a consecugao das prerrogativas conferidas pela
Constituicao e legislacao infraconstitucional para com a pessoa com deficiéncia, conforme estabelece a Lei Municipal n®
2.060/2008;

Il - Buscar a efetivagao de politicas publicas na defesa da pessoa com deficiéncia;
[l - Emitir parecer sobre planos, programas e projetos que tenham por finalidade o atendimento a pessoa com deficiéncia;

IV - Articular, formar e implementar propostas com érgaos da administracdo publica municipal, estadual e federal , bem
como a sociedade civil de apoio as pessoas com deficiéncia;

V - Oferecer subsidios para elaboracéo de leis atinentes aos interesses da pessoa com deficiéncia;

VI - Promover e apoiar atividades que contribuam para a inclusao social, politica, econdmica e cultural da pessoa com
deficiéncia;

VIl - Propor aos poderes constituidos modificagdes nas estruturas e funcionamentos dos 6rgaos governamentais e
programas diretamente ligados a protegao e direitos das pessoas com deficiéncia;

VIII- Incentivar a efetiva participagao da pessoa com deficiéncia na formulagao e no controle das politicas publicas;
IX - Implementar e apoiar iniciativas da familia na defesa de direitos e bem-estar da pessoa com deficiéncia;

X - Estabelecer prioridades de atuagao auxiliando na definicao de critérios para a aplicagao de recursos publico municipais
destinados a pessoa com deficiéncia;

XI - Promover, incentivar e apoiar a realizagdo de eventos, estudos e pesquisas no campo da prevengao, protegao,
promocao e defesa de direitos da pessoa com deficiéncia;

Xl - Estimular a participagdo da sociedade no processo de inclusdo das pessoas com deficiéncia;

XIlI - Fornecer subsidios a sociedade através da midia para esclarecimentos de questdes relativas a saude, a educacgao, a
formacao profissional, ao transporte, a habilitagdo, ao lazer, a acessibilidade e ao trabalho, da pessoa com deficiéncia;

X1V - Convidar técnicos, autoridades ou outras pessoas, para atuar, colaborar e/ou prestar esclarecimentos, fornecer
subsidios ou dirimir davidas sobre quaisquer assuntos relacionados aos direitos as pessoas com deficiéncia;

XV - Proceder cadastramento de entidades governamental e ndo-governamental que prestam atendimentos a pessoas com
deficiéncias, bem como monitorar os servigos por elas prestados, de acordo com o artigo 3%, § 12 e 29, incisos Il e Ill da
Lei Municipal 2.060/2008.
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XVI - Receber petigdes e denuncias de qualquer pessoa por violagao dos direitos assegurados a pessoa com deficiéncia,
dando-lhes o devido encaminhamento;

XVII - Eleger a Diretoria e encaminhar as providéncias necessaria para a substituicdo dos cargos vacantes;

XVIII - Capacitar o colegiado do COMPED junto com a secretaria executiva em conformidade com a legislagao vigente.
XIX - Elaborar, aprovar e revisar seu Regimento Interno.

CAPITULO Il

Da Composigao

Art. 4° - O COMPED deve ser composto de 12 (doze) membros titulares e 12 membros suplentes, preferencialmente na
proporgéo de 50% representantes do segmento governamental e 50% do segmento nao governamental, e que exercerao o
mandato de 02(dois) anos, permitida a recondugao por igual periodo.

§ 12 - Sao representantes do segmento governamental os 6rgaos gestores do executivo municipal, da assisténcia social, da
educagao, da saude e da infraestrutura.

§ 2° - Sao representantes do segmento nao governamental:

| - Prestador - érgaos, entidades, instituicbes, empresas e outras organizagdes da sociedade civil, que tenham enderego
fixo no municipio e prestam servi¢os a pessoas com deficiéncia;

Il - Trabalhadores da area - associagdes, sindicatos, federagdes e outras organiza¢des da sociedade civil, que tenham
endereco fixo no municipio e trabalham com pessoas com deficiéncia;

[l - Usuarios - pessoas com deficiéncia, beneficiarios das agdes descritas nos §§ 12 e 2° do presente artigo, sob a
competéncia do conselho solicitar as entidades nao governamentais, a indicacdo de membros para compor este conselho,
com endereco fixo no municipio e que prestam atendimento as pessoas com deficiéncia.

§ 32 - Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra na legislacdo em vigor.

Art.52 - Os representantes do segmento governamental (gestores)serao indicados pelo executivo municipal e os
representantes do segmento nao governamental (prestadores, trabalhadores da area e usuarios) serdo indicados por meio
de solicitagdo do COMPED a indicagédo de membros para compor este conselho, sendo nomeados pelo Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico - Os membros titulares e suplentes do COMPED seréo preferencialmente pessoas com deficiéncia, ou que
estejam vinculadas a trabalhos com pessoa com deficiéncia e que a entidade a qual representa esteja legalmente
constituida no municipio.

Art. 6° - A eleicdo para a mesa diretora do COMPED seré realizada, apds a nomeacgéo, no inicio do mandato, dos titulares e
suplentes do Conselho.

Paragrafo Unico - A eleicdo da mesa diretora do COMPED, subsequente & primeira, sera realizada pelo atual Presidente do
mandato vencido, que passara os trabalhos ao Conselheiro eleito de mais idade, o qual procedera a eleigdo da nova
Presidéncia.

CAPITULO Il

Das Normas

Art.72 - Os Conselheiros terdo mandato de 02 (dois) anos, podendo ser reconduzidos por igual periodo.
Paragrafo Unico-Todos os conselheiros terdo suplentes escolhidos e empossados na mesma forma dos titulares.

Art.8 2 - Qualquer conselheiro podera ser substituido, a qualquer tempo, pelo 6rgao ou entidade que o indicou,
independente do cumprimento do mandato.

Paragrafo unico - Os conselheiros substitutos tomardo posse perante o presidente do COMPED na primeira sessao que se
seguir a sua nomeagao ou recondugao.

Art.92-  Aos Conselheiros titulares compete:

|- Candidatar-se e eleger a Presidéncia do COMPED:

II- Participar da Plenaria e das comissdes e/ou Grupos de Trabalho para os quais foram designados;
lll- Relatar processos que forem distribuidos nos prazos estabelecidos;

IV- Manifestar-se livremente sobre as matérias em discussio;



V - Propor a criagdo de Comissdes ou Grupos de Trabalho;

VI-Apresentar mogdes ou proposi¢cdes sobre assuntos de interesse da Pessoa com Deficiéncia;
VII-Cumprir o presente regimento;

VIII- Desempenhar outras atividades que lhe sejam atribuidas pelo Presidente do  Conselho ou pelo Plenério.
Art.102 - O Conselheiro, por deliberagao do Plenario do COMPED, sera substituido quando:

I- ocorrerem auséncias, sem justificativas em 03 (irés) Reunides Plenarias, no prazo de 01 (um) ano ou 06 (seis) faltas
alternadas, seja de representantes governamental ou ndo governamental;

Il- apresentar conduta incompativel com a natureza das suas fungdes;

lll- for condenado, com sentenca transitada e julgada em todas as instancias, pela pratica de quaisquer dos crimes
previstos na legisla¢éo vigente.

§12 - O conselheiro afastado, em virtudes das infragdes cometidas, ndo podera ser reconduzido ao COMPED e a sua vaga
serd automaticamente ocupada pelo Conselheiro Suplente. A entidade que teve seu representante afastado devera
apresentar outro representante que ocupara a vaga do suplente desistente.

§2° - As faltas do Conselheiro serdo informadas ao érgao governamental ou a quem o indicou e sera solicitada a
substituicdo no prazo maximo de 15 (quinze) dias e, posteriormente, ao Prefeito para exoneragdo e nomeagao do novo
representante na condig¢ao de titular.

Art.112 - Aos Conselheiros Suplentes compete:

I- Substituir o titular em suas faltas ou impedimentos, assumindo a competéncia do titular;

I- Manifestar- se livremente sobre as matérias em discussao;

ll- Participar das Comissdes Técnicas do COMPED;

IV- Participar das Reunides Ordinérias e Extraordinérias;

V-Eleger a Presidéncia do COMPED.

Paragrafo Unico - A Presidéncia do COMPED podera conceder ao Conselheiro que solicitar, por motivo de saude ou por
outra razao de natureza relevante, licenga por tempo determinado, podendo ser prorrogada, ouvido o Plenario.

CAPITULO IV

Da Estrutura

Art.12 - A estrutura do COMPED compde-se de:
I- Plenério;

Il- Presidéncia;

lll- Secretaria Executiva;

IV- Comissdes Técnicas.

SECAO |

O Plenéario

Art.13 - O Plenario é uma reuniao de todos os Conselheiros e constitui 0 6rgado maximo do COMPED a quem compete
discutir e deliberar sobre assuntos de sua competéncia.

§1° - O Plenario podera ser aberto a convidados para tratarem de interesses das pessoas com deficiéncia.

§2° - Compete, ainda, ao Plenario:

I- Eleger o Presidente do Conselho entre seus membros;

Il- Aprovar e alterar este Regimento Interno por maioria simples de seus membros.

Art.14 - O COMPED se reunira, em carater ordinario, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que for convocado

pelo seu Presidente com 50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) de membros, observando em ambos 0s casos, 0 prazo de
até cinco dias para a convocagéo.



§1° - O Plenario reunir-se-a com a presenga da maioria de seus membros em primeira convocagao e, em segunda
convocagao - quinze minutos apds, com quorum minimo de 50% ( cinquenta por cento) mais 01 ( um) de seus membros.

§2° - As reunides ordindrias terao seus calendarios anuais aprovados pelo Plenario no segundo semestre do ano anterior,
com duracdo prevista de 01 (uma) hora, e tolerancia de 15 minutos;

§3° - As reunides extraordinarias serdo convocadas a qualquer tempo e sempre que necessario, devendo ser informadas
com antecedéncia de 05 ( cinco) dias, com exce¢ao ao que dispde o artigo 45, Paragrafo unico..

§4° - Nao havendo quérum para instalar-se o Plenario, apds 15 minutos do horario fixado para inicio da segunda
convocagao, a Secretaria Executiva lavrara ata, registrando o nome dos Conselheiros presentes e o Presidente fixara nova
data e procedera a nova convocagao, obedecendo ao que prevé o presente artigo.

Art.15 - As decisdes do conselho serdo consubstanciadas em deliberacdes, e serdo publicadas na midia de circulagao
municipal, quando o assunto assim exigir.

Art.16 - Qualquer Conselheiro podera apresentar matéria a apreciagdo do Plenario, enviando- a, por escrito, para a
Secretaria Executiva que a incluird na pauta da reuniao seguinte.

Paragrafo Unico - Assuntos urgentes deverdo ser examinados e deliberados diretamente pelo Plenario.

Art.17 - As Deliberagbes serao datadas e numeradas em ordem distinta, cabendo a Secretaria Executiva, ordena-las.
Art.18 - O Plenario do COMPED ¢é presidido pelo Presidente.

§1° - Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente.

§2° Na auséncia do Presidente e do Vice-Presidente, a sessao sera aberta e conduzida pelo Conselheiro indicado pela
plenéria.

Art.19 - As reunides ordinarias terdo suas pautas encaminhadas pela Secretaria Executiva e delas constando:
I- Abertura de sessao, leitura, discussao e votacao da ata de reunido anterior;

II- Leitura do expediente das informagdes e da Ordem do Dia;

lll- Deliberagao;

IV- Encerramento;

§1° - O Presidente, ouvindo o Plenario, o presidente podera conceder a palavra a qualquer dos presentes nao
Conselheiros, pelo tempo que a plenaria estabelecer.

§2° - As atas deverao ser redigidas, aprovadas pelo Plendrio, assinadas pela Secretéria Executiva, Pelo Presidente, e pelos
Conselheiros presentes na referida reuniao.

§32 - O livro ata deve ter as paginas numeradas sequencialmente e rubricadas, constar o termo de abertura e
encerramento; ser manuseada pela Presidéncia, Secretario Executivo e pelos demais Conselheiros, desde que autorizado
pelo Presidente e, permanecer no armario do COMPED.

§4°-A ata sera encaminhada via e-mail e ou outros meios a todos os conselheiros que tomarao ciéncia do seu teor,
podendo ser corrigidas por conselheiros que participou da referida reuniéo.

Art.20 - As reunides extraordinarias tratardao exclusivamente da matéria que justificar sua convocagao.
Art.21 - Podera ser requerida urgéncia para qualquer matéria nao constante da pauta.

Paragrafo unico- O requerimento de urgéncia sera apresentado no inicio da ordem do dia acompanhado da respectiva
matéria.

Art.22 - E facultado a qualquer Conselheiro requerer vista devidamente justificada, da matéria ainda néo julgada, ou
solicitar a sua retirada de pauta desde que a matéria seja de sua autoria.

§1° - O periodo de vista sera de 05 (cinco) dias seguidos ou menos se o0 assunto depender de prazos determinados.

§2° - O Conselheiro que, por consequéncia do periodo de vista prejudicar o julgamento ou deliberagdo da matéria,
respondera de acordo com o Artigo 10, inciso Il do presente Regimento.

§3° - O Conselho devera dispor, em todas as reunides publicas, ou quando necessario for, de interpretes de libras,
materiais em Brailes e acessibilidade.

Art.23 - Nos Plenarios, os Conselheiros e convidados devem apresentar-se com trajes sociais, abster-se de fumar, de
portar armas, de praticar quaisquer atos que firam o decoro e a dignidade, sob pena de serem convidados pelo Presidente



a se retirar da sessao.

Art.24 - O desempenho da fun¢do de membro do conselho ndo sera remunerado sendo considerado como servigo
relevante prestado ao municipio justificada as auséncias a qualquer outro servigo, desde que determinadas pelas
atividades proéprias do Conselho. § 12 O Conselho emitird uma declaragao aos conselheiros desde que os mesmos tenham
cumprido regimentalmente as suas fungoes.

§2° - As despesas com transporte, estadia e alimentagao dos Conselheiros para reunidées, congressos, conferéncias,
dentro e fora do municipio serdo custeadas pelo érgao gestor da politica de assisténcia social e ndo sdo considerados
Ccomo remuneragao.

Art.25 - A sessdo do Plenario podera ser suspensa pelo presidente para manter a ordem, se necessario.
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