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DELIBERAGAO N° 001/CMJ/2019 - de 15 de agosto de 2019.

Dispde sobre a publicagio da Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria-Executiva do Conselho Municipal da Juventude de
Corumba - CMJ para o biénio 2019/2020.

O CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE - CMJ, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n®
2.230/2011, considerando a Deliberacéo de sua Plenéria, em Reuniao Extraordinéria realizada no dia 08 de agosto de
2019, ATA 03.

DELIBERA:

Art. 12 Publicar a Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria-Executiva do Conselho Municipal de Juventude de Corumba
CMJ para o biénio 2019/2020, havendo alternancia entre segmento Governamental e Sociedade Civil:

Direitos Humanos.

Presidéncia: Luiz Paulo Freitas Ribeiro - Secretaria Especial de Seguranga Publica e Defesa Civil.

Vice- Presidéncia: Zenaide Valeria Leite Olarte - Secretaria Especial de Cidadania e

Secretario-Executivo: Edelton Mendes Amorim- Secretaria da Fundagao de Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba.

Art. 2° Esta Deliberagao entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos retroativos a contar de 08 de agosto de
2019, revogando-se as disposicdes em contrario.

Corumba, 15 de agosto de 2019.

Presidente do Conselho Municipal da Juventude

Luiz Paulo Freitas Ribeiro

DELIBERAGAO N° 002/CMJ/2019 - DE 13 DE AGOSTO DE 2019.

Dispde sobre a publicagdo do Regimento Interno do Conselho Municipal da Juventude de Corumbé - CMJ.

O CONSELHO MUNICIPAL DE JUVENTUDE - CMJ, no uso de suas atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n®
2.230/2011, considerando a Deliberacéo de sua Plenéria, em Reunido Extraordinéria realizada no dia 08 de agosto de
2019, ATA 03.

DELIBERA:

Art. 12 Tornar publico o Regimento Interno aprovado pela Plenéaria do Conselho Municipal da Juventude - CMJ, constante
no Anexo |, desta Deliberagao.

Art. 2° Esta Deliberagao entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando-se as disposigdes em contrario.
Corumba, 13 de agosto de 2019.

Luiz Paulo Freitas Ribeiro

Presidente do Conselho Municipal da Juventude

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

CAPITULO |

DOS OBJETIVOS, DA CONSTITUICAO E DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE.

Art. 12 O presente Regimento tem por finalidade estabelecer normas e disciplinar as atividades e o funcionamento do
Conselho Municipal da Juventude, reconhecido pela sigla CMJ - no ambito do municipio de Corumba-MS.

Art. 22 O CMJ, instituido através LEI N° 2.230, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2011, é érgao de carater proponente e
consultivo, vinculado a Secretaria Especial de Cidadania e Direitos Humanos, através da Coordenadoria de Politicas
Publicas para Juventude, encarregado de promover a integragdo e a participagdo da juventude no processo social,
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econdmico, politico e cultural do municipio de Corumba-MS.
Art. 32 Na consecugao das atribuigdes que Ihes sao inerentes, compete ao CMJ:

I. Constituir, em conjunto com organismos publicos e privados de ensino, de pesquisa, de saude, de cultura, de esporte e
da sociedade civil, pesquisas, iniciativas e proposigées que visem a juventude no municipio, cabendo-lhe, em parceria com
0s organismos competentes, formular os seus objetivos e diretrizes;

II. Oferecer subsidios para a elaboragao de leis e a formulagédo da politica de atengéo, promogéao, atendimento e defesa dos
direitos da juventude, assegurando a sua integragdo com as politicas sociais basicas, supletivas, culturais, esportivas,
ambientais, econémicas e do patriménio histérico material e imaterial no &mbito do Municipio, do Estado e da Uni&o;

[ll. Investir na formagéo dos conselheiros, entendendo que este € um espacgo de participagao relativamente recente na
histéria do Brasil e todos ainda precisam aprender como ocupa-lo e fortalecé-lo. Isto pode ser feito por meio de cursos de
capacitagado, mas também por debates, grupos de estudo, socializagao de informacdes etc.

IV. Com o objetivo de promover a integragéo e fortalecer os vinculos entre os integrantes e outros conselhos de juventude e
de areas afins, proporcionando espagos de troca entre as entidades representantes, especialmente entre o poder publico e
a sociedade civil, instituir comités a partir de eixos tematicos ou divisdo de tarefas que fazem parte das a¢des do CMJ.

V. Organizar a cada 02 (dois) anos a Conferéncia Municipal de Juventude;

VI. Estimular e organizar a participacdo da juventude e suas entidades, associacoes e agremiagdes estudantis, culturais,
esportivas, filantropicas e religiosas na formulagao das politicas publicas;

VII. Propor e articular agdes conjuntas nas areas de educagao, esporte, ciéncia e tecnologia, saude, trabalho, segurancga
publica, assisténcia social, cultura, direitos humanos e cidadania;

VIII. O estabelecimento de uma politica municipal para o combate a violéncia a que esta exposta a juventude, em
programas de desarmamento da comunidade, no servigo publico de denlncias de violéncia e maus tratos e na valorizagao
e construcdo da cidadania e dos direitos humanos;

IX O estabelecimento de uma politica municipal para a promogao da saldde e o combate as doencas sexualmente
transmissiveis e as drogas, com énfase em programas de mobilizagao e esclarecimento da comunidade, da juventude, dos
profissionais e organismos publicos e privados das areas de saude, educagao, cultura, esporte e outras afetas;

X. Divulgar as agées do conselho para a sociedade em geral e para os jovens, em especial.

XIll. O estabelecimento de uma politica municipal de habitagdo popular para a juventude com énfase em programas de
habitacao para jovens casados e/ou solteiros chefes de familia em programas de habitagao coletiva. Além de regime de
albergues ou similares para jovens solteiros em situagao de risco social.

CAPITULO Il

DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DO CMJ

SEGAO | - DA COMPOSIGAO

Art. 42 O CMJ é composto de 10 (dez) membros titulares, representantes das entidades da Sociedade Civil e do Poder
Publico, nomeados pelo Prefeito Municipal de Corumba-MS, sendo assim constituido:

I. Os representantes do Poder Publico serdo indicados pelos 6rgaos afetos a execugao de agdes nas areas de educagao,
saude, seguranga publica, esporte, cultura, habitagdo, planejamento urbano e trabalho,

Il. Os representantes da Sociedade Civil serao indicados por entidades comunitarias, associagdes de profissionais, clube e
agremiagdes de jovens, federagdes, foruns e entidades representativas de reconhecida atuagao na area de promogao e
defesa de direitos do jovem;

[ll. No minimo 50% dos conselheiros, deverao estar em faixa etaria compreendida entre os 15 anos completos e os 29
anos, 11 meses e 29 dias de idade, condizente com o conceito de juventude previsto no Estatuto da Juventude.

Art. 5° Para cada representante titular sera designado um suplente, submetido ao mesmo critério de avaliagéo.
SEGAO Il - DO FUNCIONAMENTO

Art. 62 O CMJ tem a seguinte estrutura de funcionamento:

. Plenério;

Il. Presidéncia e Vice-Presidéncia;

lll. Secretaria-Executiva.



Art. 72 A Presidéncia, Vice-Presidéncia e Secretaria-Executiva constituird o Conselho Diretor, composto por membros
eleitos, livremente, entre os titulares, em reunido extraordinaria, com quorum de 2/3 da composigao do conselho.

Art. 82 O mandato do Conselho Diretor sera de 02 (dois) anos, sendo a primeira legislatura com a Presidéncia exercida pelo
Poder Publico e, garantidos os direitos de transitoriedade de poder e direitos democraticos, e a segunda legislatura ficara a
cargo da Sociedade Civil, e assim sucessivamente.

Art. 92 A Plenaria é deliberativa, nela tendo direito a voto, apenas os membros titulares e a voz, todos os conselheiros
presentes.

§ 12 A Plenaria se reunird, ordinariamente, no minimo, uma vez por més, e extraordinariamente, a qualquer tempo, por
convocagao da Presidéncia ou pela maioria de seus membros.

§ 22 A convocagao para as reunides serao feitas, por meio de oficio ou meio digital, aos membros do Conselho, com
antecedéncia de 48 horas.

§ 32 A Plenaria do CMJ se reunira com quérum minimo de 50% mais um de seus membros e deliberard com base na
maioria simples dos presentes. No caso de empate, discutir-se-4 até haver um consenso.

§ 4° Se a reunido ordinaria nao for convocada pela Presidéncia do Conselho, qualquer membro podera fazé-lo, desde que
transcorridos 07 (sete) dias do prazo previsto para a sua realizagao.

§ 52 Para o inicio das reunides com o quérum estabelecido, havera uma tolerancia de 15 (quinze) minutos. Decorrido o
prazo estipulado e persistindo a auséncia de membro efetivo, este sera substituido, na oportunidade, pelo respectivo
suplente, desde que 0 mesmo esteja presente no local da reunido dentro do horario previsto para a convocagao.

§ 62 Ocorrendo a substituicao prevista no paragrafo anterior, se depois disso, o conselheiro efetivo comparecer a reuniao,
sua participagao é assegurada, mas sem direito a voto.

SEGAO Il - DAS AUSENCIAS

Art. 10. O membro efetivo que faltar sem justificativa, por escrito, as reunides ordinarias da Plenaria, por 03 (trés) vezes
consecutivas, ou 05 (cinco) alternadas, num periodo de 12 (doze) meses, sera automaticamente substituido pelo respectivo
suplente, sem que o titular substituido possa regressar ao Conselho na condi¢do de suplente.

Paragrafo Unico: Caso o efetivo ndo possa comparecer as plenarias do CMJ, deverd justificar, por escrito, junto a Secretaria
Executiva num prazo de 24 (vinte e quatro) horas apés a reunido ordinaria ou extraordinaria.

SECAO IV - DAS ATIVIDADES
Art. 11. As atividades dos membros do CMJ, reger-se-ao pelas seguintes disposigoes:
I. O exercicio da funcdo de Conselheiro é considerado servigo publico de relevancia e ndo sera remunerado;

II. Os membros do CMJ poderao ser substituidos pela autoridade quando “representarem” o governo ou entidade
responsavel pela escolha;

[ll. Cada membro efetivo do CMJ tera direito a um Unico voto na sessao da Plenéria, sendo proibido o voto por procuragao;
IV. As decis6es do CMJ serdo consubstanciadas em deliberagdes no prazo de 15 (quinze) dias Uteis;

V. Todo conselheiro, titular e suplente, devera participar de, pelo menos, 01 (uma) das Comissdes Tematicas do CMJ,
sendo permitida também ao suplente, assumir a coordenagao.

Paragrafo Unico: Fica assegurada a participagao nas reunides do Conselho Diretor dos coordenadores das comissoes
eleitos entre seus membros com o direito a voz, podendo ser titular ou suplente, quando necessario.

Art. 12. Para melhor desempenho de suas fungdes o CMJ podera recorrer a pessoas e/ou entidades, mediante os seguintes
critérios:

I. Consideram-se colaboradores do CMJ as instituicoes formadoras de recursos humanos, as entidades representativas de
profissionais e usuarios dos servigos de assisténcia a juventude, sem embargo de sua condigdo de membro;

Il. Poderao ser convidadas pessoas ou instituicdes de notéria especializagado para assessorar o CMJ em assuntos
especificos.

Art. 13. As sessoes ordinarias do CMJ terdo os seguintes procedimentos:
I. Discusséo e aprovagao da ata da reuniao anterior;
Il. Informagdes gerais;

[ll. Apresentacgao, discussao, votacéo e deliberagcdo da matéria da pauta prevista para a reuniéo;



IV. Apresentacao de proposigcoes e mogoes;
V. Definicdo da pauta, data, local e horario da préxima reunido.

Art. 14. Dentro dos principios de igualdade de oportunidades, o CMJ adota o posicionamento de alternéncia no Conselho
Diretor, entre a Sociedade civil e o Poder Publico.

§ 12 As eleigbes para a escolha do primeiro mandato da Presidéncia serao realizadas em reunido extraordinaria apds a
posse oficial dos conselheiros e, organizadas antecipadamente pelos membros do Conselho Diretor sempre que houver
necessidade de novas eleigdes;

§ 2° Na auséncia ou impedimento eventual da Presidéncia, a sessdo sera presidida pela Vice-Presidéncia;
§ 32 Ocorrera vacancia quando:

a) A Presidéncia comunicar formalmente o seu afastamento;

b) O Orgao ou Entidade que o indicou como Conselheiro comunicar a sua substituigao;

c) A Presidéncia ausentar-se, sem justificativa por escrito, das reunides ordinarias por duas vezes consecutivas ou trés
alternadas.

§ 4° Em caso de vacéncia e/ou impedimento de membro do Conselho Diretor, far-se-4 um novo processo de escolha para o
preenchimento da vaga.

SECAO V - DAS COMPETENCIAS

Art. 15. Compete a Presidéncia:

I. Cumprir e zelar pelo cumprimento das decisdes da Plenaria do CMJ;

Il. Representar judicial e extrajudicialmente o Conselho;

lll. Convocar e presidir as sessdes do Conselho;

IV. Submeter a pauta a aprovagao da Plenaria;

V. Participar das discussées nas mesmas condi¢des dos outros conselheiros;

VI. Praticar os atos necessarios ao exercicio das tarefas administrativas, assim como os que resultem de deliberagao da
Plenaria;

VIIl. Assinar resolugdes, portarias e correspondéncias do Conselho, aprovadas pela Plenéria, salvo quando for delegada a
competéncia para algum conselheiro;

VIIl. Delegar competéncias, desde que previamente submetidas a aprovacgao da Plenaria;

IX. Submeter a Plenaria, os convites para representar o CMJ em eventos externos, apresentando formalmente o nome do
conselheiro escolhido;

X. Submeter a apreciacdo da Plendria a programagao orgamentaria e a execugao fisico-financeira do Fundo, quando
houver;

XI. Encaminhar ao Prefeito Municipal e as outras Instituicdes ou pessoas interessadas, as decisées do CMJ;

XIl. Consultar a Plenaria quando solicitar aos 6érgaos publicos e entidade privadas, informagdes e apoio técnico-operacional
necessario ao bom andamento dos trabalhos do CMJ;

XIlll. Convidar pessoa ou entidade a participarem, sem direito a voto, das reuniées do Conselho;

XIV. Decidir sobre questdes de ordem;

XV. Divulgar assuntos deliberados pelo Conselho;

XVI. Desenvolver as articulagdes necessarias para o cumprimento das atividades da Presidéncia.

Art. 16. A Vice-Presidéncia compete:

I. Substituir a Presidéncia em seus impedimentos, auséncias e vacancia até que o Conselho eleja novo titular;

II. Auxiliar a Presidéncia no cumprimento de suas atribui¢oes;



[ll. Exercer as atribuicdes que lhes forem conferidas pela Plenaria.
Art. 17. Sao atribuicdes da Secretaria-Executiva:

I. Secretariar as reunides da Plenaria e do Conselho Diretor, lavrar e assinar atas circunstanciadas, controlar a presenga
dos integrantes do CMJ, informando a Presidéncia os membros que deverao ser substituidos por faltas;

Il. Responsabilizar-se pelas atas das sessoées junto a Secretaria Executiva;

[ll. Substituir a Presidéncia nos seus impedimentos e a Vice-Presidéncia, na falta de ambos, ou em caso de vacéancia, ou
até que o Conselho eleja novos titulares;

IV. Examinar os processos a serem apreciados pela Plendria, dando cumprimento aos despachos neles proferidos;
V. Prestar, na Plenéria, as informagdes que Ihe forem solicitadas pela Presidéncia ou por Conselheiros.

Art. 18. A Secretaria-Executiva é 6rgdo de assessoramento, de apoio técnico, administrativo e operacional do CMJ,
diretamente subordinado a Presidéncia e a Plenaria.

Art. 19. O CMJ, a fim de garantir seu pleno funcionamento, criara tantas comissées quantas forem necessarias para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.

CAPITULO IlI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 20. Nomeados os membros do CMJ, os suplentes serdo convidados a participar das reunides do CMJ, oportunidade
em que terdo direito a voz, e ndo ao voto.

CAPITULO IV
DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 21. Os casos omissos deste Regimento Interno serao resolvidos em Plenario.

Art. 22. Este Regimento Interno podera ser alterado pelo Plenario do CMJ, respeitado o que dispGe a legislagao pertinente,
devendo-se fazer a respectiva publicagdo no Orgao Oficial de Comunicagao do Municipio em forma de Deliberagao.

Paragrafo Unico: A alteracao prevista no caput serd feita por meio de votagdo em reunido extraordinaria e com quérum de
no minimo 50% dos membros mais 01(um) na primeira chamada, e na segunda chamada com quérum de 50% dos
membros.

Art. 23. O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicagao, com efeitos a contar a partir de 15 de agosto
de 2019.
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