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RESOLUÇAO SEFIG Nº 188/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ALEX SAMARY NOGUEIRA, matrícula 9251, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 14
(quatorze) dias, com início em 07/06/2019 e término em 20/06/2019, conforme processo nº 18096/2019 de 10/06/2019;

- ALEXANDRA CARNEIRO DUARTE, matrícula 8976, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 03/06/2019 e término em 09/06/2019, conforme processo nº 17977/2019 de
07/06/2019;

- ANGELA MARIA ALFONSO NOGUEIRA, matrícula 1851, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 13 (treze) dias, com início em 01/06/2019 e término em 13/06/2019, conforme processo nº
17789/2019 de 06/06/2019;

- ARIANNA DA SILVA COSTA URQUIZA, matrícula 12844, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 10/06/2019 e término em 14/06/2019, conforme processo nº
18110/2019 de 10/06/2019;

- ARIELA MONTEIRO DE SOUZA, matrícula 12883, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 03/06/2019 e término em 12/06/2019, conforme processo nº 17824/2019 de
06/06/2019;

- CAMILA DE ARRUDA ROCHA, matrícula 12748, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
04 (quatro) dias, com início em 05/06/2019 e término em 08/06/2019, conforme processo nº 14837/2019 de 15/05/2019;

- CELSO DE SOUZA, matrícula 6699, Técnico de Atividades Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 06/06/2019 e término em 05/07/2019, conforme processo nº 18171/2019 de 10/06/2019;

- CLARICE CRISTAL DOS SANTOS LOPES, matrícula 5416, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 07/06/2019 e término em 13/06/2019, conforme processo nº 18103/2019 de
10/06/2019;

- CLEBER SANTOS JAIME, matrícula 1586, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15
(quinze) dias, com início em 03/06/2019 e término em 18/06/2019, conforme processo nº 17974/2019 de 07/06/2019;

- ELCILEIA MARQUES DE SOUZA PEREIRA, matrícula 4404, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 03/06/2019 e término em 06/06/2019, conforme processo nº 17984/2019 de
07/06/2019;

- ELIANE APARECIDA OLIVEIRA FRANCO VILASBOAS, matrícula 3668, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 01/06/2019 e término em 30/06/2019, conforme processo nº
17460/2019 de 05/06/2019;

- FERNANDA RIBEIRO DA SILVA, matrícula 9085, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
04 (quatro) dias, com início em 02/04/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo nº 10190/2019 de 04/04/2019;

- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matrícula 7502, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 01/06/2019 e término em 07/06/2019, conforme processo nº 17415/2019 de
04/06/2019;

- LIGIA BEATRIZ DERVAL DE SOUZA, matrícula 7019, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 05/06/2019 e término em 14/06/2019, conforme processo nº 17811/2019 de
06/06/2019;

- LIZELIA LEITE CRIVELINI, matrícula 2987, Analista de Gestão Governamental 2º categoria, lotada no Fundo de



Previdência Social dos Servidores do Município de Corumbá, 05 (cinco) dias, com início em 27/05/2019 e término em
31/05/2019, conforme processo nº 16850/2019 de 30/05/2019;

- LIZELIA LEITE CRIVELINI, matrícula 2987, Analista de Gestão Governamental 2º categoria, lotada no Fundo de
Previdência Social dos Servidores do Município de Corumbá, 05 (cinco) dias, com início em 03/06/2019 e término em
07/06/2019, conforme processo nº 17464/2019 de 05/06/2019;

- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 3128, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 08 (oito) dias, com início em 28/05/2019 e término em 04/06/2019, conforme processo nº 17942/2019 de
07/06/2019;

- MARCIAL JESKE, matrícula 6803, Guarda Municipal 2º categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo, 10 (dez)
dias, com início em 31/05/2019 e término em 09/06/2019, conforme processo nº 18195/2019 de 10/06/2019;

- MERCY CORREA MARQUEZ CONCEIÇAO, matrícula 9529, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 30/05/2019 e término em 28/06/2019, conforme processo nº
17215/2019 de 03/06/2019;

- MIRIAN CANDELARIA MELGAR DA SILVA CACERES, matrícula 4968, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 13/05/2019 e término em 17/05/2019, conforme processo
nº 17478/2019 de 05/06/2019;

- RITA DE CASSIA FERNANDES SILVEIRA, matrícula 6668, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 07/06/2019 e término em 11/06/2019, conforme processo nº
18192/2019 de 10/06/2019;

- ROSIANE NEVES SOARES MORENO, matrícula 11027, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 04/06/2019 e término em 03/07/2019, conforme processo nº 17509/2019 de
05/06/2019;

- ROSSE PINTO DE ARRUDA, matrícula 334, Guarda Municipal - 1º categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo,
07 (sete) dias, com início em 21/05/2019 e término em 27/05/2019, conforme processo nº 17403/2019 de 04/06/2019;

- ROSSE PINTO DE ARRUDA, matrícula 334, Guarda Municipal - 1º categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo,
07 (sete) dias, com início em 28/05/2019 e término em 03/06/2019, conforme processo nº 17416/2019 de 04/06/2019;

- SEDINA GOMES PEREIRA, matrícula 9332, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 04/06/2019 e término em 13/06/2019, conforme processo nº 17513/2019 de
05/06/2019;

- SILVIA DE MEDEIROS VIEIRA, matrícula 1461, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 03/06/2019 e término em 17/06/2019, conforme processo nº 18205/2019 de
10/06/2019;

- SONIA IBARRA FRETEZ, matrícula 5802, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 06 (seis) dias, com início em 03/06/2019 e término em 08/06/2019, conforme processo nº 18167/2019 de
10/06/2019;

- SUELLEN GOMES SAAB, matrícula 10798, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 07/05/2019 e término em 16/05/2019, conforme processo nº 16322/2019 de 24/05/2019;

Corumbá, MS, 03 de julho de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019

IONEWS

contato@ionews.com.br

Código de autenticação: c067871d

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

	Imprensa Oficial
	IONEWS


		contato@ionews.com.br
	2024-05-08T11:06:06+0000
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




