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RESOLUÇAO SEFIG Nº 137/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADRIANO RODRIGUES DE OLIVEIRA, matrícula 7080, Guarda Municipal-2º categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo, 45 (Quarenta e cinco) dias, com início em 16/12/2018 e término em 29/01/2019, conforme processo nº
49572/2019 de 27/12/2018;

- ANTONIO CELSO MELLO DOS SANTOS, matrícula 4352, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 02/04/2019 e término em 05/04/2019, conforme processo nº 11971/2019 de
22/04/2019;

- DIANE MARIA SOTTILI, matrícula 8775, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 60
(sessenta) dias, com início em 31/03/2019 e término em 29/05/2019, conforme processo nº 10174/2019 de 04/04/2019;

- FERNANDA ALMEIDA MENDES, matrícula 12747 Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 05/04/2019 e término em 09/04/2019, conforme processo nº 11969/2019 de 22/04/2019;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES matrícula 2431, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 18/02/2019 e término em 18/04/2019, conforme processo nº 11886/2019 de
17/04/2019;

- JEANNY MONTEIRO URQUIZA, matrícula 12753, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
10 (dez) dias, com início em 31/03/2019 e término em 09/04/2019, conforme processo nº 11871/2019 de 17/04/2019;

- JEANNY MONTEIRO URQUIZA, matrícula 12753, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 15/04/2019 e término em 19/04/2019, conforme processo nº 11869/2019 de 17/04/2019;

- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matrícula 7502, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 02/04/2019 e término em 16/04/2019, conforme processo nº 10161/2019 de
04/04/2019;

- LAIS DE FRANÇA SANTOS, matrícula 8006, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15
(quinze) dias, com início em 08/04/2019 e término em 22/04/2019, conforme processo nº 11859/2019 de 17/04/2019;

- LELIANE DO CARMO MARQUES DA SILVA LUZ, matrícula 8034, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 11/04/2019 e término em 10/05/2019, conforme processo nº 12045/2019
de 22/04/2019;

- LUCIANNE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matrícula 9230, Analista Jurídico Municipal 3º categoria, lotada na
Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 25 (vinte e cinco) dias, com início em 07/03/2019 e término em 31/03/2019,
conforme processo nº 9698/2019 de 02/04/2019;

- LUCIANE ANDREA JESUS DOS SANTOS SAMPAIO, matrícula 9230, Analista jurídico Municipal 3º categoria, lotada na
Secretaria Municipal de Finanças e Gestão, 30 (trinta) dias, com início em 01/04/2019 e término em 30/04/2019, conforme
processo nº 9699/2019 de 02/04/2019;

- LUZINETE ALVES DA CONCEIÇAO, matrícula 5363, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 14/04/2019 e término em 18/04/2019, conforme processo nº 11892/2019 de
17/04/2019;

- MARCELO MESSIAS RONDON, matrícula 2227, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
45 (quarenta e cinco) dias, com início em 08/04/2019 e término em 22/05/2019, conforme processo nº 12006/2019 de
22/04/2019;

- MARIA DAS GRAÇAS ANTUNES CESPEDES, matrícula 5603, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal



de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 04/04/2019 e término em 18/04/2019, conforme processo nº 10164/2019 de
04/04/2019;

- MARY TABORDA OSSINAGA, matrícula 1866, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 02/04/2019 e término em 11/04/2019, conforme processo nº 10159/2019 de
04/04/2019;

- MONICA ORTIZ BRAVO CAVASSA, matrícula 5461, Auditor do Município 2º categoria, lotada na Governadoria Municipal,
11 (onze) dias, com início em 07/04/2019 e término em 17/04/2019, conforme processo nº 10614/2019 de 08/04/2019;

- PAULO UBIRATAN COSTA ALMEIDA BRITO, matrícula 8795, Guarda Municipal 3º categoria, lotado na Secretaria
Municipal de Governo, 04 (quatro) dias, com início em 30/03/2019 e término em 02/04/2019, conforme processo nº
12106/2019 de 23/04/2019;

- SANDRA LUCIA FERRA BRITTS SANTIAGO, matrícula 4206-1 e matrícula 2877-1, Profissional de Educação, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 01/04/2019 e término em 30/04/2019, conforme processo
nº 10167/2019 de 04/04/2019;

- SANDRA SILVA ZABALA, matrícula 1380-1 e matrícula 4231-1, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 01/04/2019 e término em 15/04/2019, conforme processo nº 10166/2019 de
04/04/2019;

- SEBASTIAO WENCESLAU DE CARVALHO, matrícula 4999-1 e matrícula 4999-3, Profissional de Educação, lotado na
Secretaria Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 15/04/2019 e término em 24/04/2019, conforme processo
nº 12227/2019 de 23/04/2019;

- SIMONE DE AMORIM PADILHA, matrícula 7997, Técnico de Atividades Organizacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 10/04/2019 e término em 16/04/2019, conforme processo nº 11873/2019 de
17/04/2019;

- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matrícula 5852, Agente de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 07/04/2019 e término em 21/04/2019, conforme processo nº
11854/2019 de 17/04/2019;

- SORAYA ROZANA DE OLIVEIRA, matrícula 5026, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 08/04/2019 e término em 12/04/2019, conforme processo nº 11851/2019 de
17/04/2019;

- SUZIE AGUILAR DA SILVA, matrícula 810, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05
(cinco) dias, com início em 09/04/2019 e término em 13/04/2019, conforme processo nº 12099/2019 de 23/04/2019;

- VALNEI DE OLIVEIRA, matrícula 9989, Auditor do Município 2º categoria, lotado na Governadoria Municipal, 15 (quinze)
dias, com início em 09/04/2019 e término em 23/04/2019, conforme processo nº 11234/2019 de 12/04/2019.

Corumbá, MS, 15 de maio de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
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