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RESOLUÇAO SEFIG Nº 028/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 7631, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Secretaria Especial de Segurança Pública e Defesa Social, 30 (trinta) dias, com início em 23/01/2019 e término
em 21/02/2019, conforme processo nº 2748/2019 de 30/01/2019;

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 9610, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotado na Secretaria
Municipal de Governo - Secretaria Especial de Segurança Pública e Defesa Social, 30 (trinta) dias, com início em
23/01/2019 e término em 21/02/2019, conforme processo nº 2748/2019 de 30/01/2019;

- BRUNO RANGEL OLIVEIRA, matrícula 9212, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde,
04 (quatro) dias, com início em 29/01/2019 e término em 01/02/2019, conforme processo nº 2752/2019 de 30/01/2019;

- CAROLINA DE SOUZA SOARES, matrícula 8394, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 07/01/2019 e término em 13/01/2019, conforme processo nº 829/2019 de 10/01/2019;

- CLARA COELHO, matrícula 5034, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Assistência
Social, 04 (quatro) dias, com início em 18/12/2018 e término em 21/12/2018, conforme processo nº 49026/2018 de
19/12/2018;

- CLAUDIA GIORDANO BARBOSA, matrícula 8691, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 32
(trinta e dois) dias, com início em 29/01/2019 e término em 01/03/2019, conforme processo nº 2754/2019 de 30/01/2019;

- CLARICE DE JESUS ORTIZ, matrícula 118, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05
(cinco) dias, com início em 17/01/2019 e término em 21/01/2019, conforme processo nº 2205/2019 de 24/01/2019;

- CRISTINA APARECIDA PEREIRA SANTOS, matrícula 5111, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 06/11/2018 e término em 09/11/2018, conforme processo nº
47647/2018 de 07/12/2018;

- DIVINA CASTELO, matrícula 438, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 22/01/2019 e término em 31/01/2019, conforme processo nº 2322/2019 de 25/01/2019;

- GILMARA FERRAZ CASTRO, matrícula 3831, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 22/10/2018 e término em 20/12/2018, conforme processo nº 44293/2018 de
06/11/2018;

- GLEICE DA SILVA SOARES VILHARVA, matrícula 7992, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 21/01/2019 e término em 04/02/2019, conforme processo nº
2208/2019 de 24/01/2019;

- GILSON DE OLIVEIRA MELGAR, matrícula 6397, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 21/01/2019 e término em 19/02/2019, conforme processo nº 1758/2019 de
21/01/2019;

- GIZONETE MERCADO MORENO, matrícula 1505, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
30 (trinta) dias, com início em 19/01/2019 e término em 17/02/2019, conforme processo nº 2326/2019 de 25/01/2019;

- JORGE WAGNER AMORIM, matrícula 3211, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 12 (doze) dias, com início em 04/01/2019 e término em 15/01/2019, conforme processo nº 1499/2019 de
17/01/2019;

- KATIA REGINA GONÇALVES NAVARRO, matrícula 5983, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 21/01/2019 e término em 19/02/2019, conforme processo nº



2329/2019 de 25/01/2019;

- LAIZA DIAS MACIEL, matrícula 9614, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30
(trinta) dias, com início em 18/01/2019 e término em 16/02/2019, conforme processo nº 1768/2019 de 21/01/2019;

- LAURA AUXILIADORA DA COSTA E SILVA, matrícula 9913, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 10/01/2019 e término em 19/01/2019, conforme processo nº 1500/2019
de 17/01/2019;

- LUCYA MARY DA SILVA PINHO, matrícula 3546, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 11/01/2019 e término em 15/01/2019, conforme processo nº 1860/2019 de
22/01/2019;

- LUCINETE LOPES DE PAIVA, matrícula 12210, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05
(cinco) dias, com início em 21/01/2019 e término em 25/01/2019, conforme processo nº 2211/2019 de 24/01/2019;

- LUIZ FERNANDO BISPO LESCANO, matrícula 6559, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 18/01/2019 e término em 01/02/2019, conforme processo nº 2210/2019 de
24/01/2019;

- MARCEL RODRIGUES TAVARES, matrícula 9452, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Guarda Municipal, 05 (cinco) dias, com início em 21/12/2018 e término em 25/12/2018, conforme processo nº
238/2019 de 03/01/2019;

- MARCIA CRISTINA DUARTE ARAUJO, matrícula 6458, Analista de Gestão Governamental - 3ª Categoria, lotada na
Secretaria Municipal de Assistência Social, 10 (dez) dias, com início em 05/11/2018 e término em 14/11/2018, conforme
processo nº 45082/2018 de 13/11/2018;

- MARIA CRISTINA CEBALHO, matrícula 6615, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07
(sete) dias, com início em 19/01/2019 e término em 25/01/2019, conforme processo nº 2578/2019 de 29/01/2019;

- PATRICIA DECENZO, matrícula 10406, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação do Meio Ambiente
do Pantanal, 15 (quinze) dias, com início em 08/01/2019 e término em 22/01/2019, conforme processo nº 1494/2019 de
17/01/2019;

- PENELOPE DAWKLER HIRAN DE MORAES, matrícula 4073, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social, 20 (vinte) dias, com início em 14/01/2019 e término em 02/02/2019, conforme processo nº
1782/2019 de 21/01/2019;

- RICARDO BOTELHO BATISTA, matrícula 224, Técnico de Saúde Pública II, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 07
(sete) dias, com início em 18/01/2019 e término em 24/01/2019, conforme processo nº 2576/2019 de 29/01/2019;

- ROSA BEATRIZ DA COSTA MONTANHO DIAS, matrícula 8951, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social, 10 (dez) dias, com início em 17/01/2019 e término em 26/01/2019, conforme processo nº
2212/2019 de 24/01/2019;

- TANIA MARIA DA COSTA GUIMARAES, matrícula 3108, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 21/12/2018 e término em 27/12/2018, conforme processo nº 258/2019 de
03/01/2019;

- WALQUIRIA DA SILVA LOPES, matrícula 9522, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 14/01/2019 e término em 28/01/2019, conforme processo nº 1602/2019 de
18/01/2019.

Corumbá, MS, 05 de fevereiro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
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