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RESOLUÇAO SEFIG Nº 470/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
16, de 01 de janeiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- CHERMON DA SILVA REGO, matrícula 3409, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Guarda Municipal, 06 (seis) dias, com início em 26/10/2018 e término em 31/10/2018, conforme processo nº
43771/2018 de 31/10/2018;

- ELIZABETH AQUINO DE OLIVEIRA, matrículas 2632 e 4200, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 09/11/2018 e término em 18/11/2018, conforme processo nº 45080/2018 de
13/11/2018;

- GERUZA SOARES DE SOUZA PAPA RODRIGUES, matrículas 2561 e 5616, Profissional de Educação, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 06/11/2018 e término em 20/11/2018, conforme
processo nº 44931/2018 de 12/11/2018;

- JOSILENE DA SILVA AUGUSTO, matrículas 4277 e 4884, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 31 (trinta e um) dias, com início em 22/10/2018 e término em 21/11/2018, conforme processo nº 43777/2018 de
31/10/2018;

- NATALIA ROMERO GONÇALVES DIAS SANTOS, matrícula 1956, Procurador Municipal - 1ª Categoria, lotada na
Governadoria Municipal - Procuradoria Geral do Município, 40 (quarenta) dias, com início em 31/10/2018 e término em
09/12/2018, conforme processo nº 44608/2018 de 08/11/2018;

- NIVEA DE SOUZA, matrícula 7916, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 09/11/2018 e término em 08/12/2018, conforme processo nº 45075/2018 de 13/11/2018;

- REGINA APARECIDA DE ALMEIDA TELES DE PAULA, matrícula 5310, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 11 (onze) dias, com início em 19/11/2018 e término em 29/11/2018, conforme processo nº 45439/2018
de 21/11/2018;

- REJANE ROSA APARECIDA DO VALLE, matrícula 3063-1 e 3063-4, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 08/11/2018 e término em 12/11/2018, conforme processo nº
44918/2018 de 12/11/2018;

- SILVIA DE ARRUDA MORAES GOMES RIBEIRO, matrículas 3070 e 5337, Profissional de Educação, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 07/11/2018 e término em 06/12/2018, conforme processo
nº 44926/2018 de 12/11/2018.

Corumbá, MS, 26 de novembro de 2018.

MARIO SERGIO AGUIAR SIQUEIRA

SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” Nº 16 de 01/01/2017
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