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RESOLUÇAO SEFIG Nº 292/2018.

SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMÍLIA A SERVIDORES
MUNICIPAL.

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença por motivo de doença em pessoa da família aos servidores abaixo relacionados com fulcro no art. 95-A da L C nº
042, de 08 de dezembro de 2000, incluído pela LC nº 126, de 29 de julho de 2009:

- ERIKA PRISCILA LEITE DOS SANTOS, matrícula 3762, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 13 (treze) dias, com início em 07/05/2018 e término em 19/05/2018, conforme processo nº 26073/2018 de
17/05/2018;

- ERIKA PRISCILA LEITE DOS SANTOS, matrícula 3762, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 05/07/2018 e término em 19/07/2018, conforme processo nº 32780/2018 de
19/07/2018;

- ROSANGELA BARBOSA RAMOS, matrícula 9213, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Assistência Social, 07 (sete) dias, com início em 25/06/2018 e término em 01/07/2018, conforme processo nº 31670/2018
de 10/07/2018;

- ROSEMARY ALVES RODRIGUES, matrícula 5278, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 04/07/2018 e término em 13/07/2018, conforme processo nº 31651/2018 de
10/07/2018.

Corumbá, MS, 07 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017

RESOLUÇAO SE FIG Nº 293/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- CARLA ZAIDAN ARAUJO, matrícula 6610, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
10 (dez) dias, com início em 11/06/2018 e término em 20/06/2018, conforme processo nº 29789/2018 de 21/06/2018;

- CLEYTON RODOLFO FERREIRA, matrícula 3802, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 07/07/2018 e término em 13/07/2018, conforme processo nº 31631/2018 de
10/07/2018;

- DANIELLE APARECIDA POVOAS, matrícula 7483, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 18/06/2018 e término em 22/06/2018, conforme processo nº 30199/2018 de
26/06/2018;

- ELAINE APARECIDA LEOPOLDINO DA CRUZ, matrícula 5120, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 45 (quarenta e cinco) dias, com início em 07/04/2018 e término em 21/05/2018, conforme processo
nº 34162/2018 de 01/08/2018;



- FABIANA PRADO DE JESUS, matrículas 4237 e 6206, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 62 (sessenta e dois) dias, com início em 25/05/2018 e término em 25/07/2018, conforme processo nº
28519/2018 de 11/06/2018;

- ILUSKA GIEDRE DE OLIVEIRA ROJAS, matrícula 6574, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 29/06/2018 e término em 08/07/2018, conforme processo nº 30987/2018 de
04/07/2018;

- ILUSKA GIEDRE DE OLIVEIRA ROJAS, matrícula 6574, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 16/07/2018 e término em 30/07/2018, conforme processo nº 32629/2018 de
18/07/2018;

- JOAO BATISTA MENACHO PAEZ, matrícula 9233, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 05/07/2018 e término em 09/07/2018, conforme processo nº 31820/2018 de
11/07/2018;

- LINDINALVA LIDIA SIQUEIRA, matrícula 5966, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 07/06/2018 e término em 06/07/2018, conforme processo nº 28884/2018 de
14/06/2018;

- MARILY LIMA DE MORAES, matrícula 10526, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
20 (vinte) dias, com início em 05/07/2018 e término em 24/07/2018, conforme processo nº 32125/2018 de 16/07/2018;

- MARY MARCIA CORREA PARAVISINI, matrícula 6177, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 29/06/2018 e término em 13/07/2018, conforme processo nº 31723/2018 de
11/07/2018;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Guarda Municipal, 05 (cinco) dias, com início em 19/03/2018 e término em 23/03/2018, conforme processo nº
34049/2018 de 01/08/2018;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Guarda Municipal, 05 (cinco) dias, com início em 26/03/2018 e término em 30/03/2018, conforme processo nº
34054/2018 de 01/08/2018;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Guarda Municipal, 30 (trinta) dias, com início em 06/04/2018 e término em 05/05/2018, conforme processo nº
34052/2018 de 01/08/2018;

- NELSON CORREA MARQUES, matrícula 3360, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 120 (cento e vinte) dias, com início em 29/03/2018 e término em 26/07/2018, conforme processo nº 34057/2018 de
01/08/2018;

- RAQUEL ARAUJO DE MOURA, matrícula 5768, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 02/07/2018 e término em 06/07/2018, conforme processo nº 31634/2018 de
10/07/2018;

- RICARDO ALEXANDRE DE OLIVEIRA CORREA, matrícula 9986, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria
Municipal de Saúde, 17 (dezessete) dias, com início em 29/06/2018 e término em 15/07/2018, conforme processo nº
31813/2018 de 11/07/2018;

- RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matrícula 8788, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 39 (trinta e nove) dias, com início em 22/06/2018 e término em 30/07/2018, conforme processo nº
30026/2018 de 25/06/2018;

- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matrícula 5852, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 07 (sete) dias, com início em 04/07/2018 e término em 10/07/2018, conforme processo nº 31601/2018 de
10/07/2018;

- SONIA MARIA DO CARMO, matrícula 5962, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 07/06/2018 e término em 06/07/2018, conforme processo nº 28515/2018 de
11/06/2018;

- WANGLEY BENTO DE CAMPOS, matrícula 1479, Profissional de Serviços de Saúde, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 25/06/2018 e término em 29/06/2018, conforme processo nº 30457/2018 de
28/06/2018.

Corumbá, MS, 07 de agosto de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA



SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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