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EDITAL N2 16/14/2017
Processo n? 18620/2017
RESULTADO DA ENTREVISTA TECNICA E CONVOCACAO PARA CONTRATO TEMPORARIO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBA, no uso de suas atribuicdes, e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de
dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar n® 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX -
art. 2° torna publico aos interessados, o Resultado da Entrevista Técnica e Convocagao para Assinatura de Contratodo
Processo Seletivo Simplificado Destinado a Contratagdo Temporaria de Profissional, para atuar na Secretaria de
Assisténcia Social, compondo a Equipe de Referéncia do Programa Federal - Crianga Feliz, conforme termos constantes
neste Edital.

N° NOME PONTO TITULOS FOTN0 NOTA CLASSIFICAGAO
36° Rosangela Aparecida dos Santos Ferreira10,0 5,0 15,0 1°

37¢ Cristiane Vilalva da Silva Cuellar 9,0 5,0 14,0 2°

38° Fabiana Alves Martins Fagundes 9,0 4,0 13,0 3¢

392 Rosane de Carvalho 9,0 Desclassificada
40° Telma Regina de Carvalho Vieira Bruno 9,0 Desclassificada

Fica convocada para Entrega de Documentos e Assinatura de Contrato Temporario, apenas a primeira candidata colocada,
(Rosangela Aparecida dos Santos Ferreira) que devera se apresentar na Sede da Secretaria de Assisténcia Social de
Corumba, situada na Rua dom Aquino Corréa n® 884 até o dia 10 de Agosto de 2018 das 07:30 as 11:30 ou das 13:30 as
17:30, com Original e Copia dos documentos relacionados abaixo:

DA DOCUMENTAGAO PARA ASSINAR CONTRATO.

Conforme o Edital 16/01/2017, os candidatos convocados para a Contratagao Temporaria deverao apresentar uma copia e
respectivo original, quando couber, dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificagao, carteira de identidade ou equivalente; b) Inscrigéo no
Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF; c) Titulo de
eleitor; d) Comprovante de quitagédo
eleitoral da ultima eleicéo; e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto
3x4; g) Comprovante de
residéncia; h) Certidao de nascimento ou
casamento; i) Certiddo de nascimento dos filhos
dependentes; j) Comprovante de escolaridade exigida para o
cargo; k) Certificado militar, quando
couber; I) Carteira de Identidade Profissional, do 6rgao
de fiscalizacao da profissédo, quando couber; m) Antecedentes Criminais (Emitido pelo Tribunal de justica de
MS); n) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa
salde fisica e mental; o) Declaragdo de bens;
e p) Declaragado de acumulagao de
cargos.

Em caso de nao comparecimento no prazo estipulado por este Edital, a candidata sera considerada desclassificada e para
vaga remanescente sera convocada outra candidata, seguindo rigorosamente esta ordem de classificacéo.

Corumba, 06 de Agosto de 2018.
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