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RESOLUÇAO SEFIG Nº 219/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADRIANA SANTOS DE ALMEIDA, matrícula 9949, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 14 (quatorze) dias, com início em 20/02/2018 e término em 05/03/2018, conforme processo nº 25798/2018 de
16/05/2018;

- ADRIANA SANTOS DE ALMEIDA, matrícula 9949, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 08/03/2018 e término em 12/03/2018, conforme processo nº 25795/2018 de
16/05/2018;

- ADRIANA SANTOS DE ALMEIDA, matrícula 9949, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 13/03/2018 e término em 19/03/2018, conforme processo nº 25792/2018 de
16/05/2018;

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 7631, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Secretaria Especial de Segurança Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em 23/04/2018 e término
em 27/04/2018, conforme processo nº 23598/2018 de 27/04/2018;

- ALEX ROBERTO OLIVEIRA DE ANDRADE, matrícula 9610, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotado na Secretaria
Municipal de Governo - Secretaria Especial de Segurança Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em
23/04/2018 e término em 27/04/2018, conforme processo nº 23598/2018 de 27/04/2018;

- CASSIA ANDREIA LOZADA RIBEIRO, matrícula 4925, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 20/04/2018 e término em 19/05/2018, conforme processo nº 23034/2018 de
23/04/2018;

- ELIANA FONSECA DOS SANTOS, matrícula 8731, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 19/03/2018 e término em 28/03/2018, conforme processo nº 25790/2018 de
16/05/2018;

- FLAVIA FLORENTINO PEREIRA, matrícula 8497, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 08
(oito) dias, com início em 13/04/2018 e término em 20/04/2018, conforme processo nº 25781/2018 de 16/05/2018;

- JOANA DARC GOMES BRAGA, matrícula 5443, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 24/04/2018 e término em 08/05/2018, conforme processo nº 23601/2018 de 27/04/2018;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 16/04/2018 e término em 20/04/2018, conforme processo nº 24739/2018 de
07/05/2018;

- LUCIANE APARECIDA DA ANUNCIAÇAO, matrícula 5439, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 19/04/2018 e término em 28/04/2018, conforme processo nº 25794/2018 de
16/05/2018;

- MARIA BETANIA SANTOS PROVENZANO, matrícula 6130, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 13/12/2017 e término em 22/12/2017, conforme processo nº 25808/2018 de
16/05/2018;

- MARIA DE JESUS SANTOS, matrícula 1840, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 22/01/2018 e término em 20/02/2018, conforme processo nº 25783/2018 de
16/05/2018;

- NATALIA DE SOUZA SILVA, matrícula 9082, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
15 (quinze) dias, com início em 15/02/2018 e término em 01/03/2018, conforme processo nº 25802/2018 de 16/05/2018;



- NATALIA DE SOUZA SILVA, matrícula 9082, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
10 (dez) dias, com início em 05/03/2018 e término em 14/03/2018, conforme processo nº 25800/2018 de 16/05/2018;

- OSWALDO ADORNO MONTEIRO, matrícula 6616, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 06 (seis) dias, com início em 10/04/2018 e término em 15/04/2018, conforme processo nº 25788/2018 de
16/05/2018;

- REGINA APARECIDA ALMEIDA TELES DE PAULA, matrícula 5310, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias, com início em 03/04/2018 e término em 22/04/2018, conforme processo nº 25796/2018
de 16/05/2018;

- SARA DE OLIVEIRA ASSUMPÇAO, matrícula 5410, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 05/04/2018 e término em 19/04/2018, conforme processo nº 25784/2018 de
16/05/2018;

Corumbá, MS, 21 de maio de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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