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RESOLUÇAO SEFIG Nº 177/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ALADIO DA SILVA PAULA, matrícula 2511, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 170
(cento e setenta) dias, com início em 01/08/2017 e término em 17/01/2018, conforme processo nº 215712/2017 de
01/08/2017;

- ALADIO DA SILVA PAULA, matrícula 2511, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 01/02/2018 e término em 10/02/2018, conforme processo nº 22274/2018 de 17/04/2018;

- ALADIO DA SILVA PAULA, matrícula 2511, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 120
(cento e vinte) dias, com início em 26/02/2018 e término em 25/06/2018, conforme processo nº 22275/2018 de 17/04/2018;

- ANA DOMINGAS DE OLIVEIRA, matrícula 1901, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 23/03/2018 e término em 21/05/2018, conforme processo nº 22279/2018 de
17/04/2018;

- ELIZABETH DE FATIMA SANTOS ROCHA, matrícula 7116, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social, 25 (vinte e cinco) dias, com início em 23/02/2018 e término em 19/03/2018, conforme
processo nº 22286/2018 de 17/04/2018;

- ELIZABETH DE OLIVEIRA RODRIGUES, matrícula 5003, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 12/03/2018 e término em 21/03/2018, conforme processo nº
22260/2018 de 17/04/2018;

- IVETE LUZIA SOARES DA SILVA, matrícula 8019, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
05 (cinco) dias, com início em 12/03/2018 e término em 16/03/2018, conforme processo nº 21181/2018 de 10/04/2018;

- JOSE MARCIO DA SILVA, matrícula 893, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 23/03/2018 e término em 06/04/2018, conforme processo nº 22280/2018 de 17/04/2018;

- LEDA MARIA ALVARENGA, matrícula 729, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 19/03/2018 e término em 17/04/2018, conforme processo nº 22250/2018 de 17/04/2018;

- LETICIA ROCHA DOS SANTOS MARTINS, matrícula 4165, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 05/02/2018 e término em 11/02/2018, conforme processo nº 22276/2018 de
17/04/2018;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 2555, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
60 (sessenta) dias, com início em 07/03/2018 e término em 05/05/2018, conforme processo nº 22243/2018 de 17/04/2018;

- LIGIA BARBARA DE AZEVEDO, matrícula 3987, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
60 (sessenta) dias, com início em 07/03/2018 e término em 05/05/2018, conforme processo nº 22243/2018 de 17/04/2018;

- LINEIZE MARTINEZ, matrícula 6141, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de Turismo do
Pantanal, 05 (cinco) dias, com início em 19/02/2018 e término em 23/02/2018, conforme processo nº 8741/2018 de
20/03/2018;

- LIVIA PINHEIRO SLEIMAN BRAMBILLA, matrícula 8426, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 26/02/2018 e término em 02/03/2018, conforme processo nº 22283/2018
de 17/04/2018;

- LUCIA IZABEL ALDANA DA SILVA, matrícula 1832, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 12/03/2018 e término em 26/03/2018, conforme processo nº 22272/2018 de
17/04/2018;



- LUCIA IZABEL ALDANA DA SILVA, matrícula 1832, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 19 (dezenove) dias, com início em 27/03/2018 e término em 14/04/2018, conforme processo nº 22271/2018 de
17/04/2018;

- MARILY LIMA DE MORAES, matrícula 10526, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
15 (quinze) dias, com início em 21/03/2018 e término em 04/04/2018, conforme processo nº 22282/2018 de 17/04/2018;

- MEIRE DE ANDRADE MONTENEGRO, matrícula 3720, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 02/03/2018 e término em 28/08/2018, conforme processo nº
22259/2018 de 17/04/2018;

- MILENA CAMPOS LEITE, matrícula 1399, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15
(quinze) dias, com início em 12/03/2018 e término em 26/03/2018, conforme processo nº 22289/2018 de 17/04/2018;

- MILENA CAMPOS LEITE, matrícula 1399, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15
(quinze) dias, com início em 27/03/2018 e término em 10/04/2018, conforme processo nº 22290/2018 de 17/04/2018;

- NILZA DA SILVA SOUZA MECIAS, matrícula 2433, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 15/02/2018 e término em 01/03/2018, conforme processo nº 22268/2018 de
17/04/2018;

- NILZA DA SILVA SOUZA MECIAS, matrícula 2433, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 02/03/2018 e término em 31/03/2018, conforme processo nº 22269/2018 de
17/04/2018;

- ROSA MARIA DA SILVA, matrícula 3145, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 12/03/2018 e término em 10/04/2018, conforme processo nº 22287/2018 de 17/04/2018;

- SELMA DE OLIVEIRA FONSECA, matrícula 3326, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 19/03/2018 e término em 23/03/2018, conforme processo nº 22292/2018 de
17/04/2018;

- SELMA DE OLIVEIRA FONSECA, matrícula 4213, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 19/03/2018 e término em 23/03/2018, conforme processo nº 22291/2018 de 17/04/2018;

- SOLOMAR BENIGNO DE SALES, matrícula 1978, Guarda Municipal - 2ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Guarda Municipal, 07 (sete) dias, com início em 19/02/2018 e término em 25/02/2018, conforme processo nº
22263/2018 de 17/04/2018;

- SONIA IBARRA FRETEZ, matrícula 5802, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 06/02/2018 e término em 07/03/2018, conforme processo nº 22252/2018 de
17/04/2018;

- SONIA IBARRA FRETEZ, matrícula 5802, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 13 (treze) dias, com início em 08/03/2018 e término em 20/03/2018, conforme processo nº 22253/2018 de
17/04/2018;

- WAGNER ALVES PEREIRA, matrícula 5327, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 20/03/2018 e término em 29/03/2018, conforme processo nº 22261/2018 de 17/04/2018.

Corumbá, MS, 20 de abril de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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