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RESOLUÇAO SEFIG Nº 073/2017.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- DULCINEIA GALHARTE, matrícula 5896, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 25/10/2016 e término em 31/10/2016, conforme processo nº 8694/2017 de 28/03/2017;

- EDITH DA CRUZ ROSA, matrícula 501, Técnico de Apoio Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 98
(noventa e oito) dias, com início em 26/09/2016 e término em 01/01/2017, conforme processo nº 8795/2017 de 29/03/2017;

- EDITH DA CRUZ ROSA, matrícula 501, Técnico de Apoio Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 02/01/2017 e término em 31/01/2017, conforme processo nº 8758/2017 de 29/03/2017;

- EDITH DA CRUZ ROSA, matrícula 501, Técnico de Apoio Escolar I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 89
(oitenta e nove) dias, com início em 01/02/2017 e término em 30/04/2017, conforme processo nº 8670/2017 de 28/03/2017;

- EDMILSON DA SILVA CASSIANO, matrícula 6283, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Agência Municipal de Segurança Pública, 30 (trinta) dias, com início em 09/09/2016 e término em 05/10/2016,
conforme processo nº 8680/2017 de 28/03/2017;

- EDMILSON DA SILVA CASSIANO, matrícula 6283, Guarda Municipal - 3ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Agência Municipal de Segurança Pública, 05 (cinco) dias, com início em 06/10/2016 e término em 10/10/2016,
conforme processo nº 8685/2017 de 28/03/2017;

- ELZANI DE LIMA CAMBARA, matrícula 3652, Técnico de Atividades Organizacionais II, lotada na Fundação de Cultura e
do Patrimônio Histórico de Corumbá, 10 (dez) dias, com início em 22/11/2016 e término em 01/12/2016, conforme processo
nº 8695/2017 de 28/03/2017;

- JACQUELINE NASCIMENTO GONÇALVES, matrícula 9258, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 01/12/2016 e término em 10/12/2016, conforme processo nº 8688/2017
de 28/03/2017;

- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula 2896, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
60 (sessenta) dias, com início em 23/11/2016 e término em 21/01/2017, conforme processo nº 8696/2017 de 28/03/2017;

- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula 2896, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
90 (noventa) dias, com início em 02/02/2017 e término em 02/05/2017, conforme processo nº 8698/2017 de 28/03/2017;

- KATIUSCIA DE SOUZA ARRUDA, matrícula 4728, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 15/02/2017 e término em 24/02/2017, conforme processo nº 8684/2017 de 28/03/2017;

- KATIUSCIA DE SOUZA ARRUDA, matrícula 4728, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 01/03/2017 e término em 10/03/2017, conforme processo nº 8686/2017 de 28/03/2017;

- LUIZA DA SILVA BARBOSA, matrícula 7503, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 17/03/2017 e término em 21/03/2017, conforme processo nº 8669/2017 de
28/03/2017;

- MARILENE DA CRUZ MARTINS, matrícula 196, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07
(sete) dias, com início em 03/02/2017 e término em 09/02/2017, conforme processo nº 8766/2017 de 29/03/2017;

- MARILENE DA CRUZ MARTINS, matrícula 196, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 05
(cinco) dias, com início em 06/03/2017 e término em 10/03/2017, conforme processo nº 8701/2017 de 28/03/2017;

- RITA DE CASSIA VIANNA DE OLIVEIRA, matrícula 7857, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 32 (trinta e dois) dias, com início em 06/03/2017 e término em 06/04/2017, conforme processo nº



8681/2017 de 28/03/2017;

- VANIL FLORES VELASQUES, matrícula 9456, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 28/11/2016 e término em 27/12/2016, conforme processo nº 8689/2017 de
28/03/2017.

Corumbá, MS, 03 de abril de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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