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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 186/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ADRIANE AYUME MIAZAKI, matrícula 13836, Gestor das Atividades Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 20/03/2023 e término em 24/03/2023, conforme processo nº 9252/2023 de
21/03/2023;

II- ANA ZILDA RODRIGUES DE SOUZA, matrícula 5447, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 13/03/2023 e término em 17/03/2023, conforme processos nº 9121/2023 de
20/03/2023;

III- BRASILINA DE PINHO NASCIMENTO, matrícula 4249, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 20/03/2023 e término em 24/03/2023, conforme processos nº 9405/2023 de
21/03/2023;

IV- DILIAN FERNANDES SEVERINO, matrícula 5935, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 08 (oito) dias, com início em 17/03/2023 e término em 24/03/2023, conforme processos nº 9212/2023 de
20/03/2023;

V- ELENIR ROSA DE AMORIM, matrícula 5877, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 21/03/2023 e término em 19/04/2023, conforme processo nº 9456/2023 e de
22/03/2023;

VI- ELIZABETH DE FATIMA SANTOS ROCHA, matrícula 7116, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 16 (dezesseis) dias, com início em 27/02/2023 e término em 14/03/2023,
conforme processo nº 8974/2023 de 17/03/2023;

VII- JUCIMARA DO NASCIMENTO COSTA, matrícula 9999, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 20/03/2023 e término em 05/04/2023 conforme processo nº
9402/2023 de 21/03/2023 e 17(dezessete)dias, com início em 05/04/2023 conforme o processo nº10051/2023;

VIII- LAIS LUCIA DE OLIVEIRA SAMBRANA, matrícula 9626, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 14/03/2022 e término em 18/03/2023, conforme processo nº 9092/2023
de 20/03/2023;

IX- LUANA DALLA SANTA DE SOUZA, matrícula 9927, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 13/03/2023 e término em 17/03/2023, conforme processo nº 9423/2023 de
21/03/2023;

X- MARCIA PINTO MENDONÇA, matrícula 5069, Agente de Serviços Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 06 (seis) dias, com início em 20/03/2023 e término em 25/03/2023, conforme processo nº 9298/2023 de
21/03/2023;

XI- RODRIGO BATISTA SANTIAGO FILHO, matrícula 13041, Agente de Atividades de Saúde, lotado na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 17/03/2023 e término em 21/03/2023, conforme processo nº
9153/2023 de 20/03/2023;

XII- SOLANGE PEDROSA DA SILVA, matrícula 6513, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 11/03/2023 e término em 09/04/2023, conforme processo nº 8403/2023 de
14/03/2023;

XIII- TANIA BERNADETE PERUCCI PASCOAL matrícula 9165, Analista Jurídico Municipal, lotada no Fundo de Previdência
Social dos Servidores Municipais de Corumbá, 05 (cinco) dias, com início em 14/03/2023 e término em 18/03/2023,
conforme processo nº 9112/2023 de 20/03/2023;



XIV- VILMARA FREITAS DA SILVA, matrícula 9646, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 27/02/2023 e término em 05/03/2023, conforme processo nº 9424/2023 de
21/03/2023;

XV- VIVIANE DE ARRUDA NEVES, matrícula 10465, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de
Turismo do Pantanal, 04 (quatro) dias, com início em 13/03/2023 e término em 16/03/2023, conforme processo nº
9122/2023 de 20/03/2023;

Corumbá, MS, 31 de março de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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