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EDITAL Nº 09/06/2017

Processo nº 7704/2017

EDITAL DE CONVOCAÇÃO - 2ª CHAMADA

A EGOV - ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Decreto n. 866,
de 27de dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007-
inciso IX - art. 2º torna pública a Convocação dos candidatos abaixo relacionados para desempenhar atribuições junto à
Secretaria de Assistência Social de Corumbá-MS em caráter temporário e emergencial, conforme CI n° 618/2017
encaminhada pela SMAS, apensada no processo, que comunica o não comparecimento / desistência de candidatos
anteriormente convocados, bem como para suprir necessidades da SMAS.

Estão Convocados para Entrega de Documentos e Posterior Assinatura de Contrato Temporário, pelo Município de
Corumbá-MS, por meio da Secretaria de Assistência Social, os seguintes Candidatos abaixo relacionados, obedecendo
rigorosamente a Ordem de Classificação do Resultado Final do Processo Seletivo.

MOTORISTA DE VEÍCULO LEVE

N° NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAÇÃO

01
JEFFERSON DE
BARROS

765173 /
SSPMS

5°

AUXILIAR DE SERVIÇOS BÁSICOS - CRAS...

N° NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAÇÃO

01 ANDERSEN JIMENEZ DA SILVA
1709014 /
SSPMS

10°

02
JORCIANE FÁTIMA GONÇALVES
LEITE

1223829 /
SSPMS

11°

03 JORCILENE PIRES DA SILVA
1580514 /
SSPMS

12°

AUXILIAR ADMINISTRATIVO - Equipe Volante CRAS

N° NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFCAÇÃO

01
JUDSON RAMOS DE
ANDRADE

1543781 /
SSPMS

6°

ORIENTADOR SOCIAL - Equipe de Referência do CRAS



N° NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFCAÇÃO

01
ANA MARIA
FRANCELINO

918259 /
SSPMS

3°

PSICÓLOGO - Equipe de Volante CRAS

N° NOME DO CANDIDATO RG CLASSIFICAÇÃO

01
ANNA PAULA SOARES
FERNANDES

1234733 /
SSPMS

2°

CONFORME ITEM 9 DO EDITAL 09/01/2017 - DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO.

9.1 - Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar uma cópia e respectivo original, quando couber,
dos seguintes documentos:

a) Registro Geral de Identificação, carteira de identidade ou equivalente;

b) Inscrição no Cadastro de Pessoa Física - CPF/MF;

c) Título de eleitor;

d) Comprovante de quitação eleitoral da última eleição;

e) Cadastramento no PIS/PASEP;

f) Uma foto 3x4;

g) Comprovante de residência;

h) Certidão de nascimento ou casamento;

i) Certidão de nascimento dos filhos dependentes;

j) Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) Certificado militar, quando couber;

l) Carteira de Identidade Profissional, do órgão de fiscalização da profissão, quando couber.

m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que goza de boa saúde física e mental;

n) Declaração de bens;

o) Declaração de acumulação de cargos.

DISPOSIÇÕES FINAIS.

Os candidatos convocados para Entrega de Documentos e Posterior Assinatura de Contrato Temporário, deverão se
apresentar na Secretaria de Assistência Social da Prefeitura Municipal de Corumbá-MS, situada na Rua Dom Aquino Corrêa
n° 884, no dia 26 de Julho de 2017 (Quarta-feira) dàs 07h e 30min às 11h e 30min.

Em caso de não comparecimento no prazo estabelecido por este Edital, o candidato será considerado desclassificado e,
para a vaga remanescente será convocado outro candidato seguindo rigorosamente a ordem de classificação do Resultado
Final do processo.

Corumbá/MS, 25 de Julho de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

Secretário Municipal de Finanças e Gestão
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Código de autenticação: afd073dc

Consulte a autenticidade do código acima em http://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

http://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar

	Imprensa Oficial
	IONEWS


		contato@ionews.com.br
	2018-10-29T12:20:51-0400
	Imprensa Oficial
	MUNICIPIO DE CORUMBA:03330461000110
	Assinar o DiÃ¡rio Oficial




