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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 420/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ANA LUCIA PROVENZANO GIOVANNI, matrícula 3814, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 28/01/2022 e término em 03/02/2022, conforme processo nº 2762/2022
de 28/01/2022;

II- ANGELA MARIA DA SILVA PENHA, matrícula 9973, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Assistência Social e Cidadania, 10 (dez) dias, com início em 21/01/2022 e término em 30/01/2022, conforme processo nº
2966/2022 de 31/01/2022;

III- CRISAVANIA BRUNO VIANA, matrícula 7446, Técnico de Atividades       Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Assistência Social e Cidadania, 14 (catorze) dias, com início em 26/01/2022 e término em 08/02/2022, conforme
processo nº 2965/2022 de 31/01/2022;

IV- DAMIANA FARDIN, matrícula 4970, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 04/01/2022 e término em 02/02/2022, conforme processo nº 1638/2022 de 17/01/2022;

V- ELENIR PINTO DE MENDONÇA, matrícula 3507, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
11 (onze) dias, com início em 21/01/2022 e término em 31/01/2022, conforme processo nº 2711/2022 de 28/01/2022;

VI- GERSON JOSE CORTEZ, matrícula 9711, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 08
(oito) dias, com início em 25/01/2022 e término em 01/02/2022, conforme processo nº 2391/2022 de 25/01/202;

VII- JANIQUE MASSABI SANTANA, matrícula 12212, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 11 (onze) dias, com início em 21/01/2022 e término em 31/01/2022, conforme processo nº 2145/2022 de
21/01/2022;

VII- JOCIMAR DIAS DE OLIVEIRA, matrícula 7912, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 20/01/2022 e término em 26/01/2022, conforme processo nº 2617/2022 de
27/01/2022;

IX- JOSE RENALDO SANTANA, matrícula 7488, Agente de Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 25/01/2022 e término em 23/02/2022, conforme processo nº 2867/2021 de
31/01/2022;

X- KEYLA DE BRITO SILVA, matrícula 4991, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
15 (quinze) dias, com início em 24/01/2022 e término em 07/02/2022, conforme processo nº 2779/2022 de 28/01/2022;

XI- LAURA HELENA DE MEDEIROS MATOS, matrícula 8715, Cirurgiã- Dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
10 (dez) dias, com início em 18/01/2022 e término em 27/01/2022, conforme processo nº 2877/2022 de 31/01/2022;

XII- LETICIA BENITES BRAGA LEITE, matrícula 6572, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal
de Assistência Social e Cidadania, 16 (dezesseis) dias, com início em 06/01/2022 e término em 21/01/2022, conforme
processo nº 2320/2022 de 25/01/2022;

XIII- LYS MARY CARAVALLO DOS SANTOS, matrícula 2744, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 24/01/2022 e término em 30/01/2022, conforme processo nº 2378/2022
de 25/01/2022;

XIV- MARCELE ANDRADE PAZ, matrícula 6959, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07
(sete) dias, com início em 22/01/2022 e término em 28/01/2022, conforme processo nº 2532/2022 de 26/01/2022;

XV- MARCIELE CRISTINA MENDONÇA DE SOUZA, matrícula 11049, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 17/01/2022 e término em 21/01/2022, conforme processo nº



2278/2022 de 24/01/2022;

XVI- MARIA CRISTINA CEBALHO, matrícula 6615, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
07 (sete) dias, com início em 22/01/2022 e término em 28/01/2022, conforme processo nº 2530/2022 de 26/01/2022;

XVII- ROBERTA CERVANTES BARBOSA DOS SANTOS, matrícula 9837, Técnico de Saúde Pública II, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 14/01/2022 e término em 18/01/2022, conforme processo nº
1953/2022 de 20/01/2022;

XVIII- RODRIGO DE OLIVEIRA CARLOS, matrícula 8156, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias com início em 18/01/2022 e término em 22/01/2022, conforme processo nº 2017/2022 de
20/01/2022;

XIX - ROSA HELENA DIAS DE MOURA, matrícula 1894, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias com início em 24/01/2022 e término em 28/01/2022, conforme processo nº 2251/2022 de
24/01/2022;

XX - SHEILA REGINA SERRA DE PAULA, matrícula 10078, Analista de Gestão Governamental, lotada na Secretaria
Municipal de Governo, 05 (cinco) dias com início em 20/01/2022 e término em 24/01/2022, conforme processo nº
2123/2022 de 21/01/2022;

Corumbá, MS, 06 de dezembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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