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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 421/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ADRIANA ROA FONTES, matrícula 4110, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14
(catorze) dias, com início em 21/02/2022 e término em 06/03/2022, conforme processo nº 5258/2022 de 22/02/2022;

II- ALCIDES DE MORAES OGAYA, matrícula 9247, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 15/02/2022 e término em 01/03/2022, conforme processo nº 4984/2022 de
18/02/2022;

III- AMANDA MOURA DA SILVA, matrícula 12903, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 16/02/2022 e término em 22/02/2022, conforme processo nº 4988/2022 de 18/02/2022;

IV- ANANDA DE SOUZA MENDES, matrícula 9714, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 05/03/2022 e término em 03/04/2022, conforme processo nº 6429/2022 de 07/03/2022;

V- ANDREIA DUARTE CAMPOS, matrícula 6678, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 14/02/2022 e término em 17/02/2022, conforme processo nº 5470/2022 de
23/02/2022;

VI- ANTONIO CEZAR SANTOS SABATEL, matrícula 2777, Profissional de Medicina, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 26/01/2022 e término em 04/02/2022, conforme processo nº 6567/2022 de 07/03/2022;

VII- CARLOS AUGUSTO CANAVARROS DOS SANTOS, matrícula 4047, Auxiliar de Serviços Operacionais II, lotado na
Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 05 (cinco) dias, com início em 14/02/2022 e término em
18/02/2022, conforme processo nº 5410/2022 de 22/02/2022;

VIII- ELAINE CRISTINA DE FREITAS SOUZA OLIVEIRA, matrícula 5881, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 10/02/2022 e término em 24/02/2022, conforme
processo nº 4498/2022 de 16/02/2022;

IX- GABRIEL ANNES NUNES DA CUNHA, matrícula 7653, Profissional de Medicina, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 04/02/2022 e término em 13/02/2022, conforme processo nº 5484/2022 de 23/02/2022;

X- GENICE ROSA SOARES DOS SANTOS, matrícula 1837, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 11/02/2022 e término em 17/02/2022, conforme processo nº
5526/2022 de 23/02/2022;

XI- GILSELENE CALÇAS DE ARAUJO, matrícula 4916, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 08/02/2022 e término em 22/02/2022, conforme processo nº 3802/2022 de
09/02/2022;

XII- JOSILENE DA SILVA AUGUSTO, matrícula 4277 e 4884, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 01/02/2022 e término em 07/02/2022, conforme processo nº 5338/2022 de
22/02/2022;

XIII- JOSILENE DA SILVA AUGUSTO, matrícula 4277 e 4884, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 09/02/2022 e término em 15/02/2022, conforme processo nº 5330/2022 de
22/02/2022;

XIV- JUCIRLENE REIS DA SILVA BATAGLIOTTI, matrícula 6697, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 21/02/2022 e término em 27/02/2022, conforme processo nº 5297/2022
de 22/02/2022;

XV- LAURA AUXILIADORA DA COSTA E SILVA, matrícula 9913, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria



Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 21/02/2022 e término em 25/02/2022, conforme processo nº
5531/2022 de 23/02/2022;

XVI- LEONIDA CUNHA SABENÇA SANTOS, matrícula 8507, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 14/02/2022 e término em 18/02/2022, conforme processo nº 4704/2022 de
17/02/2022;

XVII- MARIA DAS GRAÇAS DA SILVA, matrícula 2500, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 07 (sete) dias, com início em 11/02/2022 e término em 17/02/2022, conforme processo nº 5184/2022 de
21/02/2022;

XVIII- MARILENE PEREIRA GOMES ROA, matrícula 1981, Técnico de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 11/01/2022 e término em 15/01/2022, conforme processo nº
4688/2022 de 17/02/2022;

XIX- RENATA MICENO PAPA, matrícula 4023, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Assistência Social e Cidadania, 10 (dez) dias com início em 09/02/2022 e término em 18/02/2022, conforme processo nº
5089/2022 de 21/02/2022;

XX - RITA DE KASSYA ROSA SAMANIEGO CLARO, matrícula 8788, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias com início em 15/02/2022 e término em 21/02/2022, conforme processo nº
4723/2022 de 17/02/2022;

XXI- ROSEMARY LIMOEIRO DA SILVA, matrícula 5622, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 14 (catorze) dias com início em 14/02/2022 e término em 27/02/2022, conforme processo nº 5037/2022 de
21/02/2022;

XXII- SIDENEI BITTENCOURT DA COSTA, matrícula 5591, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 21/02/2022 e término em 02/03/2022, conforme processo nº 5382/2022 de
22/02/2022;

XXIII- WALMOR JURE COIMBRA, matrícula 5979, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 14/02/2022 e término em 20/02/2022, conforme processo nº 5131/2022 de
21/02/2022;

Corumbá, MS, 06 de dezembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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