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RESOLUÇAO SEFIG Nº 131/2020.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ANA LUCIA DE VASCONCELLOS PEREIRA matrícula 9302, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 180 (cento e oitenta) dias, com início em 13/11/2019 e término em 10/05/2020, conforme processo nº
36058/2019 de 21/11/2019;

- ANTONIO XIMENES MALDONADO, matrícula 2648, Agente de Serviços Administrativos I, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 19/11/2019 e término em 23/11/2019, conforme processo nº 36049/2019 de
21/11/2019;

- ALIEMARSON CLEY PINHEIRO CORREA, matrícula 5806, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 17/11/2019 e término em 21/11/2019, conforme processo nº
35821/2019 de 19/11/2019;

- CLAUDIA GIORDANO BARBOSA, matrícula 8691, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 91
(noventa e um) dias, com início em 07/11/2019 e término em 05/02/2020, conforme processo nº 35338/2019 de 13/11/2019;

- CLAUDINEIA GONÇALVES MARQUEZ, matrícula 3645, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 18/11/2019 e término em 17/12/2019, conforme processo nº
335947/2019 de 21/11/2019;

- ELVIRA PARADA CABREIRA TARRIO, matrícula 5430, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 11/11/2020 e término em 14/11/2019, conforme processo nº 35627/2019 de
18/11/2019;

- FLAVIA MIGUEL RIBEIRO, matrícula 10763, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Segurança
Pública, 15 (quinze) dias, com início em 04/11/2019 e término em 18/11/2019, conforme processo nº 35612/2019 de
18/11/2019;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matrícula 2431, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 08 (oito) dias, com início em 07/11/2019 e término em 14/11/2019, conforme processo nº 35966/2019 de
21/11/2019;

- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula 2896, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 19/11/2019 e término em 23/11/2019, conforme processo nº 35951/2019 de 21/11/2019;

- KARINA FERNANDES COSTA, matrícula 9311, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação do Meio
Ambiente do Pantanal, 15 (quinze) dias, com início em 18/11/2019 e término em 02/12/2019, conforme processo nº
36045/2019 de 21/11/2019;

- KATIA MARIA NASCIMENTO DA SILVA, matrícula 6958, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 14/11/2019 e término em 28/11/2019, conforme processo nº 36051/2019 de
21/11/2019;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 04/11/2019 e término em 13/11/2019, conforme processo nº 35962/2019 de
21/11/2019;

- LENIR INACIO CAMPOS CEZARETTI, matrícula 9895, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 19/11/2019 e término em 22/11/2019, conforme processo nº 35964/2019 de
21/11/2019;

- MARCIA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula 3283, Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de
Segurança Publica, 90 (noventa) dias, com início em 06/11/2019 e término em 03/02/2020, conforme processo nº



35155/2019 de 12/11/2019;

- MARCIA MARIA OLIVEIRA DA SILVA, matrícula 3128, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 06 (seis) dias, com início em 07/11/2019 e término em 12/11/2019, conforme processo nº 35820/2019 de
19/11/2019;

- MARCIA MARTINS QUEIROZ, matrícula 12872, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
10 (dez) dias, com início em 13/11/2019 e término em 22/11/2019, conforme processo nº 35623/2019 de 13/11/2019;

- MARCIENE PEREIRA GARCIA, matrícula 2329, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 08/11/2019 e término em 14/11/2019, conforme processo nº 35625/2019 de 18/11/2019;

- MARIA DE LOURDES MELGAR CHAVEZ, matrícula 5695, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 07/11/2019 e término em 16/11/2019, conforme processo nº 35615/2019 de
18/11/2019;

- MARIA NOBREGA, matrícula 4894, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco)
dias, com início em 11/11/2019 e término em 15/11/2019, conforme processo nº 35949/2019 de 21/11/2019;

- MARILEN DE SOUZA BARBOSA, matrícula 4952, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 11/11/2019 e término em 15/11/2019, conforme processo nº 35618/2019 de
18/11/2019;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública, 07 (sete) dias, com início em 01/11/2019 e término em 07/11/2019, conforme processo nº 34807/2019 de
08/11/2019;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública, 09 (nove) dias, com início em 08/11/2019 e término em 16/11/2019, conforme processo nº 35942/2019 de
21/11/2019;

- MICHAEL DE SOUZA TOLEDO, matrícula 9433, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública, 05 (cinco) dias, com início em 18/11/2019 e término em 22/11/2019, conforme processo nº 35960/2019 de
21/11/2019;

- ROBERTO SALINA DE MORAES, matrícula 3232, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 20 (vinte) dias, com início em 13/11/2019 e término em 02/12/2019, conforme processo nº 356194/2019 de
18/11/2019;

- ROSA MARIA MOTA DE ARRUDA SILVA, matrícula 389, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 18/11/2019 e término em 02/12/2019, conforme processo nº 36053/2019 de
21/11/2019;

- SAMIRA MOHAMED ELCHEIK ZAFALON, matrícula 1295, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 11 (onze) dias, com início em 29/10/2019 e término em 08/11/2019, conforme processo nº 36044/2019
de 21/11/2019;

- SHEILA DE AGUIAR NUNES, matrícula 7117, Profissional de Medicina, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 21
(vinte e um) dias, com início em 04/11/2019 e término em 24/11/2019, conforme processo nº 36083/2019 de 21/11/2019;

- VALQUIRIA ARANDA VENTURA DA SILVA, matrícula 2249, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 18/11/2019 e término em 27/11/2019, conforme processo nº 35968/2019 de
21/11/2019;

- VALQUIRIA MARIA DA SILVA, matrícula 9834, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 11/11/2019 e término em 15/11/2019, conforme processo nº 35629/2019 de
18/11/2019.

Corumbá, MS, 11 de maio de 2020.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
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Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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