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RESOLUÇAO SEFIG Nº 301/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
035, de 18 de janeiro de 2019, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ALBERTINA DOMINGAS NUNES GRANZER, matrícula 5611, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 22/08/2019 e término em 20/10/2019, conforme processo nº 26690/2019
de 27/08/2019;

- ALEXANDRE NILSON PEREIRA, matrícula 6783, Guarda Municipal 3º categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo, 04 (quatro) dias, com início em 09/08/2019 e término em 12/08/2019, conforme processo nº 25427/2019 de
15/08/2019;

- AMARILDA MONTEIRO, matrícula 4246, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05
(cinco) dias, com início em 08/08/2019 e término em 12/08/2019, conforme processo nº 25444/2019 de 16/08/2019;

- ANDREIA VOLLKOFF CURTO, matrícula 12729, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 20/08/2019 e término em 03/09/2019, conforme processo nº 26059/2019 de 21/08/2019;

- ASTROGILDA MARIA MACHUGA, matrícula 5046, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 16/08/2019 e término em 14/09/2019, conforme processo nº 264342019 de
26/08/2019;

- AURELIA CANDIA DOS SANTOS, matrícula 4182-4 e matrícula 4182-2, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 90 (noventa) dias, com início em 05/08/2019 e término em 02/11/2019, conforme processo nº
25047/2019 de 13/08/2019;

- CLAUDIA GIORDANO BARBOSA, matrícula 8691, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 90
(noventa) dias, com início em 12/08/2019 e término em 09/11/2019, conforme processo nº 25025/2019 de 13/08/2019;

- DILIAN FERNANDES SEVERINO, matrícula 5935, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 08 (oito) dias, com início em 30/07/2019 e término em 06/08/2019, conforme processo nº 24630/2019 de
09/08/2019;

- DILIAN FERNANDES SEVERINO, matrícula 5935, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 06 (seis) dias, com início em 07/08/2019 e término em 12/08/2019, conforme processo nº 25038/2019 de
13/08/2019;

- DILIAN FERNANDES SEVERINO, matrícula 5935, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 14/08/2019 e término em 20/08/2019, conforme processo nº 25931/2019 de
20/08/2019;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrícula 5398-1 e matrícula 3566-2, Profissional de Educação, lotado na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 15/08/2019 e término em 13/10/2019, conforme processo nº
25442/2019 de 16/08/2019;

- ELZA SERRA DA CRUZ, matrícula 6923, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Governadoria Municipal, 05 (cinco)
dias, com início em 12/08/2019 e término em 16/08/2019, conforme processo nº 25574/2019 de 16/08/2019;

- JOSE AUGUSTO ALBUQUERQUE RABELO, matrícula 12875, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal
de Educação, 45 (quarenta e cinco) dias, com início em 21/08/2019 e término em 04/10/2019, conforme processo nº
26151/2019 de 22/08/2019;

- LUIZA DA SILVA BARBOSA, matrícula 7503, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 12/08/2019 e término em 10/09/2019, conforme processo nº 26439/2019 de
26/08/2019;



- MARCELA FARDIN MONTENEGRO, matrícula 3240, Técnico de Atividades Organizacionais II, lotada na Governadoria
Municipal, 08 (oito) dias, com início em 02/07/2019 e término em 09/07/2019, conforme processo nº 20908/2019 de
09/07/2019;

- NEIDE ALVES DA COSTA, matrícula 4250-1 e matrícula 5668-5, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 45 (quarenta e cinco) dias, com início em 11/07/2019 e término em 24/08/2019, conforme processo nº
21870/2019 de 16/07/2019;

- RAQUEL RAMONA ALVES LOBO, matrícula 5358, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 15/08/2019 e término em 21/08/2019, conforme processo nº 26390/2019 de
26/08/2019;

- ROMELIA RODRIGUES DOPP, matrícula 3000, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 20/08/2019 e término em 03/09/2019, conforme processo nº 26449/2019 de 26/08/2019.

Corumbá, MS, 24 de setembro de 2019.

LUIZ HENRIQUE MAIA DE PAULA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 035 de 18/01/2019
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