
IONEWS

Imprensa Oficial

RESOLUÇAO SEFIG Nº 009/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
16, de 01 de janeiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ALBERTINA DOMINGAS NUNES GRANZER, matrícula 5611, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 14/12/2018 e término em 11/02/2019, conforme processo nº 48742/2018
de 18/12/2018;

- ANICETA DA ROSA SEVERINO, matrícula 3154, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 12/12/2018 e término em 16/12/2018, conforme processo nº 48608/2018 de
17/12/2018;

- ASTROGILDA MARIA MACHUGA, matrícula 5046, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 17/12/2018 e término em 23/12/2018, conforme processo nº 49037/2018 de
19/12/2018;

- AURELIA CANDIA DOS SANTOS, matrículas 4182-2 e 4182-4, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 07/12/2018 e término em 11/12/2018, conforme processo nº 48936/2018 de
19/12/2018;

- AURELIA CANDIA DOS SANTOS, matrículas 4182-2 e 4182-4, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 13/12/2018 e término em 11/01/2019, conforme processo nº 48929/2018 de
19/12/2018;

- CLAUDINEI SOARES GONÇALVES, matrícula 3449, Guarda Municipal - 1ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de
Governo - Guarda Municipal, 05 (cinco) dias, com início em 17/12/2018 e término em 21/12/2018, conforme processo nº
49034/2018 de 19/12/2018;

- CLAUDINEY VIEIRA DE ARRUDA, matrícula 7883, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 17/12/2018 e término em 21/12/2018, conforme processo nº 48740/2018 de
18/12/2018;

- DOMINGOS SAVIO DE OLIVEIRA VICTORIO, matrícula 1101, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria
Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 19/12/2018 e término em 28/12/2018, conforme processo nº 49321/2018
de 21/12/2018;

- ELAINE TONHOQUE LAINO OLIVEIRA, matrícula 8786, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 14/12/2018 e término em 20/12/2018, conforme processo nº 48738/2018 de
18/12/2018;

- FERNANDA CHAPARRO DE LUCENA BORGES, matrículas 4252-2 e 4252-3, Profissional de Educação, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 17/12/2018 e término em 20/12/2018, conforme
processo nº 48899/2018 de 19/12/2018;

- FRANCISLENE MARIA RODRIGUEZ PEREIRA, matrícula 3530, Guarda Municipal - 1ª Categoria, lotado na Secretaria
Municipal de Governo - Guarda Municipal, 05 (cinco) dias, com início em 17/12/2018 e término em 21/12/2018, conforme
processo nº 49041/2018 de 19/12/2018;

- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matrícula 7502, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 12 (doze) dias, com início em 10/12/2018 e término em 21/12/2018, conforme processo nº 49046/2018 de
19/12/2018;

- LAURA HELENA DE MEDEIROS MATOS, matrícula 8715, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 18/12/2018 e término em 27/12/2018, conforme processo nº 49042/2018
de 19/12/2018;



- LENIR INACIO CAMPOS CEZARETTI, matrícula 9895, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 10 (dez) dias, com início em 20/12/2018 e término em 29/12/2018, conforme processo nº 49576/2018 de
27/12/2018;

- LOURDES ROSALIA DA SILVA, matrícula 5992, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 30/11/2018 e término em 03/12/2018, conforme processo nº 47591/2018 de
07/12/2018;

- OSWALDO ADORNO MONTEIRO, matrícula 6616, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 03/12/2018 e término em 07/12/2018, conforme processo nº 48600/2018 de
17/12/2018;

- ROSSE PINTO DE ARRUDA, matrícula 334, Guarda Municipal-1ª Categoria, lotado na Secretaria Municipal de Governo -
Guarda Municipal, 10 (dez) dias, com início em 21/12/2018 e término em 30/12/2018, conforme processo nº 49573/2018 de
27/12/2018;

- SAHAR SAFA HUSEIN SAFA, matrícula 8963, Técnico de Atividades Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Assistência Social, 15 (quinze) dias, com início em 03/12/2018 e término em 17/12/2018, conforme processo nº 48614/2018
de 17/12/2018;

- UZIELITA CHAPARRO FERREIRA, matrícula 7137, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 14/12/2018 e término em 17/12/2018, conforme processo nº 48606/2018 de
17/12/2018;

- VANIA ROSELYN FLORES BARROZO, matrícula 5846, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 17/12/2018 e término em 20/12/2018, conforme processo nº 48904/2018 de
19/12/2018.

Corumbá, MS, 11 de janeiro de 2019.

MARIO SERGIO AGUIAR SIQUEIRA

SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” Nº 16 de 01/01/2017
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