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RESOLUÇAO SEFIG Nº 004/2019.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
16, de 01 de janeiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ANDERSON RIBEIRO DE LIMA, matrícula 8568, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 05/12/2018 e término em 11/12/2018, conforme processo nº 47589/2018 de 07/12/2018;

- ASTROGILDA MARIA MACHUGA, matrícula 5046, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 04/12/2018 e término em 07/12/2018, conforme processo nº 47648/2018 de
07/12/2018;

- DARLENE MANCILHA, matrícula 7075, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 07
(sete) dias, com início em 07/12/2018 e término em 13/12/2018, conforme processo nº 48030/2018 de 11/12/2018;

- ELIANE VILANOVA DA SILVA, matrícula 7143, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 04/12/2018 e término em 02/01/2019, conforme processo nº 47382/2018 de
06/12/2018;

- ELZITA DA SILVA FERNANDEZ AGUILLERA, matrícula 8359, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 28/11/2018 e término em 02/12/2018, conforme processo nº
47378/2018 de 06/12/2018;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matrícula 3861, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 26/11/2018 e término em 25/12/2018, conforme processo nº
47590/2018 de 07/12/2018;

- IVANA MODOLON ROA DE CARVALHO, matrícula 7504, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 27/11/2018 e término em 30/11/2018, conforme processo nº
47409/2018 de 06/12/2018;

- IVANA MODOLON ROA DE CARVALHO, matrícula 7504, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 05/12/2018 e término em 19/12/2018, conforme processo nº
48035/2018 de 11/12/2018;

- KARINA DA SILVA BARBOZA, matrícula 7922, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 06/12/2018 e término em 15/12/2018, conforme processo nº 48083/2018 de
12/12/2018;

- LAURINEIA RODRIGUES LEITE, matrícula 4972, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 04/12/2018 e término em 08/12/2018, conforme processo nº 47395/2018 de
06/12/2018;

- LECYR SANT’ANA DE HOLLANDA, matrícula 5556, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 94 (noventa e quatro) dias, com início em 27/11/2018 e término em 28/02/2019, conforme processo nº
47660/2018 de 07/12/2018;

- LUANA LAURA SOARES APODACA, matrícula 7774, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 03/12/2018 e término em 09/12/2018, conforme processo nº 47586/2018 de
07/12/2018;

- LUCELIA CARMEN DA SILVA, matrícula 9331, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 03/12/2018 e término em 17/12/2018, conforme processo nº 47655/2018 de
07/12/2018;

- MARLUCIA FRANÇA DE ASSUNÇAO, matrícula 1864, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 07/12/2018 e término em 11/12/2018, conforme processo nº 48082/2018 de



12/12/2018;

- MEIRE DE ANDRADE MONTENEGRO, matrícula 3720, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 90 (noventa) dias, com início em 28/11/2018 e término em 25/02/2019, conforme processo nº 46565/2018 de
29/11/2018;

- MERCY CORREA MARQUEZ CONCEIÇAO, matrícula 9529, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 03/12/2018 e término em 01/01/2019, conforme processo nº
47654/2018 de 07/12/2018;

- NAYRA HELENA DE LIMA PEREIRA ESQUER, matrícula 12621, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 28 (vinte e oito) dias, com início em 03/12/2018 e término em 30/12/2018, conforme processo nº
47694/2018 de 07/12/2018;

- NELSON CORREA MARQUES, matrícula 3360, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 90 (noventa) dias, com início em 24/11/2018 e término em 21/02/2019, conforme processo nº 48031/2018 de
11/12/2018;

- NILZA APARECIDA PEREIRA SILVEIRA, matrícula 5969, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 01/11/2018 e término em 30/11/2018, conforme processo nº
44453/2018 de 07/11/2018;

- NILZA APARECIDA PEREIRA SILVEIRA, matrícula 5969, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 04/12/2018 e término em 18/12/2018, conforme processo nº
47404/2018 de 06/12/2018;

- NIVEA DE SOUZA, matrícula 7916, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 04/12/2018 e término em 02/01/2019, conforme processo nº 47645/2018 de 07/12/2018;

- ODINEY BARROS DA CRUZ, matrícula 5038, Analista de Gestão Governamental - 3ª Categoria, lotado na Secretaria
Municipal de Finanças e Gestão, 11 (onze) dias, com início em 26/10/2018 e término em 05/11/2018, conforme processo nº
43632/2018 de 29/10/2018;

- OZANA JOSE DE SOUZA, matrícula 10959, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
15 (quinze) dias, com início em 23/11/2018 e término em 07/12/2018, conforme processo nº 48081/2018 de 12/12/2018;

- PATRICIA SILVA FONTOURA, matrícula 9896, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 06/12/2018 e término em 04/01/2019, conforme processo nº 47643/2018 de
07/12/2018;

- PEDRO GRANZER FILHO, matrícula 5408, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 14
(quatorze) dias, com início em 07/12/2018 e término em 20/12/2018, conforme processo nº 48028/2018 de 11/12/2018;

- RICARDO MARTINEZ DA CUNHA, matrícula 5904, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 30/11/2018 e término em 29/12/2018, conforme processo nº 47385/2018 de
06/12/2018;

- SEBASTIANA RODRIGUES PEREIRA, matrícula 596, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 30/11/2018 e término em 14/12/2018, conforme processo nº 47013/2018 de
03/12/2018.

Corumbá, MS, 04 de janeiro de 2019.

MARIO SERGIO AGUIAR SIQUEIRA

SUBSECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTÃO

PORTARIA “P” Nº 16 de 01/01/2017
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