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RESOLUÇAO SEFIG Nº 008/2018.

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAUDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do Sul,
República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria “P” nº
243, de 09 de fevereiro de 2017, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ANDERSON NASCIMENTO DA SILVA, matrícula 10530, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 11 (onze) dias, com início em 06/11/2017 e término em 16/11/2017, conforme processo nº 1484/2018 de
17/01/2018;

- ANTONIA FERREIRA DA SILVA, matrícula 5384, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 05/12/2017 e término em 19/12/2017, conforme processo nº 1486/2018 de 17/01/2018;

- CARLOS ALBERTO MONACO JUNIOR, matrícula 2692, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotado na Secretaria
Municipal de Finanças e Gestão, 32 (trinta e dois) dias, com início em 14/12/2017 e término em 14/01/2018, conforme
processo nº 1500/2018 de 17/01/2018;

- CAROLINE MONTEIRO CUELLAR, matrícula 7911, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 18/07/2017 e término em 16/08/2017, conforme processo nº 1501/2018 de
17/01/2018;

- CAROLINE MONTEIRO CUELLAR, matrícula 7911, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 54 (cinquenta e quatro) dias, com início em 17/08/2017 e término em 09/10/2017, conforme processo nº 1502/2018
de 17/01/2018;

- CAROLINE MONTEIRO CUELLAR, matrícula 7911, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 57 (cinquenta e sete) dias, com início em 10/10/2017 e término em 05/12/2017, conforme processo nº 1509/2018 de
17/01/2018;

- CAROLINE MONTEIRO CUELLAR, matrícula 7911, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 29 (vinte e nove) dias, com início em 06/12/2017 e término em 03/01/2018, conforme processo nº 1510/2018 de
17/01/2018;

- CATARINA DA COSTA SANTOS, matrículas 2916 e 5566, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 01/12/2017 e término em 30/12/2017, conforme processo nº 1514/2018 de
17/01/2018;

- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrículas 3566 e 5398, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 30/11/2017 e término em 06/12/2017, conforme processo nº 1516/2018 de
17/01/2018;

- ELIZABETH RODRIGUES SABETTI, matrícula 8790, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 04/12/2017 e término em 07/12/2017, conforme processo nº 1518/2018 de
17/01/2018;

- GISELE NASCIMENTO DE ARRUDA, matrícula 3861, Técnico de Atividades Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 05/12/2017 e término em 14/12/2017, conforme processo nº
1519/2018 de 17/01/2018;

- HELIA LUCIA BALBINO COSTA, matrícula 2198, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
14 (quatorze) dias, com início em 03/10/2017 e término em 16/10/2017, conforme processo nº 1520/2018 de 17/01/2018;

- JERRY PEREIRA BONFIM, matrícula 2191, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 17/10/2017 e término em 15/11/2017, conforme processo nº 1556/2018 de 17/01/2018;

- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matrícula 7502, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 20/11/2017 e término em 04/12/2017, conforme processo nº 1523/2018 de
17/01/2018;



- JOILSON RODRIGUES DA SILVA, matrícula 9309, Gestor de Atividades Organizacionais, lotado na Secretaria Municipal
de Governo, 10 (dez) dias, com início em 23/10/2017 e término em 01/11/2017, conforme processo nº 1524/2018 de
17/01/2018;

- NAYARA APARECIDA DA SILVA ARGUELHO, matrícula 11028, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 30/11/2017 e término em 04/12/2017, conforme processo nº 1527/2018
de 17/01/2018;

- SANDRA MARIA JUSTINIANO DE SALES, matrícula 4236, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 04/12/2017 e término em 18/12/2017, conforme processo nº 1528/2018 de
17/01/2018;

- WALKIRIA ARRUDA DA SILVA, matrícula 6606, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 30/11/2017 e término em 14/12/2017, conforme processo nº 1532/2018 de
17/01/2018;

Corumbá, MS, 22 de janeiro de 2018.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

SECRETARIO MUNICIPAL DE FINANÇAS E GESTAO

PORTARIA “P” Nº 243 de 09/02/2017
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