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EDITAL Nº 14/03/2017

Processo nº 14600/2017

RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

A ESCOLA DE GOVERNO DE CORUMBÁ, no uso de suas atribuições, e em conformidade com o Decreto n. 866, de 27de
dezembro de 2010, e embasamento legal: Art. 37 IX - CF e Lei Complementar nº 115 de 26 de dezembro 2007- inciso IX -
art. 2º torna público aos interessados, o Resultado Final do Processo Seletivo Destinado à Contratação Temporária de
Técnico de Laboratório e Motorista de Veículo Pesado, para atender as necessidades da Secretaria de Saúde de
Corumbá/MS.

Conforme Anexo I do Edital 14/01/2017 do Processo n° 14600/2017, referente ao quadro de vagas:

Estão convocados para Entrega de Documentos e Posterior Assinatura de Contrato Temporário os seguintes candidatos:

CLASSIFICAÇÃO POR ORDEM DECRESCENTE DE PONTUAÇÃO FINAL

MOTORISTA DE VEÍCULO PESADO (apenas os 03 três primeiros colocados)

N° NOME DO CANDIDATO RG PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

01 ISAIAS DE JESUS CAMPOS
337933

SSPMS
86,0 1°

02 THIAGO RODRIGUES LIMA
1464636

SSPMS
83,0 2°

03 FERNANDO CELSO DE O. DIAS
179828

SSPMS
80,0 3°

04 ARILDO GUEDES BENITES
329761

SSPMS
79,0 4°

05 MARCIO ANTONIO I. CAMPOS
898495

SSPMS
78,0 5°

06 JORGE ORTEGA SAMOZA JUNIOR
979046

SSPMS
76,0 6°

07 EDILEUZA DE BARROS PEREDO
592390

SSPMS
75,0 7°

08 MARCIO RAMIRES DE ARRUDA
630426

SSPMS
71,0 8°

09 ANDERSON GARCIA DE SOUZA
67574

---- INAPTO



DRTMS

TÉCNICO DE LABORATÓRIO (apenas os 05 cinco primeiros colocados)

CLASSIFICAÇÃO POR ORDEM DECRESCENTE DE PONTUAÇÃO FINAL

N° NOME DO CANDIDATO RG PONTUAÇÃO CLASSIFICAÇÃO

01 RICARDO RAMIREZ
913528

SSPMS
46,0 1°

02 SANDRA MÁRCIA P. DE
SIQUEIRA

1425388

SSPMS
44,0 2°

03 PAULA GABRIELLY KADOWAKI
1746123

SSPMS
43,0 3°

04 NIVALDO MENDOZA DE SOUZA
1398077

SSPMS
32,0 4°

05 VALDEVINO A. DE AMORIM
1002453

SSPMS
22,0 5°

06 ODNILSON MEDEIROS LINO
1071261

SSPMS
20,0 6°

07 MICHELLE CRISTINA S. CABRAL
1847217

SSPMS
17,0 7°

08 LETÍCIA MAXINNE A. PEDROSO
1691701

SSPMS
16,0 8°

09 ALEXANDRE DA SILVA SOARES
1667338

SSPMS
---- INAPTO

10 ELISÃNGELA T. DE ARRUDA
1243914

SSPMS
---- INAPTO

CONFORME ITEM 9 DO EDITAL 14/01/2017, DA DOCUMENTAÇÃO PARA ASSINAR O CONTRATO:

Os candidatos convocados para a contratação deverão apresentar cópia e respectivo original, quando couber, dos
seguintes documentos:                                                                                                                  a) Registro Geral de
Identificação, carteira de identidade ou equivalente;                                                      b) Inscrição no Cadastro de Pessoa
Física - CPF/MF;                                                                                        c) Título de
eleitor;                                                                                                                                             d) Comprovante de quitação
eleitoral da última eleição;                                                                                    e) Cadastramento no PIS/PASEP;  
                                                                                                                        f) Uma foto
3x4;                                                                                                                                                g) Comprovante de
residência;                                                                                                                           h) Certidão de nascimento ou



casamento;                                                                                                         i) Certidão de nascimento dos filhos
dependentes;                                                                                           j) Comprovante de escolaridade exigida para o
cargo;                                                                                     k) Certificado militar (quando
couber);                                                                                                            l) Carteira de Identidade Profissional e do órgão
de fiscalização da profissão (quando couber);                  m) Atestado médico, mediante exame pericial, comprovando que
goza de boa saúde física e mental;          n) Declaração de bens;                                       
                                                                                                   o) Declaração de acumulação de cargos.

DISPOSIÇÕES FINAIS:

Os candidatos convocados para Entrega dos Documentos e Posterior Assinatura de Contrato Temporário, deverão se
apresentar na Secretaria Municipal de Saúde da Prefeitura de Corumbá, situada na Rua Gabriel Vandoni de Barros n° 01,
no dia 31 de Agosto de 2017 (quinta-feira) dàs 7h e 30min ás 13h e 30min.

Em caso de não comparecimento no prazo estabelecido por este Edital, o candidato será considerado desclassificado e,
para vaga remanescente será convocado outro candidato seguindo rigorosamente a ordem de classificação deste
Resultado. (com exceção dos Desclassificados / Inaptos).

Corumbá, 28 de Agosto de 2017.

ALBERTO SABURO KANAYAMA

Secretário Municipal de Finanças e Gestão
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Código de autenticação: 2b6cf311

Consulte a autenticidade do código acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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