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Imprensa Oficial

DECRETO N¢ 3.382, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.

Aprova o Estatuto da Fundagéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico (FUPHAN) e dispde sobre 0 seu
regimento interno.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CORUMBA Estado de Mato Grosso do Sul, no uso das atribuicdes que Ihe confere o inciso
[l do art. 82 da Lei Orgéanica do Municipio, e tendo em vista o disposto nos arts. 99, inciso 1V, e 35-A da Lei Complementar
n? 287, de 15 de dezembro de 2021, com redagao dada pela Lei Complementar n° 349, de 20 de dezembro de 2024;

DECRETA:

Art.1? Fica aprovado, na forma dos Anexos | e ll, o estatuto da Fundagéo de Desenvolvimento Urbano e Patrimdnio
Histérico (FUPHAN), entidade integrante da Administracao Indireta do Poder Executivo de Corumba, instituida conforme
inciso 1V do no art. 9%, da Lei Complementar n? 287, de 15 de dezembro de 2021, com redagao dada pela Lei
Complementar n° 349, de 20 de dezembro de 2024.

Art. 22 O Regimento do Interno da Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patrimdnio Histérico sera aprovado pelo
Prefeito Municipal, segundo proposta apresentada pelo seu Diretor-Presidente, no prazo de noventa dias, a contar da data
de publicacao deste Decreto.

Art. 32 Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagao.

Corumba-MS, 12 de fevereiro de 2025.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

ANEXO | DO DECRETO N¢ 3.382, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2025.

ESTATUTO DA FUNDAGCAO DE DESENVOLVIMENTO URBANO E PATRIMONIO HISTORICO -FUPHAN
CAPITULO |

DA DENOMINACAO, DA NATUREZA JURIDICA E DA DURACAO DA FUNDAGAO

Art. 12 A Fundacéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico, instituida conforme inciso IV do no art. 99, da Lei
Complementar n® 287, de 15 de dezembro de 2021, com redagao dada pela Lei Complementar n° 349, de 20 de dezembro
de 2024, constitui-se de pessoa juridica de direito publico interno, sem fins lucrativos, com autonomia administrativa e
financeira, na forma da legislagdo municipal, prazo de durac¢éo indeterminado e patriménio préprio, com sede e foro no
Municipio de Corumb@, Estado de Mato Grosso do Sul.

Paragrafo unico. A Fundacgéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico, para fim de superviséo institucional,
vincula-se a Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica, e sera identificada, também, pela sigla FUPHAN.

CAPITULO Il

DA FINALIDADE E DAS COMPETENCIAS DA FUNDAGAO
Secao |

Da Finalidade

Art. 22 A Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico (FUPHAN) tem por finalidade impulsionar estudos,
pesquisas, projetos e atividades para o planejamento e o desenvolvimento urbano do Municipio de Corumba e fomentar e
promover condigcoes para implantacao da gestao de planos setoriais, regionais ou globais para concretizagao de politicas
publicas e diretrizes de preservagdo, promogao e protecao do patrimdnio histérico e cultural do Municipio de Corumba.

Secao Il
Das Competéncias
Art. 32 Compete & FUPHAN as atividades de:

| - garantia de cumprimento da legislacao para efeito de disciplinamento da expansao urbana e do licenciamento de obras e
edificacdes localizadas na &rea urbana do Municipio, visando o ordenamento, o controle e o planejamento territorial do
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Municipio;

Il - acompanhamento e fiscalizagao de projetos de obras particulares, servigos de engenharia, reformas, demoligdes e
parcelamentos do solo, bem como autorizagao e controle da realizagao de projetos de intervengdo em imdveis urbanos;

Il - elaboragao e controle das agdes de implementagao do Plano Diretor do Municipio e do Plano de Mobilidade Urbana e
formulagao de dispositivos legais para sua aplicagéo, em conformidade com o Estatuto das Cidades e os instrumentos
legais que lhe sdo complementares;

IV - controle e manutengao atualizada da planta cadastral do Municipio, especialmente, o registro multifinalitario e a
manutengao da inter-relagdo com a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao, para apoio ao sistema
de arrecadacao de tributos municipais;

V - coordenagao, acompanhamento e controle do cumprimento do plano de politicas urbanas do Municipio, especialmente,
referente a abertura e/ou construgao de vias e logradouros publicos, participando ou colaborando da elaboracédo dos
respectivos projetos, mantendo articulagdo com a Secretaria Municipal de Infraestrutura e Servigos Publicos;

VI - formulagéo e elaboragao de diretrizes para o ordenamento do uso e ocupacao do solo, observadas as disposigées do
Plano Diretor do Municipio e a legislagao especifica, e planejamento, controle e autorizagao do uso de areas publicas,
pragas, parques, jardins e logradouros na Area Tombada e Entorno, de prote¢do municipal;

VIl - identificacao, registro e catalogacao dos bens culturais e histéricos materiais e naturais do Municipio, dos acervos
considerados de interesse de preservacgao e o registro e difusdo de informacdes e documentos sobre o patrimoénio histérico,
em seus aspectos juridicos, técnicos e conceituais, por meio de parcerias com instituicdes publicas e com a sociedade civil;

VIII - aprovacéo e autorizagao de estudos e relatérios prévios de impacto histérico-cultural, para licenciamento de obras e
projetos, publico ou privado, sobre area ou bem de interesse histérico protegido pelo Municipio, com prerrogativas para
exigir agcoes reparadoras e mitigadoras;

IX - elaboragao de projetos de obras e servigos que tenham por objetivo a intervengdo em bens tombados, visando a
conservacgao e restauragao do acervo de interesse de preservacgao histoérica e cultural;

X - fiscalizagao, no exercicio do poder de policia administrativa, do cumprimento da legislacao de protecao do patriménio
histérico material e natural, e de intervengdes na area urbana do Municipio pela realizagao de obras, reformas e
demolicoes;

Xl - gerenciamento do Sistema de Geoprocessamento para tratamento informatizado de dados georreferenciados do
Municipio e disponibilizagao aos 6rgaos e entidades municipais, que necessitam usar informagdes cartograficas e
cadastrais para a execugao de suas atividades;

XIl - coleta, sistematizacado e divulgagao de informagdes sociais, econdmicas, estatisticas, geogréficas, cartograficas,
infraestruturais e demais informes de interesse das atividades de 6rgaos e entidades municipais;

XIllI - captacédo de recursos de entidades publicas e privadas, nacionais ou internacionais, para desenvolvimento pesquisas
e de projetos de reformas, restauragao e revitalizagao de bens publicos, em especial, para preservagéo do patriménio
histérico.

CAPITULO Ill

DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA
Secao |

Da Estrutura Basica

Art. 42 A FUPHAN, para cumprimento de sua finalidade e execugao das atividades de sua competéncia, tem a seguinte
estrutura basica:

| - direcao superior.

a) Presidéncia;

Il - diregdo superior gerencial:

a) Superintendéncia de Gestao Institucional;
Il - diregdo gerencial:

a) Geréncia de Planejamento Urbanistico;

b) Geréncia de Patrimdnio Histérico;



c) Geréncia de Aprovacgao e Licenciamento;

d) Geréncia de Geoprocessamento e Cadastro Imobiliario;

e) Geréncia Administrativa e Financeira;

IV - Assessoramento Institucional:

a) Assessoria Governamental;

b) Assessoria Juridica:

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS DAS UNIDADES ORGANIZACIONAIS
Secao |

Da Presidéncia

Art. 52 A Presidéncia da Fundagédo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico compete:

| - planejar, dirigir, supervisionar, orientar e coordenar as agdes técnicas e executivas da Fundagéo para a sua gestao
administrativa, financeira e patrimonial, mediante a adogédo de melhores métodos de trabalho, que assegurem eficacia,
economia e celeridade a execugao de suas atividades;

Il - decidir sobre a proposta do orgamento anual da FUPHAN e o remanejamento de dotagées orgamentarias, no limite de
seu valor global e autorizagéo do Prefeito Municipal;

[l - manifestar-se sobre o balango patrimonial da Fundagao e as demonstracées financeiras, na forma da lei e no
pronunciamento das unidades organizacionais competentes, para remessa aos 6rgaos de controle interno e externo;

IV - decidir sobre aquisicdo, alienagéo, arrendamento, cessao, transferéncia ou gravames de bens moéveis e iméveis, bem
como direitos constantes do ativo permanente da FUPHAN;

V - apreciar a proposta do regimento interno da FUPHAN e as propostas de sua alteracdo e de competéncias das suas
unidades organizacionais e atribuicdes dos dirigentes, gerentes, chefias e assessores;

VI - determinar a promogao de estudos e aprovar a celebracdo de termos de convénio, de cooperagdo ou similares com
entidade publica ou privada, no interesse dos servigos da Fundagéo;

VIl - manter o relacionamento institucional com 6rgéos e entidades da Administragao Publica, em especial, os que atuam
direta ou indiretamente em atividades da area de competéncia da FUPHAN.

Secao Il
Da Superintendéncia de Gestéao Institucional
Art. 62 A Superintendéncia de Gest&o Institucional, subordinada ao Diretor Presidente, compete:

| - formular diretrizes e propor agbes nas areas de recursos humanos, orgamento e finangas, tecnologia da informacgao,
planejamento institucional, seguranca institucional e atendimento ao publico, no &mbito da FUPHAN;

Il - superintender, planejar e controlar a execugao de despesas de pessoal e supervisionar os procedimentos de compras,
contratacao e licitagao para a aquisi¢cao de bens e servigos para a FUPHAN;

Il - implementar as deliberagdes do Diretor-Presidente quanto ao planejamento estratégico e as diretrizes aprovadas para a
melhoria e manutencao da qualidade dos servigos prestados pela Fundagao;

IV - supervisionar e controlar a execugao das atividades operacionais, de gestdo administrativa e financeira da Fundacgao,
sem prejuizo da competéncia pessoal dos titulares das unidades administrativas que lhe séo subordinadas;

V - submeter a aprovagao do Diretor-Presidente os planos e programas relativos as agoes a serem desenvolvidas pela
Fundagéao, assim como as questdes e 0s assuntos que a legislagéo determinar;

VI - formular, em conjunto com as unidades de diregcdo gerencial, a proposta orcamentaria anual da Fundacao e alteragdes
do orgamento aprovado, para submeter ao Diretor-Presidente;

VIl - promover a integragédo das ac¢des das unidades organizacionais da Fundag¢éo no cumprimento das suas atividades,
mantendo a Presidéncia informada sobre o desempenho das unidades organizacionais;

VIII - elaborar e apresentar, anualmente, o relatério das atividades da Fundagado, acompanhado das demonstragdes
financeiras e demais informacdes exigidas por lei, para aprovagao, e para o encaminhamento ao Prefeito Municipal.



Secao lll
Das Unidades de Direcao Gerencial:

Art. 72 As Geréncias de Planejamento Urbanistico, de Patriménio Histérico, de Aprovagéo e Licenciamento e de
Geoprocessamento e Cadastro Imobilidrio, subordinadas ao Diretor-Presidente, terdo suas competéncias institucionais
estabelecidas no Regimento Interno da FUPHAN e, em especial, as seguintes:

| - subsidiar a Presidéncia e a Superintendéncia de Gestao Institucional de estudos e proposigdes para definigdo das
politicas e diretrizes e formular programas e projetos para o desenvolvimento de atividades e a¢des de competéncia da
Fundacéo;

Il - promover medidas de identificagdo, captacao e selegado de oportunidades para a obtengao de recursos, patrocinios e
parcerias e identificar fontes de financiamentos para a implementagéo de estudos, planos, programas e projetos para a
consecugao de agdes da Fundagao;

[l - assessorar o Diretor-Presidente e ao Superintendente de Gestéo Institucional nos assuntos pertinentes as atividades de
planejamento estratégico, elaboragdo e acompanhamento de projetos para o desenvolvimento de sistema eficaz de controle
de resultados e facilitacdo do processo decisério da FUPHAN;

IV - acompanhar o desenvolvimento das a¢des de competéncia da Fundagéo, levantando indices de desempenho,
consolidando e tratando dados produzidos e recolhidos para a preparagao de informes e relatérios de gestao.

Paragrafo Unico. As unidades de execucdo operacional sdo, nas respectivas areas de competéncia, encarregados de
executar as atividades finalisticas da Fundagéo, sob a diregao do Diretor-Presidente e a supervisado, coordenagao e
orientacdo do Superintendente de Gestao Institucional.

Secéao IV
Da Assessoria Governamental
Art. 8° A Assessoria Governamental, vinculada & Superintendéncia de Gestéo Institucional, compete:

| - coordenar e controlar o fluxo de informagdes de interesse do Diretor-Presidente e da Superintendéncia de Gestao
Institucional;

Il - promover e praticar todos os atos de apoio administrativo necessarios ao desenvolvimento das atividades da
Presidéncia da Fundagao;

[l - providenciar a convocagédo, acompanhar e assessorar as reunides de colegiados e unidades organizacionais da
FUPHAN;

IV - coletar dados e informacdes para a elaboracao de relatérios das atividades da Fundagao para serem apresentados ao
Diretor-Presidente e ao Secretario Municipal de Governo e Gestao Estratégica.

Secao V
Da Assessoria Juridica
Art. 92 A Assessoria Juridica, vinculada & Superintendéncia de Gestao Institucional, compete:

| - examinar as minutas de contratos, convénios e termos equivalentes, de atos de convocagao, dispensa ou inexigibilidade
de licitacdo e elaborar e registrar os contratos e termos de convénio e similares de interesse da FUPHAN;

Il - elaborar manifestagdes sobre as contratagbes referentes aos processos licitatérios e de dispensa e inexigibilidade de
licitacdo, quando determinado pelo Diretor-Presidente, no interesse da Fundacéao;

Il - prestar orientagdo sobre decisées administrativas ou judiciais de interesse da Fundagéo e preparar minutas de oficios
esclarecendo sobre as providéncias que devem ser tomadas por titulares de cargo de dire¢do da FUPHAN;

IV - atuar na consultoria, no assessoramento juridico, na emissao de manifestagdes e pareceres de natureza juridica de
interesse e a elaboragdo de estudos, por solicitagdo do Diretor-Presidente ou Superintendente de Gestao Institucional;

V - analisar as petigoes iniciais de mandados de seguranga e notificagdes judiciais recebidas pelo Diretor-Presidente, para o
fim de ordenar as providéncias necessarias a defesa do ato impugnado e posterior encaminhamento a Procuradoria-Geral
do Municipio, no prazo de vinte e quatro horas;

VI - propor ao Diretor-Presidente, quando julgar necessario, 0 encaminhamento de questdes controversas, sob o aspecto
juridico, para a manifestacao da Procuradoria-Geral do Municipio.

Paragrafo Unico. O titular da Assessoria Juridica e os Analistas Juridicos em exercicio na unidade atuardo com vinculagéo
técnica a Procuradoria-Geral do Municipio.



Secao VI
Da Geréncia Administrativa e Financeira

Art. 10. A Geréncia Administrativa e Financeira, além das competéncias que Ihes forem atribuidas no regimento interno e
pelos 6rgaos centrais dos Sistemas referidos no art. 52, da Lei Complementar n® 287/2021, compete:

| - formular planos de trabalho e o planejamento estratégico das atividades de gestdao orgamentaria, financeira e patrimonial
para atender aos trabalhos da Fundacéao;

Il - gerenciar, coordenar e controlar a execugao das atividades de administragao de recursos humanos, do patriménio e de
suprimento de bens e servigos para o apoio operacional as unidades organizacionais da FUPHAN;

[l - controlar e coordenar a execugao da programagao orgamentaria, financeira e contabil da FUPHAN, especialmente, a
formulagé@o da proposta orgamentaria anual e a elaboragéo de demonstrativos contébeis, financeiros e fiscais para os
6rgaos de controle interno e externo;

IV - propor medidas de gestao dos recursos humanos e coordenar e supervisionar a concessao de beneficios e vantagens
financeiras aos servidores, em conformidade com as diretrizes e normas da Secretaria Municipal de Planejamento, Receita
e Administragéo;

V - formular normas, procedimentos de gestao e formularios para a padronizagao de rotinas e praticas administrativas no
ambito da Fundacao, submetendo-as a aprovacao do Diretor-Presidente;

VI - zelar pela obediéncia a legislacao aplicavel ao funcionamento das fundagdes publicas, bem como as instrugdes e
normas do Tribunal de Contas do Estado, da Controladoria-Geral do Municipio e da Secretaria Municipal de Planejamento,
Receita e Administracao;

VIl - encaminhar a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao, apds autorizacdo do Diretor-Presidente,
as solicitagdes referentes as compras e contratacdes de servigo, bem como os pedidos de alteragdo do orgamento e
liberagédo de recursos financeiros para o pagamento de despesas.

Paragrafo unico. A Geréncia Administrativa e Financeira atuara sob a coordenacao da Superintendéncia de Gestao
Institucional e a orientagao técnica da Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracao.

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DAS RECEITAS

Secao |

Do Patriménio

Art. 11. O patriménio da Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patrim6nio Histérico (FUPHAN) é constituido pelos:
| - bens e direitos que vier a adquirir;

Il - imoveis, instalagbes e equipamentos que Ihe forem doados;

[l - bens e direitos que lhe forem legados;

IV - bens e direitos que receber de terceiros.

Art. 12. Os bens e direitos da FUPHAN somente poderao ser utilizados para a efetivagao de sua finalidade estatutéria,
sendo permitida a alienacao, a cesséo ou a substituicdo de qualquer bem ou direito para a consecugao de atividades
vinculadas a sua finalidade.

§ 12 Os equipamentos cedidos pela Fundagao sdo de sua propriedade e deverao retornar a sua posse ao término das
etapas previstas nos cronogramas dos projetos ou atividades apoiados, conforme as condigdes estabelecidas em convénio.

§ 2° As organizagdes beneficiadas com a cessédo de bens serdo responsaveis pela sua correta guarda, manutengéo e
utilizagao, devendo ressarcir a FUPHAN, pelo valor dos bens inutilizados, independente de dolo.

Art. 13. No caso de extingéo, o patriménio da Fundagéo de Desenvolvimento Urbano e Patrim6nio Histérico sera
incorporado ao Municipio ou a entidade municipal de direito publico que Ihe suceder.

Secao Il
Das Receitas
Art. 14. Constituem receitas da Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico:

| - a remuneragao pela prestacao de servicos vinculados as atividades de sua competéncia;



Il - as transferéncias, a qualquer titulo, do tesouro municipal, estadual ou nacional;

[l - as rendas patrimoniais e de aplica¢des financeiras;

IV - as multas ou penalidades de carater pecuniario que aplicar no exercicio de suas competéncias;

V - os repasses decorrentes das parcerias firmadas por meio de convénios ou instrumentos similares;

VI - os recursos do Fundo Municipal de Preservagao do Patriménio Histérico e Cultural de Corumb4;

VIl - as contribuicdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, de direito publico ou privado, nacional ou internacional;
VIII - os produtos de operagdes de créditos autorizadas por leis especificas;

IX - outras eventuais receitas.

Paragrafo unico. A FUPHAN devera aplicar seus recursos, unicamente, no cumprimento de sua finalidade, atividades e na
formacao de um patriménio rentavel.

CAPITULO VI
DO REGIME FINANCEIRO E SEU CONTROLE
Art. 15. O exercicio financeiro da Fundagéo de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico coincidird com o ano civil.

Art. 16. Os resultados positivos do balango seréo transferidos ao exercicio seguinte e destinados a manutencéo e a
execugado das atividades da FUPHAN, observadas as normas sobre execugao orgamentaria, financeira e contabil baixadas
pelo Poder Executivo Municipal.

Art. 17. A Geréncia Administrativa e Financeira mantera registro atualizado dos responsaveis por valores e bens da
Fundagéao, assim como dos ordenadores de despesas e agentes detentores de suprimento de fundos, cujas contas serao
submetidas aos controles interno e externo.

Art. 18. A abertura de contas em nome da FUPHAN e as movimentagdes financeiras sdo de competéncia do Diretor-
Presidente, mediante assinaturas em cheques, ordens de pagamento ou transferéncias bancarias, em conjunto com o
titular da Geréncia Administrativa e Financeira.

Paragrafo Unico. Os atos de gestao financeira e orcamentaria de execucao da despesa e recolhimento de receitas
observarao as determinag¢des da Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administragao.

Art. 19. A FUPHAN encaminhara, anualmente, ao Tribunal de Contas do Estado os balangos e demonstrativos de suas
atividades, bem como os comprovantes de aplicagao de suas receitas, na forma que dispuser as hormas deste érgéao de
controle externo.

Art. 20. A execugao orgamentéria, financeira, contébil e patrimonial da FUPHAN, além de observar as normas pertinentes
estabelecidas pela Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administrago, fica submetida a fiscalizacdo e ao
acompanhamento da Controladoria-Geral do Municipio.

CAPITULO VI

DAS ATRIBUICOES DOS DIRIGENTES

Secao |

Do Diretor-Presidente

Art. 21. Cabe ao Diretor-Presidente da FUPHAN:

| - aprovar e baixar instrugées normativas fixando procedimentos administrativos para a gestao de pessoal, suprimentos,
patriménio e finangas da Fundagao, em conformidade com as diretrizes dos 6rgéaos centrais de gestao dessas atividades;

II - atribuir ou delegar competéncia a titulares de cargo de diregcao, geréncia e chefia para tomada de decisao quanto a
pratica de medidas administrativas nas respectivas areas de competéncia, quando nao estiverem previstas no regimento
interno;

[l - aprovar as politicas e as diretrizes fundamentais e os planos de atividades da Fundagéo, de conformidade com a sua
finalidade e competéncias;

IV - representar a FUPHAN, em juizo ou fora dele, podendo constituir procurador, nomeado com poderes especificos;

V - cumprir e fazer cumprir as normas estatutarias e regulamentares, bem como a legislacao pertinente as fundacoées
publicas e as determinagdes do Poder Executivo, relativamente a sua fiscalizagao institucional;



VI - encaminhar para a aprovagao do Secretario Municipal de Governo e Gestéo Estratégica, o plano de agdo e o
orgamento anual da Fundagéo, para o encaminhamento a Secretaria Municipal de Planejamento, Receita e Administracao;

VIl - ordenar despesas, autorizar a realizagdo, homologar e adjudicar resultado de licitagdo, bem como dispensar ou
declarar inexigivel a realizagdo de procedimento licitatério;

VIII - firmar contratos, convénios e instrumentos similares com pessoas fisicas ou juridicas, publicas ou privadas, com
objeto relacionado com os interesses da Fundagéao;

IX - encaminhar ao Tribunal de Contas do Estado de Mato Grosso do Sul a prestagéo de contas das despesas e das
aplicagdes dos recursos da FUPHAN e dos fundos sob sua gestéo;

X - submeter os pedidos de admissdo de pessoal a autorizagdo do Prefeito Municipal, e praticar atos de lotagao,
remanejamento e desligamento de servidores do quadro de pessoal da Fundacao;

Xl - propor a reforma do estatuto e do regimento interno, bem como medidas para a gestao operacional, administrativa e
financeira da Fundacéo e submeter as proposicdes ao titular da Secretaria Municipal de Governo e Gestao Estratégica;

XIl - conceder, atribuir e autorizar o pagamento de vantagens financeiras, conforme a legislagdo municipal e as normas de
gestao de recursos humanos aplicaveis aos servidores do Poder Executivo Municipal;

XIII - baixar portarias, instrugdes normativas e outros atos, objetivando disciplinar o funcionamento interno da FUPHAN e a
fixagdo e detalhamento de competéncias, observando as normas legais para a pratica dos atos necessarios a gestao, a
supervisao e ao controle do patriménio da Fundagao;

X1V - deliberar sobre parcerias com organizagdes e entidades publicas ou privadas, nacionais ou estrangeiras para a
execucao de projetos, agdes e eventos das areas de interesse da Fundacgao.

Secao Il

Do Superintendente de Gestao Institucional

Art. 22. Cabe ao titular da Superintendéncia de Gestao Institucional as seguintes atribuicoes:
| - praticar os atos administrativos de gestao interna, delegados pelo Diretor-Presidente;

Il - substituir o Diretor-Presidente, em suas auséncias legais e eventuais, na pratica dos atos de sua competéncia descritos
neste Estatuto, exceto aqueles que a legislacdo admite a sua efetivacao por delegacao de competéncia do Diretor-
Presidente;

[l - coordenar a equipe de Gerentes da Fundagéo para que desempenhem seu papel em harmonia e cumpram as
determinacdes emanadas da Presidéncia da Fundacéao.

Secao lll
Dos Demais Titulares de Cargos

Art. 28. Sdo comuns aos titulares de cargos em comissao de diregao, geréncia e chefia das unidades organizacionais
integrantes da estrutura da FUPHAN as seguintes atribuigdes:

| - acompanhar, sistematicamente, o indice de satisfagdo dos usuarios dos servigos sob sua responsabilidade, visando
aprimorar a prestagdo dos servigos;

Il - promover e manter elevado espirito de equipe, dando especial atengdo ao reconhecimento das realizagdes e aos
méritos individuais;

[l - elaborar propostas de normativos referentes a sua area de atuagao, remetendo-as para aprovagao de superiores e
demais providéncias cabiveis;

IV - administrar os contratos inerentes a sua area de atuagéo, acompanhando atentamente os procedimentos relacionados
com a sua execugao e a vigéncia contratual;

V - assegurar o cumprimento das competéncias institucionais da Fundagao e incentivar o aperfeigoamento dos
procedimentos praticados na respectiva area de competéncia;

VI - manter a sua equipe de trabalho em constante processo de atualizagao e aperfeicoamento, requisitando treinamento
para o desenvolvimento e capacitacdo de recursos humanos da sua area de atuagao;

VIl - organizar e controlar a documentagao corrente dos documentos produzidos em sua area de atuagéo, zelando pelo
cumprimento das normas pertinentes a preservagao, guarda e arquivo;

Art. 24. Todos os servidores estao sujeitos a realizagao de outras atribuicdes ligadas a respectiva unidade de exercicio,



quando determinadas pelos superiores hierarquicos, bem como demais atos de sua competéncia, de acordo com as
normas vigentes ou que vierem a ser editadas.

CAPITULO VIII
DISPOSICOES FINAIS
Secao |

Da Gestao de Pessoal

Art. 25. A Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patriménio Histérico tera tabela de pessoal, aprovada pelo Prefeito
Municipal, organizada em conformidade com as disposi¢des do Plano de Cargos e Carreiras do Poder Executivo e as
diretrizes sobre administragdo de recursos humanos editadas pela Secretaria Municipal Planejamento, Receita e
Administragao.

Art. 26. A FUPHAN mantera a tabela de pessoal tecnicamente dimensionada as suas necessidades, zelando pelo
aperfeicoamento e capacitagao profissional dos seus servidores, de forma continua e permanente.

Art. 27. A FUPHAN podera contar com a colaboragao do pessoal técnico e administrativo colocado a sua disposigao por
6rgaos ou entidades da Administragdo Publica, observada a legislagao que rege a matéria.

Secao i
Das Disposicdes Gerais

Art. 28. Ficarao vinculados a FUPHAN os érgaos colegiados com competéncia consultiva e deliberativa sobre atividades e
acoOes de sua area de competéncia, em especial, 0 Conselho da Cidade, constituido com base no inciso | do art. 43 da Lei
Federal n® 10.257, de 10 de julho de 2001, e os de fiscalizagao de aplicagdo dos recursos de fundos em que o Diretor-
Presidente for gestor.

Paragrafo unico. A organizacédo, a composigao e as regras de funcionamento desses colegiados serdo estabelecidas nos
respectivos regimentos internos, observados os atos que os instituirem, os quais serdo propostos pelo Diretor-Presidente
da FUPHAN e aprovados pelo Prefeito Municipal.

Art. 29. A FUPHAN podera, no uso de suas atribui¢des, solicitar informacgdes, pedir pareceres e formular consultas em geral
aos demais 6rgaos da Administracdo Municipal.

Art. 30. A estrutura basica da Fundagao de Desenvolvimento Urbano e Patrimdnio Histérico é representada pelo
organograma constante do Anexo Il deste Estatuto.

Art. 31. Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor-Presidente e, quando necessario, submetidos ao Secretario de
Governo e Gestao Estratégica, para aprovagao do Prefeito Municipal.

GABRIEL ALVES DE OLIVEIRA

Prefeito Municipal

LAUZIE MICHELLE MOHAMED XAVIER SALAZAR
Diretora-Presidente da Fundagao de Desenvolvimento Urbano

e Patrimonio Histérico
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