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EDITAL N° 019/2023
EDITAL PARA FOMENTO DE AGOES CULTURAIS - DEMAIS AREAS CULTURAIS - LEI PAULO GUSTAVO

O Diretor- Presidente da Fundagéo da Cultura e do Patrimdnio Historico de Corumba, no uso de suas atribuigoes legais,
torna publico o Edital de recebimento de propostas para Fomento ou Premiagdo nas Demais Areas Culturais - Lei Paulo
Gustavo.

Este Edital contém os seguintes Anexos:

ANEXO | - PROPOSTA DE PLANO DE ACAO (somente para Categoria A)

ANEXO Il - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ANEXO IIl - CARTA DE ANUENCIA

ANEXO IV - DECLARACAO ETNICO-RACIAL

ANEXO V - DECLARACAO DE RESIDENCIA

ANEXO VI - TERMO DE EXECUGCAO CULTURAL (somente para Categoria A)

Todos os anexos estao disponiveis pelo link: https:/bit.ly/anexos-demaisareas-corumba
1. APRESENTACAO

1.1 A Lei Paulo Gustavo, que fundamenta o presente edital, € uma norma que dispde sobre a concessao de apoio
financeiro da Unido aos Estados, Distrito Federal e Municipios para realizagdo de agdes culturais, simbolizando o processo
de resisténcia da classe artistica durante a pandemia de Covid-19, que limitou severamente as atividades do setor cultural.

1.2 As condigdes para a execugao da Lei Paulo Gustavo foram criadas por meio do engajamento da sociedade e o
presente edital destina-se a apoiar projetos apresentados pelos agentes culturais do Municipio de Corumba/MS.

1.3 Deste modo, a Prefeitura Municipal de Corumba, por meio da sua Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico,
torna publico o presente edital elaborado com base na Lei Complementar 195/2022, fundamentado na previsao do Decreto
n° 11.525, de 11 de maio de 2023 (Decreto de Regulamentagao da Lei Paulo Gustavo) e no Decreto n® 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

2. OBJETO

2.1 Os objetos deste edital estdo relacionados a execugao do art. 8% da Lei Paulo Gustavo, consistindo em duas
possibilidades: a SELECAO DE PROJETOS CULTURAIS e a PREMIAGAO DE AGENTES CULTURAIS de MULTIPLAS
LINGUAGENS, com excegao do Audiovisual, ambas com objetivo de incentivar as diferentes formas de manifestagées
cultuais do Municipio de Corumba.

2.1.1 A selegao de projetos culturais das DEMAIS AREAS CULTURAIS para receberem apoio financeiro nas categorias
descritas no ltem 4, se daré por meio da celebragdo de Termo de Execugéo Cultural (Anexo VI), com objetivo de incentivar
as diferentes formas de manifesta¢des cultuais do Municipio de Corumba.

2.1.2 A premiacgao de agentes culturais se dara pelos meios especificados neste edital, privilegiando os fazedores e as
fazedoras da cultura corumbaense, preferencialmente aqueles com menor visibilidade.

3. VALORES

3.1 O valor total disponibilizado para este edital é de R$ 262.500,00 (duzentos e sessenta e dois mil e quinhentos
reais), dividido entre as categorias e subcategorias descritas no item 4:

3.1.1 A despesa correra a conta da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
13.392.0101.4120 - Gerenciamento das atividades de fomento das agdes e eventos culturais.
Fonte do recurso: 1716

3.2 No recebimento dos recursos previstos para os projetos, incidirdo os impostos cabiveis tanto para pessoas fisicas
quanto as juridicas.
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3.3 Este edital podera ser suplementado, caso haja interesse publico e disponibilidade orgamentaria e financeira suficientes.
4. CATEGORIAS

4.1 Categoria A: Apoio a produgao/realizagédo de atividades culturais nos diversos setores e/ou linguagens artisticas, com
excecao do setor Audiovisual, buscando o desenvolvimento de atividades de economia criativa e de economia solidaria por
meio de projetos culturais que envolvam uma ou mais das linhas a seguir:

a) Acervos e Memoria (incluindo museus e arquivos);

b)  Artes Visuais e Fotografia;

c) Artesanato;

d) Capoeira;

e) Carnaval;

f) Circo;

g) Contagao de Histérias;

h)  Cultura Afrobrasileira;

i) Cultura de Rua;

)] Cultura dos Povos de Fronteira;

k)  Cultura dos Povos e Comunidades Tradicionais;

) Cultura Indigena;

m)  Cultura Popular (incluindo os festejos culturais-religiosos);

n) Danga;

o) Design e Moda;

p) Gastronomia;

q)  Livro, Leitura e Literatura (incluindo bibliotecas comunitérias);
r) Musica;

s)  Patrimbnio Cultural (material ou imaterial, com ou sem chancela publica);
1) Teatro;

4.1.1 Poderao ser apresentadas propostas nas subcategorias: (A.1) Formacao; (A.2) Pesquisa; (A.3) Outras atividades
artisticas/culturais.

4.1.2 Como documento complementar a qualquer proposta dessa categoria, devera ser apresentada a descrigdo
pormenorizada, contendo 0 maximo de informagdes possiveis sobre os objetivos e metas pretendidos, seja ela das
atividades em geral

4.1.3 Caso a proposta esteja relacionada a atividade que vise a Formagao (capacitagdes, oficinas, workshops, seminarios,
cursos etc), a mesma devera ser oferecida de forma gratuita aos participantes e devera ser apresentado:

a) Detalhamento da metodologia de mediagao/formacao;
b) Apresentagao do curriculo dos profissionais mediadores/formadores.

4.1.4 Caso a proposta esteja relacionada a atividade de Pesquisa, deverdo ser apresentadas as seguintes informacoes
complementares:

a) Problema de pesquisa: formulagao clara e objetiva do problema que sera investigado, delimitando os aspectos
especificos do audiovisual a serem abordados;

b) Objetivos: delimitar os objetivos gerais e especificos da pesquisa;
c) Revisao da literatura: apresentar um levantamento dos estudos e pesquisas ja realizados sobre o tema;

d) Metodologia: descrever os métodos e procedimentos que serdo utilizados para coletar e analisar os dados;



e) Cronograma: elaborar um cronograma que estabelega as etapas da pesquisa;
f) Resultados esperados: possiveis contribuigées e resultados que se espera obter com a pesquisa.

4.2 Categoria B: Premiacao de agentes culturais - fazedores ou fazedoras da cultura corumbaense, por meio de
candidaturas ou propostas que visem o reconhecimento da trajetéria cultural de pessoas que tenham prestado relevante
contribuicdo ao desenvolvimento artistico-cultural de Corumba, em qualquer das linhas elencadas no item 4.1.

4.2.1 As pessoas premiadas nesta categoria sera reconhecido o titulo de Mestre ou Mestra da Cultura Corumbaense.
5 DISTRIBUIGAO DE VALORES POR CATEGORIA

5.1 O recurso total destinado a este edital sera distribuido, incialmente, conforme a tabela abaixo:

(d)

DISTRIBUICAO
DOS VALORES

(c) VALOR TOTAL DA

(a) CATEGORIAS (b) SUBCATEGORIAS CATEGORIA

04 cotas de R$
5.000,00

03 cotas de R$
7.500,00
A. Inciso || Apoio a produgéo de
atividades culturais diversas, exceto

R$ 157.500,00 (cento e

Al. Atividades de cinquenta e sete mil e

03 cotas de R$

audiovisual. Formagéo quinhentos reais) 10.000,00
03 cotas de R$
15.000,00
02 cotas de R$
20.000,00
A2. Atividades de Pesquisa
A3. QOutras atividades artisticas/culturais
B. Inciso Il | Premiac&o de trajetéria B1. Prémio Mestre/Mestra R$ 105.000,00 (cento e cinco mil 21  cotas de R$
cultural da Cultura Corumbaense reais) 5.000,00

5.2 Os proponentes poderdo se inscrever em somente uma categoria e, consequentemente, em uma subcategoria.
5.3 Cada agente cultural podera concorrer neste edital com somente 01 (um) projeto.

5.4 Caso haja mais de uma inscrigdo de um mesmo agente cultural ou relacionada a um mesmo agente cultural, sera
considerada a Ultima inscricao realizada.

5.5 A selecéo das propostas levara em conta as agdes afirmativas, com garantia de cotas, seguindo os critérios legais e as
especificagdes constantes no item 8 deste edital.

5.6 Considerando que o MEI é ligado a pessoa fisica especifica, inscricdes feitas por pessoa fisica com seu CPF e através
do MEI respectivo sao consideradas, para fins de te edital, inscricbes de um mesmo agente cultural. Assim, ndo serao
aceitas inscrigdes simultdneas de um mesmo agente cultural como pessoa fisica e como MEI, valendo, nesses casos, a
regrado item anterior.

6 QUEM PODE SE INSCREVER

6.1 Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural do municipio de Corumba ha pelo menos 02 (dois) anos.
6.2 O agente cultural pode ser:

| - Pessoa Fisica;

II - Microempreendedor Individual (MEI);

[l - Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica;



IV - Pessoa juridica sem fins lucrativos;
V - Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex: empresa de pequeno porte, empresa de grande porte, etc.)

6.3 O agente cultural, se pessoa fisica, MEI ou pessoa fisica representante de Coletivo-Grupo sem CNPJ, deve ter idade
igual ou superior a 18 (dezoito) anos completos até a data de encerramento das inscrigdes;

6.4 O proponente é o agente cultural responsavel pela inscrigdo do projeto.

6.4.1 O proponente que enviar candidatura de agente cultural na categoria de premiagao sera o responsavel pela inscrigao
e, por equivaléncia, podera ser considerado como agente do setor de produgao ou pesquisa cultural.

6.5 Na hipétese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituigao juridica (sem CNPJ), sera
indicada pessoa fisica como responsavel legal para o ato da assinatura do Termo de Execugao Cultural e a representagéo
serd formalizada em declaragdo assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado 0 modelo
constante no Anexo Il deste edital.

6.6 O proponente nao pode exercer apenas fungdes administrativas no ambito do projeto e deve exercer necessariamente a
funcdo de direcao, producao, coordenacao, gestao artistica ou outra fungao de destaque e capacidade de decisao no
projeto.

6.7 Os membros nao governamentais do Conselho Municipal de Politica Cultural, titulares ou suplentes, desde que nao
participem de nenhuma das etapas de avaliagdo dos projetos ou decisdo sobre a concessao dos incentivos.

6.7.1 O conselheiro nao governamental que pretende concorrer aos editais para se beneficiar com recursos do presente
edital deve declarar suas intengdes, por escrito, sob pena de inabilitagdo sumaria do projeto que figurar como parte.

7 QUEM NAO PODE SE INSCREVER
7.1 Nao poderao se inscrever neste Edital, proponentes que:

| - Tenham se envolvido diretamente na etapa de elaboragao deste e edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa
de julgamento de recursos;

Il - Sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de servidor
publico do érgao responsavel pelo edital, nos casos em que o referido servidor tiver atuado na etapa de elaboragao do
edital, na etapa de analise de propostas ou na etapa de julgamento dos recursos;

[l - Sejam Servidores Publicos vinculados a Fundagéo da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba;

IV - Sejam membros do Poder Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores), Do Poder Judiciario (Juizes,
Desembargadores, Ministros), do Ministério Publico (Promotores, Procuradores), do Tribunal de Contas (Auditores e
Conselheiros); e

V - Sejam membros do Poder Executivo, da administragao direta ou indireta, nas trés esferas de governo, detentores de
mandatos eletivos ou de cargos politicos (Ministro de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais equivalentes);

7.2 Quando se tratar de proponentes pessoas juridicas, estardo impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sécios,
diretores e/ou administradores sem enquadrem nas situagdes descritas no item anterior;

7.3 A participagdo de agentes culturais nas oitivas e consultas publicas ndo caracteriza o envolvimento direto na etapa de
elaboragéo do edital de que trata o item 7.1;

8 ACOES AFIRMATIVAS

8.1 Ficam garantidas cota étnicas-raciais para proponentes pessoa fisica e Microempreendedor Individual - MEI em todas
as categorias do edital, nas seguintes proporgoes:

a) No minimo 20% de vagas para pessoas negras (pretas e pardas); e
b) No minimo 10% de vagas para pessoas indigenas;

8.2 Os agentes culturais que optarem por concorrer as cotas para pessoas negras (pretas e pardas) e indigenas
concorrerao concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia e nas vagas reservadas a cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota de classificagdo no processo de selegao.

8.3 Os agentes culturais negros (pretos e pardos) e indigenas optantes por concorrer as cotas que atingirem nota suficiente
para se classificar para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo selecionados nas vagas de ampla concorréncia, ficando
a vaga da cota para o préximo colocado optante pela cota.

8.4 Em caso de desisténcia de optantes aprovados nas cotas, a vaga ndo preenchida devera ser ocupada por pessoa
concorrente as cotas de acordo com a ordem de classificagao.



8.5 No caso de nao existirem proposta aptas em nimero suficiente para o cumprimento de uma das categorias de cotas
previstas na sele¢@o, o niumero de vaga restantes devera ser destinado inicialmente para a outra categoria de cotas.

8.6 Caso nao haja outra categoria de cotas de que trata o item 8.5, as vagas nao preenchidas deverao ser direcionadas
para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de
classificacao.

8.7 Para concorrer as cotas, 0s agentes culturais deverao autodeclarar-se no ato da inscricdo usando a autodeclaragao
étnico-racial de que trata o Anexo IV.

8.7.1 Para fins verificagdo da autodeclaragao, havendo indicios ou denuncias de irregularidades, poderao ser realizados os
seguintes procedimentos complementares:

| - procedimento de heteroidentificagéo;
Il - solicitagao de carta consubstanciada.

8.8 As pessoas juridicas e coletivos sem constituigao juridica podem concorrer as cotas, desde que preencham algum dos
requisitos abaixo:

| - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem constituicdo juridica que possuam pessoa negras (pretas e pardas) ou
indigenas em posic¢des de lideranga no projeto cultural (direcao, coordenagao geral ou outras fungdes elencadas no item
6.6 deste edital);

Il - pessoas juridicas ou coletivos sem constituigcao juridica que possuam equipe do projeto cultural majoritariamente
composta por pessoas negras (pretas e pardas) ou indigenas.

8.9 As pessoas fisicas que compdem a equipe da pessoa juridica e o grupo ou coletivo sem constituicao juridica devem se
submeter aos regramentos descritos nos itens acima.

9 DO PROCESSO DE INSCRIGAO

9.1 As inscrigbes serdo gratuitas e realizadas no periodo de 28 de novembro a 06 de dezembro de 2023, até as 23h59
(vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos), horario de Mato Grosso do Sul, caso o agente cultural opte pelo envio de
inscrigdo por meio eletronico.

9.2 As inscricOes deverao ser realizadas, preferencialmente, através do preenchimento do formulario eletrénico para
inscrigao https:/bit.ly/demais_areas-corumba

9.2.1 Em caso de falha no sistema do formulario eletrdnico, o agente cultural podera enviar toda a documentagao exigida
para o email inscricoes.fcph@gmail.com, respeitando-se o mesmo prazo estabelecido no item 9.1.

9.3 Caso o0 agente cultural opte pela entrega presencial de inscricdo, sera mantido o mesmo periodo mencionado no item
9.1, seguindo os horarios de 08h as 11h30 e das 14h as 17h, de segunda a sexta-feira, com excegao de feriados e finais de
semana.

9.3.1 O local de protocolo da inscrigao presencial serda no Museu Casa do Dr. Gabi - Espago de Meméria (Rua Cuiaba,
1181, Centro, Corumba-MS).

9.4 No ato de inscrigdo, seja em modo virtual ou presencial, 0 agente cultural proponente devera entregar toda a
documentagao exigida, sob risco de inabilitagdo sumaria da sua proposta.

10 DOCUMENTAGAO NECESSARIA

10.1 Pessoa fisica (individual ou representante de Coletivo) ou MEI:

a) Nome completo;

b) Nome artistico, quando houver;

c) Nome social, quando houver;

d) Registro Geral (RG) ou CNH;

e) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

f) Comprovante de Endereco residencial emitido até 03 (irés) meses, contando a partir da data de inicio das

inscricdes (a comprovagao de residéncia podera ser dispensada nas hipéteses de agentes culturais pertencentes a
comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense; pertencentes a populagdo ndmade ou itinerante; ou que se
encontrem em situagao de rua);

Q) Telefone;



h) Curriculo, preferencialmente como anexo, em formato PDF, contendo historico e descrevendo as experiéncias
realizadas no &mbito artistico e/ou cultural;

i) Portifélio com comprovagéo de sua atuagao no campo cultural - deverao ser apresentadas pelo menos 03 (trés)
comprovagdes de sua atuacdo no campo cultural, podendo ser utilizados prints, fotos (com referéncia de data), matérias de
jornais e revistas, cartazes, certificados, titulos, folders, links para plataformas de video etc, que comprovem as atividades
descritas nos Ultimos 02 (dois) anos, e/ou por meio de uma declaragéo de 6rgao publico ou privado afirmando que o
proponente atua no mercado cultural.

i) Numero e cartdo do CNPJ (somente para MEI);

k) Certificado de Condi¢éo de Microempreendedor Individual - CCMEI - (somente para MEI);

) Nome do Coletivo (somente para pessoa fisica representante de coletivo);

m) Declaragao de representacao de grupo ou coletivo, conforme Anexo Il (somente para pessoa fisica representante
de coletivo);

10.2 Pessoa Juridica

a) Nome da Razao social;

b) Nome Fantasia;

c) Numero do Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ);

d) Data de Fundagao;

e) Cédigo / Natureza Juridica;

f) Cédigo / Atividade Principal;

9) Endereco Comercial Completo, com CEP;

h) Telefone fixo e/ou celular;

i) Email;

)] Dados do Dirigente (Nome Completo, cépia do RG, CPF, cargo, endereco residencial, telefones e email);
k) Cépia do CPF do dirigente;

) Comprovante de enderego residencial do dirigente da pessoa juridica emitido até 03 (trés) meses, contando a

partir da data da inscrigdo do projeto, ou declaragao assinada pelo dirigente da pessoa juridica, conforme Anexo V;

m) Curriculo, preferencialmente em PDF, contendo histérico do proponente descrevendo as experiéncias realizadas
no ambito artistico e/ou cultural nos ultimos 02 (dois) anos;

n) Portifélio com comprovagao de histérico de atividades de cunho artistico e/ou cultural, compativel com area de
atuagao da proposta - deverao ser apresentadas pelo menos 03 (trés) comprovagdes de sua atuagdo no campo cultural,
podendo ser utilizados prints, fotos (com referéncia de data), matérias de jornais e revistas, cartazes, certificados, titulos,
folders, links para plataforma de video, etc., que comprovem as atividades descritas no ultimos 02 (dois) anos, e/ou por
meio de uma declaragao de érgao publico ou privado declarando que o proponente atua no mercado cultural;

0) Cépia do Cartao de CNPJ, emitido pela Receita Federal;

9)) Copia do estatuto da pessoa juridica e sua ultima alteragdes (para pessoa juridica sem fins lucrativos);

q) Cépia da ata de eleicao e posse da atual diretoria (para pessoas juridicas sem fins lucrativos);

r) Copia do Contrato Social da Pessoa Juridica e suas Ultimas alteragdes (para pessoa juridica com fins lucrativos);

11 DADOS DA PROPOSTA

a) Categoria da inscrigao (verificar item 5.1 coluna “a”);

b) Subcategoria da inscrigao (verificar item 5.1 coluna “b”);

c) Titulo da proposta;

d) Faixa de valor a que pretende concorrer (verificar item 5.1 coluna “d”);

e) Concorrente ou néo as cotas;



f) Anexar Plano de Agéo (conforme Anexo | - somente para Categoria A);
o)) Anexar documentos especificos indicados em cada categoria e/ou subcategoria, conforme item 3 deste edital;

h) Anexar as Cartas de Anuéncia dos profissionais ou instituicdes citadas na proposta, conforme Anexo Il (obrigatério
para a Categoria A e opcional para a Categoria B);

i) Portfélios do(s) Profissional(is) envolvidos na proposta (obrigatério para a Categoria A);
i) Anexar declaragéo étnico-racial, se concorrente as cotas, conforme Anexo 1V;

11.1 O proponente deve preencher o Plano de A¢éo, incluindo a planilha orgamentaria e informando como sera utilizado o
recurso financeiro recebido.

11.2 A estimativa de custos do projeto, necessaria no Plano de Agao, sera prevista por categorias, sem a necessidade de
detalhamento por item de despesa, conforme §1° do artigo 24 do Decreto Federal 11.453/2023.

11.3 A compatibilidade entre a estimativa de custos do projeto e os precos praticados no mercado sera avaliada pelos
membros da Comissao de Selegdo, de acordo com tabelas referenciais de valores, ou com outros métodos de verificagdo
de valores praticados no mercado.

11.4 A estimativa de custos do projeto podera apresentar valores divergentes das praticas de mercado convencionais na
hipétese de haver significativa excepcionalidade no contexto de sua implementagao, considerando variaveis territoriais e
geograficas e situagdes especificas, como a de povos indigenas, ribeirinhos, atingidos por barragens e comunidades
quilombolas e tradicionais.

11.5 O valor solicitado e apresentado na estimativa de custos devera ser condizente com a faixa indicada como objeto da
concorréncia (verificar item 5.1).

11.6 Os projetos apresentados deverao conter previsao de execugao de até 12 (doze) meses, a contar da data de
recebimento do recurso.

12 INFORMAGCOES IMPORTANTES SOBRE AS INSCRICOES

12.1 As propostas que contenham quaisquer formas de preconceito de origem, raga, etnia, género, cor, idade ou outras
formas de discriminacéo serdo desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do artigo 3% da
Constituicao Federal, garantidos os contraditérios e a ampla defesa.

12.2 A FCPH néo se responsabilizara por congestionamento do sistema ou qualquer fato superveniente que impossibilite a
inscricdo até os horarios estabelecidos no item 9 deste edital.

12.3 Serao consideradas vélidas somente as inscri¢gdes finalizadas e enviadas dentro do prazo de inscrigéo, sendo
desconsideradas todas as demais.

12.4 Todas as informagoes referentes a ficha de inscrigdo deverao ser veridicas e atualizadas, sendo o(a) candidato(a) o
(a) unico(a) responsavel pela veracidade e atualizagao das informacdes e documentos encaminhados.

12.5 Eventuais irregularidades na documentagao e informagdes enviadas no ato da inscrigao, constatadas a qualquer
tempo, implicara na inabilitagdo da proposta, sem prejuizo da aplicagdo das medidas cabiveis.

12.6 A FCPH disponibilizara atendimento aos candidatos em dias Uteis, das 08h as 12h e das 13h30 as 18h, durante o
periodo de inscrigao, através do endereco eletrnico inscricoes.fcph@gmail.com ou pelo Whatsapp (67) 3907-5269.

12.7 Caso o projeto ofereca comercializagao de produtos ou ingressos, o(a) proponente deve estabelecer valores
acessiveis a populacao, observando o valor de mercado, sendo também observada as disposi¢ées de contrapartida.

13 ACESSIBILIDADE

13.1 Os projetos devem contar com medidas de acessibilidade fisica, atitudinal e comunicacional compativeis com as
caracteristicas dos produtos resultantes do objeto, nos termos do disposto na Lei 13.146, de 6 de julho de 2015 (Lei
Brasileira de Incluséo da Pessoa com Deficiéncia), de modo a contemplar:

| - no aspecto arquitetdnico, recursos de acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com mobilidade reduzida ou
idosas aos locais onde se realizam as atividades culturais e a espagos acessoérios, como banheiros, areas de alimentagao,
mobiliarios e circulagao;

Il - no aspecto comunicacional, recursos d acessibilidade para permitir 0 acesso de pessoas com deficiéncia intelectual,
auditiva ou visual ao contelido dos produtos culturais gerados pelo projeto, pela iniciativa ou pelo espago; e

Il - no aspecto atitudinal, a contratagdo de colaboradores sensibilizados e capacitados para o atendimento de visitantes e
usuarios com diferentes deficiéncias e para o desenvolvimento de projetos culturais acessiveis desde a sua concepgao,
contempladas a participacdo de consultores e colaboradores com deficiéncia e a representatividade nas equipes dos



espagos culturais e nas tematicas das exposicoes, dos espetaculos e das ofertas culturais em geral.
IV - no aspecto instrumental, aplicar a adequagéao de aparelhos e equipamentos tecnol6gicos ou analdgicos.

13.2 Os projetos devem prever obrigatoriamente medidas de acessibilidade, sendo assegurado para essa finalidade no
minimo 10% do valor total do projeto.

13.3 A utilizagdo do percentual minimo de 10% de que trata o item 13.2 pode ser excepcionalmente dispensada quando:
| - for inaplicavel em razao das caracteristicas do objeto cultural;

Il - quando o projeto ja contemplar integralmente as medidas de acessibilidade compativeis com as caracteristicas do
objeto cultural.

13.4 O proponente deve apresentar justificativa para os casos e quem o percentual minimo de 10% é inaplicavel, que sera
avaliada pela Comissao de Selegao.

13.5 Caso o proponente nao preveja o percentual minimo e nao apresente justificativa, ou caso a justificativa ndo seja
aprovada pela Comissao, a inscricdo sera desclassificada.

14 CONTRAPARTIDA
14.1 Os agentes culturais contemplados neste Edital deverdo garantir, como contrapartida, as seguintes medidas:

| - realizagao de atividades em espacos publicos, de forma gratuita, ou atividades destinadas, prioritariamente, aos alunos e
professores de escolas publicas ou universidades, publicas ou privadas, que tenham estudantes do Programa Universidade
para Todos (PROUNI), bem como a profissionais de salde, preferencialmente aqueles envolvidos no combate a pandemia,
€ as pessoas integrantes de grupos e coletivos culturais e de associagdes comunitarias, ou de atividades em espagos
publicos de sua comunidade, de forma gratuita; e

Il - sempre que possivel, exibicdbes com interagdo popular por meio da internet ou exibi¢cdes publicas, quando aplicavel,
com distribuicdo gratuita de ingressos para os grupos referidos no item |, em intervalos regulares.

Il - os projetos culturais executados por PESSOA FiSICA ou PESSOA JURIDICA deverao destinar como contrapartida pelo
recurso recebido parte do produto final a FCPH, na seguinte proporgéo:

a) Livros, revistas e similares: 10% (dez por cento) do total;

b) Fotografia - arquivo digital, como no minimo 1/3 das fotos produzidas;

C) Pesquisa, documentacao, digitalizacdo de acervo: 03 (irés) copias do total do resultado, em suporte previsto no
projeto;

d) Em casos produtos nao especificados acima, o proponente deverd indicar, por similaridade, a quantificagao do

produto a ser entregue.

15 PROCESSO DE AVALIACAO E SELECAO

15.1 A selecao dos projetos submetidos a este Edital sera composta das seguintes etapas:
a) Etapa | - Analise de mérito cultural dos projetos;

b) Etapa Il - Habilitagao: fase de andlise dos documentos da habilitagdo da proposta;

15.1.1 A Etapa | sera realizada por Comissdo de Selecdo composta por 03 (trés) integrantes, sendo pelo menos 02 (dois)
pareceristas habilitados por edital especifico.

15.1.2 A Etapa Il sera realizada pela Comissao de Habilitagdo composta por servidores da FCPH e membros do Conselho
Municipal de Politica Cultural de Corumba.

15.2 A analise do mérito cultural trata da identificacéo, tanto individual quanto sobre seu contexto social, de aspectos
relevantes dos projetos culturais, concorrentes em uma mesma categoria de apoio, realizada por meio da atribuicao
fundamentada de notas aos critérios descritos neste edital.

15.3 Para analise do mérito cultural, serdo considerados os seguintes critérios de pontuagao conforme tabelas a seguir:

15.3.1 Tabela de analise de mérito para as pessoas inscritas na Categoria A:
ltem CRITERIO PONTUAGCAO

Valor Cultural da Proposta: a andlise devera considerar se o contelido da proposta apresenta



criatividade e coeréncia observando o objeto, a justificativa e sua difusdo, sendo possivel a 0a25
visualizacao clara dos resultados que serao obtidos.

Exequibilidade da proposta: a andlise devera avaliar a viabilidade da proposta sob o ponto de vista dos

. - ~ . 0aZ25
itens formados, sua execugao e a adequagao ao objeto.

Compatibilidade da equipe principal com as atividades desenvolvidas: a andlise devera considerar a

trajetdria dos profissionais que compdem o corpo técnico e artistico verificando a coeréncia ou ndo em 0210
relagdo as atribuicdes que serdo executadas por eles na proposta (para este quesito serao

considerados os curriculos e ou portifélios dos membros da ficha técnica).

Trajetoria artistica e cultural do proponente: sera considerada, para fins de analise, a carreira do 0a5

proponente com base na comprovagao de sua atuagao profissional presentes no curriculo e portifélio.

Democratizagéo do acesso: medidas presentes na proposta que promovam ou ampliem a possibilidade
de fruicdo dos bens, produtos e agdes culturais, em especial as camadas da populagdo menos
assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos culturais por sua condigao socioeconémica ou por
quaisquer outras circunstancias.

0a20

Descentralizagao: Atividades que forem propostas em areas de dificil acesso, distantes do centro da
cidade ou que nao tenham equipamentos culturais proximos receberao as melhores pontuagdes neste 0a 5
quesito.

PONTUAGAO MAXIMA: 90

15.3.2 Tabela de analise de mérito para as propostas/candidaturas inscritas na Categoria B:

ltem CRITERIO PONTUAGAO

Trajetéria artistica e cultural do proponente: sera considerada, para fins de analise, a carreira do
proponente com base na comprovagao de sua atuagao profissional presentes no curriculo e portifélio. A

) - . R 0a30
cada 05 (cinco) anos completos de atuagao comprovada o/a agente cultural recebera 03 (irés) pontos,
limitado ao cOmputo maximo de 50 anos.

Integracao multissetorial: serd considerado se o/a agente cultural promove suas agdes buscando a
integragdo com outros setores como a educagao, a saude, a economia (geracéo de trabalho e renda),

o o . - : = 0a20
a formacao cidada, entre outras possibilidades, buscando a inovagao e a articulagao do seu fazer
cultural com sociedade e o desenvolvimento humano.
Democratizagdo do acesso: sera analisado se as agoes promovidas pelo/a agente cultural oportunizam
ou ampliam a possibilidade de fruicao dos bens, produtos e ag¢des culturais, em especial as camadas 0220
da populagdo menos assistidas ou excluidas do exercicio de seus direitos culturais por sua condigéo
socioecondémica ou por quaisquer outras circunstancias.
Descentralizagao: sera analisado se o/a agente cultural promove agdées em areas de dificil acesso, 0220
distantes do centro da cidade ou que ndo tenham equipamentos culturais préximos.
PONTUAGCAO MAXIMA: 90

15.4 Além da pontuagao acima, o proponente ou a candidatura pode receber bénus de pontuagao, conforme critérios
abaixo especificados:

PONTUAGAO EXTRA PARA PESSOA FISICA



Item Descricdo do Ponto Extra Pontuacdo Méxima

G) Proponentes/candidatos(as) do género feminino 5
H) Proponentes/candidatos(as) com deficiéncia 5
I)  Proponentes/candidatos(as) LGBTQIAPN+ 5
J) Pro_pg)nentes/candidatos(as) residentes em areas 5
periféricas
PONTUAGAO TOTAL 20 PONTOS

PONTUAGAO EXTRA PARA PESSOA JURIDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

Item Descrigdo do Ponto Extra ,\Pﬂgr:(tiﬁqa:éo
K) Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas negras ou indigenas 5
L) Pessoas juridicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por mulheres 5
M) Pessoas juridicas ou coletivos/grupos sediados em areas periféricas 5

Pessoas juridicas ou coletivos/grupos com notoria atuagao em tematicas relacionadas a: pessoas negras,
N) indigenas, pessoas com deficiéncia, mulheres, LGBTQIAPN+, Idosos, crian¢as e demais grupos em 5
situagao de vulnerabilidade econémica e/ou social

20

PONTUAGCAO TOTAL PONTOS

15.5 A pontuacao final de casa candidatura sera de até 110 pontos.

15.6 Os bdnus de pontuagao sao cumulativos ndo constituem critérios obrigatérios, de modo que a pontuagéo 0 em algum
dos pontos bénus ndo desclassifica o proponente.

15.7 Em caso de empate, seréo utilizados para fins de classificagdo dos projetos a maior nota dos critérios de acordo com a
ordem a sequir definida: A, B, E, F, C, D, respectivamente, para a Categoria A; e A, C, D, B, respectivamente, para a
Categoria B.

15.8 Serao considerados aptos os projetos que receberem nota final ou superior a 61 pontos.
16. HABILITACAO

16.1 Finalizada a Etapa de analise de mérito cultural, o proponente do projeto contemplado devera, no prazo de 03
(trés) dias corridos, apresentar os seguintes documentos complementares:

16.1.1 PESSOA FiSICA:

a) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e Divida Ativa da Unido;
b) Certidao Negativa de Débitos Estaduais;
c) Certidao Negativa de Débitos Municipais.

16.1.2 PESSOA JURIDICA:

a) Certidao Negativa de Faléncia e Recuperacdo Judicial, expedida pelo Tribunal de Justica Estadual, nos casos de



pessoas juridicas com fins lucrativos;

b) Certidao Negativa de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e Divida Ativa da Unido;

c) Certidao Negativa de Débitos Estaduais;

d) Certidao Negativa de Débitos Municipais;

e) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

f) Certidao de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - CRF/FGTS;

16.2 As certidbes positivas com efeito de negativa servirdo como certidées negativas, desde que néo haja referéncia
expressa de impossibilidade de celebrar instrumentos juridicos com a Administragao Publica.

17 RESULTADOS

17.1 O resultado preliminar das Etapa | e Il serao divulgados no Diario Oficial do Municipio de Corumbd, sendo de

total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a atualizagdo dessas informagoes.

17.2 Contra o resultado preliminar da Etapa |, cabera recurso no prazo de 2 (dois) dias corridos, a contar da
publicagao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicagdo. Os recursos
apresentados apos 0 prazo nao serao avaliados pela Comissao de Selegéo.

17.3 O pedido do recurso devera conter, obrigatoriamente, justificativa e ser encaminhado exclusivamente por meio
do email mailto:fcphcorumba@gmail.com.

17.4 O resultado da Etapa | sera publicada no Diario Oficial, sendo de total responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar a atualizagdo dessas informacoes.

17.5 Finalizada a Etapa |, de mérito cultural, sera realizada a Etapa Il, com analise de habilitagdo documental das
inscricdes que tiveram suas propostas aprovadas.

17.6 O resultado da Etapa Il sera divulgado no Diario Oficial, sendo de total responsabilidade do(a) candidato(a)
acompanhar a atualizagdo dessas informacgoes.

17.7 Contra o resultado preliminar da Etapa Il, cabera recurso no prazo de 2 (dois) dias corridos, a contar da
publicacao do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia posterior a publicagao. Os recursos
apresentados apds o prazo nao serao avaliados pela Comissao responsavel.

17.8 Assim como na Etapa |, o pedido de recurso a Etapa Il devera conter, obrigatoriamente, justificativa e ser
encaminhado para o email mailto:fcphcorumba@gmail.com.

17.9 No recurso fundamentado, sera possivel a inclusdo de documentos para retificar aqueles que por ventura ndo
tenham sido apresentados ou tenham sido apresentados com alguma desconformidade, de acordo com o pronunciamento
da Comisséao responsavel.

17.10 O resultado do recurso preliminar da Etapa Il e a lista final de classificados e classificaveis sera publicada no
Diario Oficial, sendo de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a atualizacdo dessas informagoes.

17.11 Com o intuito de dar maior celeridade ao processo, as categorias poderao ser divulgadas separadamente.
1712 N&o caberd recurso ao resultado final.
18 ASSINATURA DO TEMRO DE EXECUCAO CULTURAL E RECEBIMENTO DOS RECURSOS

18.1 Finalizado o processo de avaliagédo e selegdo, o agente cultural contemplado sera convocado a assinar o Termo
de Execucgao Cultural, conforme Anexo VI deste Edital, de forma presencial ou eletronica.

18.2 O Termo de Execugao Cultural corresponde ao documento a ser assinado pelo agente cultural selecionado
neste Edital contendo as obrigagdes dos assinantes do Termo.

18.3 O agente cultural deve responder a convocagao e assinar o Termo de Execugao Cultural (devendo, para tanto,
haver sido verificada sua situagao de regularidade, conforme item anterior) no prazo determinado pela FCPH na
convocagao, sob pena de perda do apoio financeiro e convocagao do suplente para assumir sua vaga.

18.4 Apos a assinatura do Termo de Execucgao Cultural, o agente cultural recebera os recursos em parcela Unica, em
conta bancaria aberta especificamente para a transacao dos valores captados por meio deste edital.

18.5 A assinatura do Termo de Execugao Cultural e o recebimento do apoio estao condicionados a existéncia de
disponibilidade orgamentaria financeira, caracterizando a selegdo como expectativa de direito do proponente.

19 DIVULGAGAO DOS PROJETOS



19.1 Os produtos artistico-culturais e as pegas de divulgagao dos projetos exibirdo as marcas da Fundagao da Cultura
e do Patriménio Histérico de Corumba e do Governo Federal, de acordo com as orientacdes técnicas do manual de
aplicagdo de marcas dos érgaos responsaveis.

19.2 O material de divulgacao dos projetos e seus produtos devera ser disponibilizado em formatos acessiveis a
pessoa com deficiéncia e conter informagdes sobre os recursos de acessibilidade disponibilizados.

19.3 O material de divulgacao dos projetos deve ter carater educativo, informativo ou de orientagao social, € ndo pode
conter nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal.

20 MONITORAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS

20.1 Os procedimentos de monitoramento e avaliagao dos projetos culturais contemplados, assim como prestagao de

informacgdo a Administragao Publica, observardo o Decreto 11.453/2023 (Decreto de Fomento), que dispde sobre os
mecanismos de fomento do sistema de financiamento a cultura, observadas as exigéncias legais de simplificacao e de foco
no cumprimento do objeto.

20.2 O agente cultural deve prestar contas por meio de apresentagdo do Relatério de Execugdo do Objeto, conforme
documento disponibilizado pela FCPH. O Relatério de Execugdo do Objeto deve ser apresentado em até 30 (trinta) dias a
contar do fim da vigéncia do Termo de Execugéao Cultural.

20.3 O Relatério de Execugao do Objeto devera conter relato das atividades realizadas, podendo a comprovagao
sobre outros produtos e servigos relativos aos objetivos se dar pela apresentacao de fotos, listas de presenca, videos, entre
outros.

20.4 A andlise do Relatério de Execugao do Objeto dos projetos apoiados devera considerar a verdade real € os
resultados alcangados, priorizando sempre o controle de resultados sobre a consecucao da finalidade publica a qual o
recurso se destina.

20.5 Quando néo estiver comprovado o cumprimento do objeto ou quando for recebida denincia de irregularidade na
execucao da acao cultural, devidamente avaliada, o Municipio exigira relatério de execugao financeira, a ser enviado no
prazo de até 10 dias Uteis, acompanhado de todos os documentos de comprovagao pertinentes.

20.6 Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a decisao,
0 agente cultural podera solicitar autorizagao para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agbes
compensatorias, mediante a apresentacao de plano de agdes compensatérias, conforme area de atuagao cuja mensuragcao
econdmica sera feita a partir dos valores usualmente praticados no mercado, desde que nédo tenha havido dolo ou fraude e
nao seja o caso de restituicao integral dos recursos.

20.7 Os contemplados deverao o manter a documentagao apresentada pelo prazo de 5 (cinco) anos em meio fisico ou
digital.

21 REMANEJAMENTO DE RECURSOS

211 Na hip6tese de ndo haver quantitativo suficiente de propostas aptas para fazer jus ao montante inicialmente

disponibilizado neste chamamento publico para uma das categorias ou subcategorias, podera ser realizado o
remanejamento dos saldos existentes para contemplacdo de propostas aptas em outras categorias ou subcategorias
previstas neste mesmo instrumento, sendo destinados aos projetos ou as candidaturas ainda ndo selecionados(as) e com
maior pontuagdo geral entre todas as categorias do edital.

22 CRONOGRAMA DO EDITAL

221 O edital observara o seguinte cronograma, podendo haver alteragdes de acordo com a necessidade da FCPH,
mediante comunicagao aos interessados.

DATA DATA
ETAPA INICIAL FINAL

Publicagao do Edital no Diario Oficial do municipio de Corumba 28/11/2023
Prazo de recebimento das inscricoes 28/11/2023 06/12/2023
Publicagcdo da Homologacgao das Inscrigdes 07/12/2023

Fase de Selecéo - ETAPA | - Andlise de mérito das propostas pela Comissdo de Selegao 07/12/2023 10/12/2023



Publicagao do Resultado Preliminar da Etapa | 11/12/2023

Recebimento de recursos - ETAPA | 11/12/2023 13/12/2023
Fase de andlise recursal - ETAPA | 14/12/2023
Divulgagéo do Resultado dos Recursos - ETAPA | 15/12/2023
Fase de Habilitagdo - ETAPA Il 14/12/2023 17/12/2023
Publicacao do Resultado Preliminar da ETAPA I 18/12/2023
Recebimento de Recursos - ETAPA I 18/12/2023 20/12/2023
Fase de andlise recursal - ETAPA Il 21/12/2023

Publicacdo da Relagéo Final de APROVADOS e CONVOCAGAO para assinatura do Termo de

Execucao Cultural. 22/12/2023
23 DISPOSICOES FINAIS
23.1 O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observancia quanto aos prazos serao de inteira

responsabilidade dos proponentes. Para tanto, deverao ficar atentos as publicagdes no Diario Oficial do Municipio de
Corumbd e nas midias sociais oficiais.

23.2 Demais informagdes podem ser obtidas através do email mailto:fcphcorumba@gmail.com

23.3 Os casos omissos porventura existentes serdao analisados e decididos pela Comissao de Organizagao dos
editais da Lei Paulo Gustavo no &mbito do municipio de Corumba.

234 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participagédo, constatadas a qualquer tempo, implicardo
na desclassificagcdo do proponente.

23.5 O proponente sera o Unico responsavel pela veracidade da proposta e documentos encaminhados, isentando a
Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba de qualquer responsabilidade civil ou penal.

23.6 O apoio concedido por meio deste Edital podera ser acumulado com recursos captados por meio de leis de
incentivo fiscal e outros programas e/ou apoios federais, estaduais € municipais.

23.7 A inscricdo implica no conhecimento e concordancia dos termos e condi¢des previstos neste Edital, na Lei
Complementar 195/2022 (Lei Paulo Gustavo), no Decreto 11.525/2023 (Decreto Paulo Gustavo) e no Decreto 11.453/2023
(Decreto de Fomento).

Joilson Silva da Cruz
Diretor-Presidente
Fundagao da Cultura e do Patriménio Histérico de Corumba

Corumba/MS, 27 de novembro de 2023.
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