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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 324/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ALAN RUAS ALVES DE MORAES, matrícula 8771, Agente de Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal
de Educação, 120 (cento e vinte) dias, com início em 20/04/2023 e término em 17/08/2023, conforme processo nº
13074/2023 de 24/04/2023;

II- AURYELLE LUANA DE SOUZA SILVINO ATTAGIBA, matrícula 14077, Técnico de Organização Escolar II, lotada na
Secretaria Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 29/05/2023 e término em 01/06/2023, conforme
processo nº 17747/2023 de 02/06/2023;

III- CELSO DE SOUZA, matrícula 6699, Técnico de Atividades Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 18/05/2023 e término em 01/06/2023, conforme processos nº 17552 e 17551 de
01/06/2023;

IV- DEBORA RIBEIRO DA COSTA, matrícula 8450 e 13494, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 02/06/2023 e término em 16/06/2023, conforme processo nº 17997/2023 de
05/06/2023;

V- DULCINEIA GALHARTE, matrícula 5896, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 30/05/2023 e término em 02/06/2023, conforme processo nº 17410/2023 de
31/05/2023;

VI- EVALDO NEVES BARBOSA, matrícula 13275, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 30/05/2023 e término em 03/06/2023, conforme processo nº 17705/2023 de 01/06/2023;

VII- FABIANE OHARA RAMIRES, matrícula 8000, Profissional de Serviços Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 30/05/2023 e término em 13/06/2023, conforme processo nº 17691/2023 de
01/06/2023;

VIII- JESOMAR PEREIRA DE SOUZA, matrícula 6571, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 90 (noventa) dias, com início em 20/01/2023 e término em 19/04/2023, conforme processo nº 5721/2023 de
16/02/2023;

IX- JOICELAINE DE OLIVEIRA, matrícula 7502, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 24/05/2023 e término em 30/05/2023, conforme processo nº 17852/2023 de
02/06/2023;

X- LAURA JANAINA GARCIA QUIDA, matrícula 5284, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 30/05/2023 e término em 02/06/2023, conforme processo nº 17353/2023 de
31/05/2023;

XI- LUCIENE DIVINA PEREIRA, matrícula 6907, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 16/05/2023 e término em 19/05/2023, conforme processo nº 17407/2023 de
31/05/2023;

XII- LUIZA DA SILVA BARBOSA, matrícula 7503, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 15/05/2023 e término em 13/06/2023, conforme processo nº 17048/2023 de
29/05/2023;

XIII- ODAIR ALVES DE ARRUDA, matrícula 1410, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 16/05/2023 e término em 22/05/2023, conforme processo nº 17332/2023 de 31/05/2023;

XIV- ODEMIR DOMINGOS DOS SANTOS, matrícula 2543, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria
Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 30/05/2023 e término em 13/06/2023, conforme processo nº



17563/2023 de 01/06/2023;

XV- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matrícula 5852, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 12 (doze) dias, com início em 22/05/2023 e término em 02/06/2023, conforme processo nº
17969/2023 de 05/06/2023;

XVI- TANIA PARE BULHÕES, matrícula 5411, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 06
(seis) dias, com início em 31/05/2023 e término em 05/06/2023, conforme processo nº 17206/2023 de 30/05/2023;

XVII- VERA LUCIA DE OLIVEIRA, matrícula 5845, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 30/05/2023 e término em 08/06/2023, conforme processo nº 17479/2023 de
01/06/2023;

XVIII- WELLINGTON DA SILVA JUNIOR, matrícula 10560, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 23/05/2023 e término em 21/06/2023, conforme processo nº 16630/2023 de
24/05/2023;

Corumbá, MS, 15 de junho de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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