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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 304/2023.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ALEX SAMARY NOGUEIRA, matrícula 9251, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 07
(sete) dias, com início em 15/05/2023 e término em 21/05/2023, conforme processo nº 15945/2023 de 18/05/2023;

II- ANA CLAUDIA GONZAGA DA SILVA, matrícula 2923, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 17/05/2023 e término em 23/05/2023, conforme processo nº 16006/2023 de
18/05/2023;

III- BRUNA KARLA ALVARENGA GONÇALVES DE LIMA, matrícula 5631, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 18/05/2023 e término em 22/05/2023, conforme processo nº
16009/2023 de 18/05/2023;

IV- DIEGO SILVA DO NASCIMENTO, matrícula 10754, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 04 (quatro) dias, com início em 16/05/2023 e término em 19/05/2023, conforme processo nº 15976/2023 de
18/05/2023;

V- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matrícula 4961, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 16/05/2023 e término em 25/05/2023, conforme processo nº
15941/2023 de 18/05/2023;

VI- ERICA POZZI, matrícula 3453, Técnico de Atividades Organizacionais II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 180
(cento e oitenta) dias, com início em 28/01/2023 e término em 26/07/2023, conforme processo nº 5792/2023 de 16/02/2023;

VII- GISELE MARIA SAAB ASSAD E FARIA, matrícula 4079, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 60 (sessenta) dias, com início em 05/05/2023 e término em 03/07/2023,
conforme processo nº 14907/2023 de 09/05/2023;

VIII- LUIS MARIO MACIEL, matrícula 3870, Técnico de Atividades Institucionais II, lotado na Secretaria Municipal
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 10/04/2023 e término em 14/04/2023, conforme processo nº 13393/2023 de
25/04/2023;

IX- RAMÃO DE ALMEIDA, matrícula 6869, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e
Defesa Social, 60 (sessenta) dias, com início em 17/05/2023 e término em 15/07/2023, conforme processo nº 16180/2023
de 19/05/2023;

X- REGINA MIGUEL MARTINS, matrícula 2644, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
04 (quatro) dias, com início em 16/05/2023 e término em 19/05/2023, conforme processo nº 15969/2023 de 18/05/2023;

XI- VELUMA CAROLINE ACHAVAL FERREIRA, matrícula 13149, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 16/05/2023 e término em 19/05/2023, conforme processo nº 16189
de 19/05/2023;

XII- VERA LUCIA FERREIRA URT, matrícula 8784, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
05 (cinco) dias, com início em 15/05/2023 e término em 19/05/2023, conforme processo nº 15671/2023 de 16/05/2023;

Corumbá, MS, 30 de maio de 2023.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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