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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 464/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- APARECIDA JARD DE AQUINO, matrícula 9583, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
05 (cinco) dias, com início em 01/03/2021 e término em 05/03/2021, conforme processo nº 8118/2021 de 19/03/2021;

II- DALTON MONTEIRO DE SOUZA, matrícula 1987, Técnico de Saúde Pública II, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 11 (onze) dias, com início em 22/02/2021 e término em 04/03/2021, conforme processos nº 7412/2021 e  7413/2021
de 12/03/2022;

III- DOMINGOS ALBANEZE NETO, matrícula 4263, Profissional de Medicina, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 45
(quarenta e cinco) dias, com início em 22/02/2021 e término em 07/04/2021, conforme processo nº 7277/2021 de
11/03/2021;

IV- DULCINEIA GALHARTE, matrícula 5896, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 28/02/2021 e término em 04/03/2021, conforme processo nº 6419/2021 de
03/03/2021;

V- ELIANE FERNANDES FERREIRA, matrícula 5976, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 05/03/2021 e término em 14/03/2021, conforme processo nº 6603/2021 de
05/03/2021;

VI- EVELIN RODRIGUES DOS SANTOS MACCARINI, matrícula 5391, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 15/03/2021 e término em 19/03/2021, conforme processo nº 7571/2021
de 15/03/2021;

VII- EVELIN RODRIGUES DOS SANTOS MACCARINI, matrícula 3783, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 15/03/2021 e término em 19/03/2021, conforme processo nº
7571/2021 de 15/03/2021;

VIII- GRACE KELLY APONTE MISERENDINO, matrícula 9581, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 11/01/2021 e término em 15/01/2021, conforme processo nº 3897/2021 de
08/02/2021;

IX- JACINTO APONTE, matrícula 5870, Agente de Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de Educação,
14 (quatorze) dias, com início em 25/02/2021 e término em 10/03/2021, conforme processo nº 6538/2021 de 04/03/2021;

X- JOSIANE PENHA, matrícula 7850, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 20 (vinte) dias,
com início em 20/02/2021 e término em 11/03/2021, conforme processo nº 6782/2021 de 08/03/2021;

XI- JUCIMARA CARMONA DE ARRUDA, matrícula 9586, Técnico de Saúde Pública II, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 13/03/2021 e término em 22/03/2021, conforme processos nº 7858/2021 e 7859/2021
de 17/03/2021;

XII- LAIZA DIAS MACIEL, matrícula 9614, Cirurgiã-dentista, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10 (dez) dias, com
início em 24/02/2021 e término em 05/03/2021, conforme processo nº 7415/2021 de 12/03/2021;

XIII- LELIANE DO CARMO MARQUES DA SILVA LUZ, matrícula 8034, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 17/02/2021 e término em 23/02/2021, conforme processo nº
6530/2021 de 04/03/2021;

XIV- LUDMARA GEOVANA ALVES DA SILVA, matrícula 8757, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 25/02/2021 e término em 01/03/2021, conforme processo nº 6123/2021 de
02/03/2021;



XV- PEDRO GRANZER FILHO, matrícula 5408, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 60
(sessenta) dias, com início em 05/06/2021 e término em 03/08/2021, conforme processo nº 15308/2021 de 10/06/2021;

XVI- RAMÃO DE ALMEIDA, matrícula 6869, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e
Defesa Social, 30 (trinta) dias, com início em 04/02/2021 e término em 05/03/2021, conforme processo nº 8221/2021 de
19/03/2021;

XVII- ROSILAINE DA COSTA SOARES SILVA, matrícula 12208, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 05/04/2021 e término em 09/04/2021, conforme processo nº 9776/2021
de 08/04/2021;

XVIII- SANDRA SILVA ZABALA, matrícula 1380 e 4231, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 12/03/2021 e término em 10/04/2021, conforme processo nº 7525/2021 de
15/03/2021;

XIX- SOLANGE DA SILVA GEREMINIANO, matrícula 5852, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 10 (dez) dias, com início em 05/04/2021 e término em 14/04/2021, conforme processo nº
9973/2021 de 09/04/2021;

XX- SONEER BALBUENA, matrícula 603, Agente de Atividades de Saúde II, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05
(cinco) dias, com início em 25/01/2021 e término em 29/01/2021, conforme processo nº 3722/2021 de 05/02/2021;

XXI- SONIA MARIA JURÊ, matrícula 5980, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
15 (quinze) dias, com início em 15/03/2021 e término em 29/03/2021, conforme processo nº 8011/2021 de 18/03/2021;

XXII- VANILDO DA CONCEIÇÃO SURUBI, matrícula 3486, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 20 (vinte) dias, com início em 08/02/2021 e término em 27/02/2021, conforme processo nº 6730/2021 de
08/03/2021;

XXIII- VANILDO DA CONCEIÇÃO SURUBI, matrícula 3486, Técnico de Saúde Pública I, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 01/03/2021 e término em 04/03/2021, conforme processo nº 7436/2021 de
15/03/2021;

XXIV- WEBER ISAAC DA LUZ, matrícula 3435, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em 22/01/2021 e término em 26/01/2021, conforme processo nº
9746/2021 de 08/04/2021;

XXV- WEBER ISAAC DA LUZ, matrícula 3435, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 10 (dez) dias, com início em 10/02/2021 e término em 19/02/2021, conforme processo nº
9749/2021 de 08/04/2021;

Corumbá, MS, 21 de dezembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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