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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 417/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ANDREIA DE SOUZA, matrícula 4879, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 14
(catorze) dias, com início em 08/12/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo nº 32627/2021 de 15/12/2021;

II- CLAUDIA COUTO DE BARROS, matrícula 1986, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 06 (seis) dias, com início em 08/11/2021 e término em 13/11/2021, conforme processo nº 29353/2021 de
11/11/2021;

III- DILZA MARIA FRANCO BRUNO, matrícula 234, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 08 (oito) dias, com início em 10/12/2021 e término em 17/12/2021, conforme processo nº 33105/2021 de
20/12/2021;

IV- IVETE RODRIGUES DE AMORIM PEREIRA, matrícula 2889 e 5576, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 08/11/2021 e término em 12/11/2021, conforme processo nº
29405/2021 de 11/11/2021;

V- JANETE AQUINO DE OLIVEIRA, matrícula 2896, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 08 (oito) dias, com início em 05/11/2021 e término em 12/11/2021, conforme processo nº 29503/2021 de
12/11/2021;

VI- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 08/11/2021 e término em 17/11/2021, conforme processo nº 29537/2021 de
12/11/2021;

VII- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 17/12/2021 e término em 21/12/2021, conforme processo nº 33311/2021 de
22/12/2021;

VIII- LUZINETE ALVES DA CONCEIÇÃO, matrícula 5363, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 18/11/2021 e término em 02/12/2021, conforme processo nº 30103/2021 de
19/11/2021;

IX- MARCIA CRISTINA DUARTE ARAUJO, matrícula 6458, Analista de Gestão Governamental, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 30 (trinta) dias, com início em 29/10/2021 e término em 27/11/2021, conforme
processo nº 29020/2021 de 08/11/2021;

X- MARCIA DO NASCIMENTO BEZERRA, matrícula 5110, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 09/11/2021 e término em 13/11/2021, conforme processo nº
29426/2021 de 11/11/2021;

XI- MARCIA SALVATERRA VELASQUEZ, matrícula 9520, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 05/11/2021 e término em 03/01/2022, conforme processo nº 29262/2021 de
10/11/2021;

XII- MECIA VANUIRI BARBANT, matrícula 4294, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 10 (dez) dias, com início em 09/11/2021 e término em 18/11/2021, conforme processo nº 29634/2021 de
16/11/2021;

XIII- RICARDO COSTA OLIVEIRA, matrícula 10038, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotado na Fundação de
Turismo do Pantanal, 10 (dez) dias, com início em 23/11/2021 e término em 02/12/2021, conforme processo nº 30543/2021
de 24/11/2021;

XIV- ROSA HELENA DIAS DE MOURA, matrícula 1894, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal



de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 05/11/2021 e término em 11/11/2021, conforme processo nº 28967/2021 de
08/11/2021;

XV- SARA DANIELLY VILAS DE AMARILIO, matrícula 13405, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 15/11/2021 e término em 21/11/2021, conforme processo nº 30023/2021 de
18/11/2021;

XVI- VANESSA DOS SANTOS MALDONADO, matrícula 7985, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 26/11/2021 e término em 30/11/2021, conforme processo nº 31238/2021
de 01/12/2021;

XVII- VERONICA BERNARDES DOS SANTOS, matrícula 5586, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 07 (sete) dias, com início em 14/12/2021 e término em 20/12/2021, conforme processo nº 33049/2021 de
20/12/2021;

XVIII- VIVIANE DE ARRUDA NEVES, matrícula 10465, Gestor de Projetos de Desenvolvimento, lotada na Fundação de
Turismo do Pantanal, 30 (trinta) dias com início em 17/11/2021 e término em 16/12/2021, conforme processo nº
30125/2021 de 19/11/2021;

XIX - VOLMER NUNES DA COSTA, matrícula 7969, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal de
Saúde, 44 (quarenta e quatro) dias com início em 25/11/2021 e término em 07/01/2022, conforme processos nº 32317/2021
32318/2021 de 10/12/2021;

Corumbá, MS, 06 de dezembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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