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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 400/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ANDREA DE SOUZA GOMES, matrícula 2629, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10
(dez) dias, com início em 25/09/2021 e término em 04/10/2021, conforme processo nº 25473/2021 de 27/09/2021;

II- ANGELA DUARTE DURAN, matrícula 1889, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
04 (quatro) dias, com início em 17/09/2021 e término em 20/09/2021, conforme processo nº 25408/2021 de 27/09/2021;

III- CARLOS ALBERTO DA COSTA, matrícula 6832, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 10 (dez) dias, com início em 13/08/2021 e término em 22/08/2021, conforme processo nº
25486/2021 de 27/09/2021;

IV- CRISTINA APARECIDA DE MORAES LOPES MAGALHÃES, matrícula 3485, Técnico de Saúde Pública I, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 120 (cento e vinte) dias, com início em 31/08/2021 e término em 28/12/2021, conforme
processo nº 25471/2021 de 27/09/2021;

V- DAMIANA FARDIN, matrícula 4970, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 30
(trinta) dias, com início em 17/09/2021 e término em 16/10/2021, conforme processo nº 25368/2021 de 24/09/2021;

VI- ERICA LOPES XAVIER, matrícula 7630, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 27/09/2021 e término em 06/10/2021, conforme processo nº 25677/2021 de 29/09/2021;

VII- FRANCISCA BALEJOS ROJAS, matrícula 482, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 12/09/2021 e término em 15/09/2021, conforme processo nº 25614/2021 de
28/09/2021;

VIII- GLEICE DA SILVA DURAN, matrícula 7895, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
10 (dez) dias, com início em 24/09/2021 e término em 03/10/2021, conforme processo nº 25395/2021 de 27/09/2021;

IX- JOCIENE LEMES DE CAMPOS, matrícula 3981, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 27/09/2021 e término em 01/10/2021, conforme processo nº 25668/2021 de
29/09/2021;

X- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 20/09/2021 e término em 04/10/2021, conforme processo nº 25512/2021 de
27/09/2021;

XI- LUIZINEDIA MARTINEZ VETERANO LIMA, matrícula 3849, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 22/09/2021 e término em 28/09/2021, conforme processo nº
25542/2021 de 28/09/2021;

XII- MARCIA GONÇALVES DE OLIVEIRA, matrícula 3283, Guarda Civil Municipal, lotada na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 14 (catorze) dias, com início em 09/09/2021 e término em 22/09/2021, conforme
processo nº 25487/2021 de 27/09/2021;

XIII- MARILZA DOS SANTOS SILVA SANTOS, matrícula 2373 e 3074, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 06 (seis) dias, com início em 20/09/2021 e término em 25/09/2021, conforme processo nº
25570/2021 de 28/09/2021;

XIV- MARIO MARCIO MARTINS DE PAIVA, matrícula 3610, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 25 (vinte e cinco) dias, com início em 22/01/2021 e término em 15/02/2021, conforme
processo nº 25485/2021 de 27/09/2021;

XV- NORMA BANEGAS NEGRETE DE OLIVEIRA, matrícula 2464, Profissional de Educação, lotada na Secretaria



Municipal de Educação, 07 (sete) dias, com início em 27/09/2021 e término em 03/10/2021, conforme processo nº
25545/2021 de 28/09/2021;

XVI- ROSIANY VIRGINIA DE SOUZA, matrícula 2579 e 13475, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 27/09/2021 e término em 03/10/2021, conforme processo nº 25656/2021 de
28/09/2021;

XVII- SANDRA CASTEDO, matrícula 5553, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 10
(dez) dias, com início em 27/09/2021 e término em 06/10/2021, conforme processo nº 25761/2021 de 29/09/2021;

XVIII- SOLANGE ROA MACEDO, matrícula 6136, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 09/09/2021 e término em 08/10/2021, conforme processo nº 25612/2021 de
28/09/2021;

XIX- VALDILEIA DA COSTA AMORIM, matrícula 3095, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 28/09/2021 e término em 12/10/2021, conforme processo nº 25715/2021 de
29/09/2021;

Corumbá, MS, 22 de novembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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