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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 392/2022

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- ADAIR ROJAS DA PAIXÃO, matrícula 2816, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 08/08/2022 e término em 12/08/2022, conforme processo nº 24207/2022 de
12/08/2022;

II- BRUNA DA COSTA EVANGELISTA, matrícula 1434, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 10/08/2022 e término em 13/08/2022, conforme processo nº 24265/2022 de
12/09/2022;

III- CARMEN DE QUEIROZ DURAN, matrícula 6741, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 04/08/2022 e término em 10/08/2022, conforme processo nº 23634/2022 de
08/08/2022;

IV- CLAUDIA COUTO DE BARROS, matrícula 1986, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 03/08/2022 e término em 09/08/2022, conforme processo nº 24013/2022 de
11/08/2022;

V- CRISTIANE CARAFFA NAVARRO, matrícula 5837, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 04 (quatro) dias, com início em 08/08/2022 e término em 11/08/2022, conforme processo nº 24361/2022 de
15/08/2022;

VI- DEIZE ALVES DE SOUZA PINTO, matrícula 4167 e 5271, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 26/07/2022 e término em 30/07/2022, conforme processo nº 22704/2022 de
01/08/2022;

VII- DELFINA SANTIAGO DE SOUZA, matrícula 3026, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Finanças e Orçamento, 10 (dez) dias, com início em 01/09/2022 e término em 10/09/2022, conforme processo nº
26573/2022 de 05/09/2022;

VIII- EDSON DEL POSSO PEREZ, matrícula 3566 e 5398, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 26/07/2022 e término em 30/07/2022, conforme processo nº 22970/2022 de
02/08/2022;

IX- JOSE MARCIO BANDEIRA, matrícula 3445, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 07 (sete) dias, com início em 30/08/2022 e término em 05/09/2022, conforme processo nº
26559/2022 de 05/09/2022;

X- MARCIA PINTO MENDONÇA, matrícula 5069, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 01/08/2022 e término em 05/08/2022, conforme processo nº 23097/2022 de
03/08/2022;

XI- MARIA DO CARMO CABRAL CAMPOS, matrícula 5662, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 02/08/2022 e término em 16/08/2022, conforme processos nº 24870/2022 de
18/08/2022;

XII- MOACIR CASTELO DE MESQUITA, matrícula 2853, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 05/09/2022 e término em 09/09/2022, conforme processo nº 26789/2022 de
06/09/2022;

XIII- NORITA LEITE DA SILVA, matrícula 4235, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 05
(cinco) dias, com início em 13/09/2022 e término em 17/09/2022, conforme processo nº 27313/2022 de 13/09/2022;

XIV- RAMAO GOMES DO NASCIMENTO, matrícula 3606, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de



Segurança Pública e Defesa Social, 07 (sete) dias, com início em 02/08/2022 e término em 08/08/2022, conforme processo
nº 23182/2022 de 03/08/2022;

XV- RAMAO GOMES DO NASCIMENTO, matrícula 3606, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 07 (sete) dias, com início em 25/08/2022 e término em 31/08/2022, conforme processo
nº 25638/2022 de 26/08/2022;

XVI- VANESSA ALVARENGA LIMA, matrícula 3173 e 13478, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 28/06/2022 e término em 07/07/2022, conforme processo nº 22491/2022 de
29/07/2022;

XVII- WALDELICE DA SILVA SIMIAO TERTO, matrícula 4555, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 14 (catorze) dias, com início em 27/07/2022 e término em 09/08/2022, conforme processo nº 22618/2022 de
01/08/2022;

Corumbá, MS, 16 de novembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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