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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 366/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

I- CARLOS ROBERTO PAZ DE FARIA, matrícula 6191, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 10 (dez) dias, com início em 22/04/2021 e término em 01/05/2021, conforme processo
nº 21139/2021 de 10/08/2021;

II- MARCOS MENACHO DE ARRUDA, matrícula 3220, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal
de Educação, 10 (dez) dias, com início em 17/08/2021 e término em 26/08/2021, conforme processo nº 22191/2021 de
20/08/2021;

III- MARIA AUXILIADORA FIGUEIREDO DO COUTO, matrícula 1469, Gestor de relações Institucionais, lotada na
Secretaria Municipal de Assistência Social e Cidadania, 05 (cinco) dias, com início em 17/08/2021 e término em
21/08/2021, conforme processo nº 22430/2021 de 23/08/2021;

IV- MARIA MADALENA DE OLIVEIRA PAULA, matrícula 2828, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 09/08/2021 e término em 13/08/2021, conforme processo nº
21101/2021 de 10/08/2021;

V- MARIANA PATRICIA SOARES DE OLIVEIRA, matrícula 12733, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 19/08/2021 e término em 17/10/2021, conforme processo nº
22380/2021 de 23/08/2021;

VI- MARISTELA REIS PEREIRA, matrícula 4897, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
07 (sete) dias, com início em 03/08/2021 e término em 09/08/2021, conforme processo nº 21175/2021 de 10/08/2021;

VII- NATALIO DA SILVA PENAZ, matrícula 3214, Auxiliar de Serviços Operacionais II, lotado na Secretaria Municipal de
Assistência Social e Cidadania, 120 (cento e vinte) dias, com início em 19/08/2021 e término em 16/12/2021, conforme
processo nº 22429/2021 de 23/08/2021;

VIII- NAZIRA MOHD ABDEL JABER ABDULLAH COSTA, matrícula 2876, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 120 (cento e vinte) dias, com início em 10/08/2021 e término em 07/12/2021, conforme processo nº
21216/2021 de 10/08/2021;

IX- RENATA ADRIANA CARCANO DE BARROS POR DEUS, matrícula 1602, Cirurgiã-Dentista, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 13/08/2021 e término em 11/10/2021, conforme processo nº
21581/2021 de 16/08/2021;

X- RITA DE CASSIA VIANNA DE OLIVEIRA, matrícula 7857 Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 15 (quinze) dias, com início em 05/08/2021 e término em 19/08/2021, conforme processo nº
21883/2021 de 18/08/2021;

XI- ROSEANE LIMOEIRO DA SILVA PIRES, matrícula 85, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 18/08/2021 e término em 16/09/2021, conforme processo nº 22273/2021 de
20/08/2021;

XII- ROSILENE DA ROCHA, matrícula 12637, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 02/08/2021 e término em 08/08/2021, conforme processo nº 20810/2021 de
06/08/2021;

XIII- SANDRA MARIA JUSTINIANO DE SALES, matrícula 4236, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 15 (quinze) dias, com início em 03/08/2021 e término em 17/08/2021, conforme processo nº 20572/2021 de
04/08/2021;

XIV- SUELI PEREIRA DA COSTA, matrícula 3949, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de



Educação, 10 (dez) dias, com início em 02/08/2021 e término em 11/08/2021, conforme processo nº 20735/2021 de
05/08/2021;

XV- SUZIANE MENDES PEREIRA, matrícula 7927, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 09/08/2021 e término em 18/08/2021, conforme processo nº 21392/2021 de
12/08/2021;

XVI- TACIANA AMARILIO DOS SANTOS, matrícula 4169, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 26/07/2021 e término em 01/08/2021, conforme processo nº 20275/2021 de
02/08/2021;

XVII- VALDEMAR SILVA DE LIMA, matrícula 612, Técnico de Atividades Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 06/08/2021 e término em 04/10/2021, conforme processo nº 21041/2021 de
09/08/2021;

XVIII- VIVIANE RODRIGUES DA SILVA, matrícula 12758, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 60 (sessenta) dias, com início em 23/08/2021 e término em 21/10/2021, conforme processo nº 22370/2021 de
23/08/2021;

XIX- WANISSANDRA GOMES DA COSTA, matrícula 6158, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 07 (sete) dias, com início em 04/08/2021 e término em 10/08/2021, conforme processo nº 21050/2021
de 09/08/2021;

Corumbá, MS, 01 de novembro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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