
IONEWS

Imprensa Oficial

RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 342/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADENIRA RODRIGUES DE ARRUDA, matrícula 12914, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 26 (vinte e seis) dias, com início em 28/04/2021 e término em 23/05/2021, conforme processos nº
14490/2021 de 28/05/2021 e 14488/2021 de 28/05/2021;

- DANIELLA IBARRECHE DE MENEZES, matrícula 7586, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 14 (catorze) dias, com início em 25/05/2021 e término em 07/06/2021, conforme processo nº 16765/2021 de
25/06/2021;

- DEBORA RIBEIRO DA COSTA, matrícula 8450 e 13494, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 120 (cento e vinte dias) dias, com início em 25/01/2021 e término em 24/05/2021, conforme processo nº
4132/2021 de 10/02/2021;

- DILZA ARRUDA DE CARVALHO, matrícula 5568, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 02/07/2021 e término em 31/07/2021, conforme processo nº 17438/2021 de 05/07/2021;

- ELISANGELA VELASQUEZ DUARTE, matrícula 2720, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 05/07/2021 e término em 09/07/2021, conforme processo nº 17421/2021 de
05/07/2021;

- FABIANO LUIZ DE OLIVEIRA, matrícula 6036, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 14 (catorze) dias, com início em 17/05/2021 e término em 30/05/2021, conforme processo nº
17021/2021 de 29/06/2021;

- FLAVIA REGINA SOMOZA LIMA, matrícula 10533, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 07 (sete) dias, com início em 27/05/2021 e término em 02/06/2021, conforme processo nº 14457/2021 de
28/05/2021;

- GENY LIA ALMARAZ GURRERO DE AMORIM, matrícula 5813, Agente de Serviços Institucionais II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 21 (vinte e um) dias, com início em 07/04/2021 e término em 27/04/2021, conforme processo nº
10140/2021 de 12/04/2021;

- HUDSON ALVES RIBEIRO, matrícula 3838, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública
e Defesa Social, 38 (trinta e oito) dias, com início em 17/05/2021 e término em 23/06/2021, conforme processo nº
17015/2021 de 29/06/2021;

- LAURA CRISTINA SOUZA MAIA FERREIRA DE SAMPAIO, matrícula 9836, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na
Secretaria Municipal de Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 12/04/2021 e término em 11/05/2021, conforme processo nº
10293/2021 de 14/04/2021;

- LAURA TRINDADE PIMENTA, matrícula 1982, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 19/07/2021 e término em 02/08/2021, conforme processo nº 19448/2021 de
23/07/2021;

- MARCIA MARTINS QUEIROZ, matrícula 12872, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
21 (vinte e um) dias, com início em 19/07/2021 e término em 08/08/2021, conforme processo nº 18945/2021 de 20/07/2021;

- MARIA MADALENA DE OLIVEIRA PAULA, matrícula 2828, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 05 (cinco) dias, com início em 19/07/2021 e término em 23/07/2021, conforme processo nº
19258/2021 de 21/07/2021;

- RODRIGO BATISTA SANTIAGO FILHO, matrícula 13041, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria
Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 27/07/2021 e término em 30/07/2021, conforme processo nº



19806/2021 de 28/07/2021;

- SIRLENE DA SILVA DUARTE, matrícula 5888, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 19/05/2021 e término em 17/06/2021, conforme processo nº 13740/2021 de
21/05/2021;

- VERA LUCIA FERREIRA URT, matrícula 8784, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 32
(trinta e dois) dias, com início em 26/07/2021 e término em 26/08/2021, conforme processo nº 19941/2021 de 29/07/2021;

- VIVIANE RODRIGUES DA SILVA, matrícula 12758, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
102 (cento e dois) dias, com início em 14/05/2021 e término em 23/08/2021, conforme processos nº 14412/2021  e
14413/2021 de 28/05/2021;

- WEBER ISAAC DA LUZ, Matricula 3435, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança Pública e
Defesa Social, 10 (dez) dias, com início em 18/05/2021 e término em 27/05/2021, conforme processo nº 16998/2021 de
29/06/2021;

Corumbá, MS, 20 de outubro de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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