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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 219/2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ANA GABRIELLE ALVES DE ALMEIDA, matrícula 14061, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 20 (vinte) dias, com início em 16/06//2022 e término em 05/07/2022, conforme processo nº
17801/2022 de 20/06/2022;

- BRUNA FRANCA DE MEDEIROS, matrícula 13219, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 11/06/2022 e término em 15/06/2022, conforme processo nº 17740/2022
20/06/2022;

- CRISTIANE ALENCAR PEREIRA DE SOUZA, matrícula 4829, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal
de Saúde, 10 (dez) dias, com início em 14/06/2022 e término em 23/06/2022, conforme processo nº 17671/2022 de
15/06/2022;

- EDEVAL DE SOUZA RODRIGUES, matrícula 298, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 06 (seis) dias, com início em 15/06/2022 e término em 20/06/2022, conforme processo nº
17768/2022 de 20/06/2022;

- ELIANE FRANCA DE OLIVEIRA, matrícula 3067 e 5288, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 13/06/2022 e término em 19/06/2022, conforme processo nº 17594/2022 de
15/06/2022;

- ELIZETE TACEO MORRONE LEONES, matrícula 4961, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 13/06/2022 e término em 11/08/2022, conforme processos nº
17593/2022 de 15/06/2022;

- FLAVIO LEITE DE BARROS, matrícula 2177, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 08/06/2022 e término em 17/06/2022, conforme processo nº 17741/2022 de 20/06/2022;

- IODALISKA PEREIRA GUIMARAES, matrícula 2431, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal
de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 10/05/2022 e término em 08/06/2022, conforme processo nº 17153/2022 de
10/06/2022;

- IVETE RODRIGUES DE AMORIM PEREIRA, matrícula 2889 e 5576, Profissional de Educação, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 18/06/2022 e término em 16/08/2022, conforme processos nº
17739/2022 de 20/06/2022;

- JACQUELINE NASCIMENTO GONÇALVES, matrícula 9258, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 14/06/2022 e término em 17/06/2022, conforme processo nº
17758/2022 de 20/06/2022;

- JULIANE MACIEL ALENCAR, matrícula 13050, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 12 (doze) dias, com início em 30/05/2022 e término em 10/06/2022, conforme processos nº 17716/2022 de
15/06/2022 e 17717/2022 de 15/06/2022;

- KRISNE KARINE DE ALMEIDA, matrícula 7514, Agente de Serviços Administrativos II, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 06/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processo nº 17643/2022 de
15/06/2022;

- MARCIA MARTINS QUEIROZ, matrícula 12872, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação,
30 (trinta) dias, com início em 13/06/2022 e término em 12/07/2022, conforme processo nº 17596/2022 de 15/06/2022;

- MARCINA NUNES BENEVIDES GONZAGA, matrícula 12889, Técnico de Organização Escolar II, lotada na Secretaria
Municipal de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 13/06/2022 e término em 12/07/2022, conforme processo nº



17604/2022 de 15/06/2022;

- MARCOS MENACHO DE ARRUDA, matrícula 3220, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotado na Secretaria Municipal
de Educação, 30 (trinta) dias, com início em 15/06/2022 e término em 14/07/2022, conforme processo nº 17618/2022 de
15/06/2022;

- NORMA DOS SANTOS PINHEIRO, matrícula 2430, Agente de Serviços Institucionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 60 (sessenta) dias, com início em 15/06/2022 e término em 13/08/2022, conforme processos nº 17777/2022 de
20/06/2022;

- SIONEIA GALHARTE TROTTA, matrícula 1506, Técnico de Saúde Pública I, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 30
(trinta) dias, com início em 15/06/2022 e término em 14/07/2022, conforme processo nº 17665/2022 de 15/06/2022;

- WANDERLEY LOPES PEREIRA, matrícula 2573, Agente de Serviços Institucionais I, lotado na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 22/06/2022 e término em 21/07/2022, conforme processo nº 18560/2022 de
27/06/2022;

- YURY OJOPI GAONE, matrícula 3908, Analista de Gestão Governamental, lotado na Secretaria Municipal de Saúde, 05
(cinco) dias, com início em 13/06/2022 e término em 17/06/2022, conforme processo nº 17595/2022 de 15/06/2022;

- YURY OJOPI GAONE, matrícula 6121, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 05 (cinco)
dias, com início em 13/06/2022 e término em 17/06/2022, conforme processo nº 17595/2022 de 15/06/2022;

Corumbá, MS, 30 de agosto de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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