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RESOLUÇÃO SEGEPLAN Nº 220 /2022.

DISPÕE SOBRE CONCESSÃO DE LICENÇA PARA TRATAMENTO DE SAÚDE A SERVIDORES MUNICIPAIS.

O SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO, do Município de Corumbá, Estado de Mato Grosso do
Sul, República Federativa do Brasil, no uso de suas atribuições legais e por delegação de competência, conforme Portaria
“P” nº 368, de 01 de Julho de 2021, resolve,

CONCEDER:

Licença para tratamento de saúde aos servidores abaixo relacionados, com fulcro no art. 82 da Lei Complementar nº 042,
de 08 de dezembro de 2000:

- ADRIANA TACEO GARCIA GRAFF, matrícula 8878, Agente de Atividades de Saúde I, lotada na Secretaria Municipal de
Saúde, 30 (trinta) dias, com início em 02/05//2022 e término em 31/05/2022, conforme processo nº 14604/2022 de
20/05/2022;

- ANTONIO MARCO GARCIA DURAN, matrícula 9253, Agente de Atividades de Saúde III, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 20/06/2022 e término em 24/06/2022, conforme processo nº 18022/2022
21/06/2022;

- CAMILA PEREIRA LEIJOTO SANTANA, matrícula 7651, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 05 (cinco) dias, com início em 30/05/2022 e término em 03/06/2022, conforme processo nº 16185/2022 de
03/06/2022;

- CLEBER SANTOS JAIME, matrícula 1586, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 10
(dez) dias, com início em 22/06/2022 e término em 01/07/2022, conforme processo nº 18278/2022 de 23/06/2022;

- CLEYTON PICOLOMINI METRAN, matrícula 7082, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 10 (dez) dias, com início em 22/06/2022 e término em 01/07/2022, conforme processos nº
18307/2022 de 23/06/2022 e 18787/2022 de 28/06/2022;

- DEMILSON MARTINS RODRIGUES GARCETE, matrícula 3448, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de
Segurança Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em 14/06/2022 e término em 18/06/2022, conforme
processo nº 18025/2022 de 21/06/2022;

- EBER GONÇALVES, matrícula 4886, Profissional de Educação, lotado na Secretaria Municipal de Educação, 15 (quinze)
dias, com início em 20/06/2022 e término em 04/07/2022, conforme processo nº 18329/2022 de 23/06/2022;

- EDNALDO JOSE PECORA, matrícula 3626, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal de Saúde,
15 (quinze) dias, com início em 03/06/2022 e término em 17/06/2022, conforme processos nº 18249/2022 de 22/06/2022;

- JAYNARA DA SILVA CARDOSO, matrícula 12739, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 15 (quinze) dias, com início em 30/05/2022 e término em 13/06/2022, conforme processo nº 15805/2022 de
31/05/2022;

- KARLA HELENA BASTOS DOS SANTOS, matrícula 6858, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 06/06/2022 e término em 05/07/2022, conforme processos nº 18992/2022 de
29/06/2022;

- LEOPOLDINO VELASQUEZ JUNIOR, matrícula 12622, Agente de Atividades de Saúde I, lotado na Secretaria Municipal
de Saúde, 04 (quatro) dias, com início em 20/06/2022 e término em 23/06/2022, conforme processo nº 18161/2022 de
22/06/2022;

- LUCIMEIRE MONTENEGRO DE FREITAS, matrícula 6434, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria
Municipal de Saúde, 05 (cinco) dias, com início em 27/06/2022 e término em 01/07/2022, conforme processo nº 18837/2022
de 28/06/2022;

- LUNAIR AMORIM MESSIAS, matrícula 12896, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de Educação, 15
(quinze) dias, com início em 02/06/2022 e término em 16/06/2022, conforme processo nº 16294/2022 de 03/06/2022;

- MABEL MARINHO SAHIB AGUILAR, matrícula 5296, Profissional de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 30 (trinta) dias, com início em 10/06/2022 e término em 09/07/2022, conforme processo nº 17212/2022 de
10/06/2022;



- MARCIA CANDIDA SILVA DE JESUS SILVA, matrícula 8971, Gestor de Relações Institucionais, lotada na Secretaria
Municipal de Assistência Social e Cidadania, 14 (catorze) dias, com início em 27/06/2022 e término em 10/07/2022,
conforme processos nº 18816/2022 de 28/06/2022;

- MARIA EULINA ROCHA DOS SANTOS, matrícula 376, Especialista de Educação, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 07 (sete) dias, com início em 09/06/2022 e término em 15/06/2022, conforme processo nº 17514/2022 de
14/06/2022;

- MARILUCE OGEDA, matrícula 2046, Agente de Atividades de Saúde III, lotada na Secretaria Municipal de Saúde, 09
(nove) dias, com início em 20/06/2022 e término em 28/06/2022, conforme processo nº 18220/2022 de 22/06/2022;

- MARY TABORDA OSSINAGA, matrícula 1866, Auxiliar de Serviços Operacionais I, lotada na Secretaria Municipal de
Educação, 10 (dez) dias, com início em 20/06/2022 e término em 29/06/2022, conforme processo nº 18522/2022 de
27/06/2022;

- MECIA VANUIRI BARBANT, matrícula 4294, Profissional de Serviços de Saúde, lotada na Secretaria Municipal de Saúde,
10 (dez) dias, com início em 14/06/2022 e término em 23/06/2022, conforme processo nº 17745/2022 de 20/06/2022;

- ROGERIO CAVASSA BEZERRA, matrícula 9084, Guarda Civil Municipal, lotado na Secretaria Municipal de Segurança
Pública e Defesa Social, 05 (cinco) dias, com início em 20/06/2022 e término em 24/06/2022, conforme processo nº
18268/2022 de 22/06/2022;

Corumbá, MS, 30 de agosto de 2022.

EDUARDO AGUILAR IUNES

SECRETÁRIO MUNICIPAL DE GESTÃO E PLANEJAMENTO

PORTARIA “P” Nº 368 DE 01/07/2021.
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