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EDITAL N¢ 012/62/2021
PROCESSO N® 17.143/2021

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS DE
EDUCAGAO - PROFESSORES, PARA SUPRIR AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO DE
CORUMBA MS.

A COMISSAO ORGANIZADORA E AVALIADORA DO PROCESSO SELETIVO, por intermédio da ESCOLA DE GOVERNO
DE CORUMBA e no uso de suas atribuicdes, torna publica aos interessados, chamamento de candidatos, por cargo/funcao,
para suprir com urgéncia, o quadro remanescente de professores, para a entrega de documentos e assinatura do contrato,
nos dias 03 e 04 de maio de 2022 no horario de 08h30m as 10h, no setor de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de
Educacéo localizado na Rua América, 899, Centro, (Antigo prédio da Tec Mac) conforme segue:

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - 1.° ao5.°
NOME CLASSIFICAGAO

DIANA VITAL LOPO 112.°

JONICE CENA DE

ARRUDA 113

SILVIA SOUZA PAREDES 114.°

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

NOME CLASSIFICACAO
MAYARA CORREA PEREIRA 610

CORVALAN

PROFESSOR DE HISTORIA

NOME CLASSIFICACAO

JOSE CLAUDEMIR DOS SANTOS
FILHO

Corumbad, 02 de maio de 2022.

RELACAO DE DOCUMENTOS A SEREM ENTREGUES PARA ASSINATURA

DO CONTRATO:

Os candidatos convocados para a contratagdo Temporaria, deverao apresentar original e copia, dos seguintes documentos:
a) registro Geral de Identificacdo - RG ou equivalente;

b) inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF/MF (atualizado);

c) titulo de eleitor;

d) comprovante de quitacao eleitoral da Ultima eleicdo, dos dois turnos, se houve, ou certidao de quitacao eleitoral
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impressa, obtida no sitio eletrénico do TRE;

e) folha espelho do PASEP, emitida pelo Banco do Brasil, ou PIS, emitida pela Caixa Econdmica Federal (n&o seréo
aceitos NIS, NIT, cartdo cidadao, pagina da carteira de trabalho);

f) uma foto 3x4;

g) comprovante de residéncia;

h)certiddo de nascimento ou casamento;

i) certidao de nascimento dos filhos dependentes com seus respectivos Cadastros de Pessoa Fisica CPF;

j) comprovante de escolaridade exigida para o cargo;

k) certificado militar, quando couber;

I) carteira de Identidade Profissional, do érgao de fiscalizagao da profissédo, quando couber;

m)certiddes de antecedentes criminais emitidas pela Justica Federal e pela Justica Estadual, de 12 e 22 graus;

n) atestado médico declarando gozar de boa salde, o qual devera ser entregue antes do exercicio das atividades;
o)declaracao de bens; e,

p)declaragao de acumulacao de cargos (formulario fornecido pelo setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Corumba).

O candidato que nao comparecer para assinar o contrato no prazo determinado, sera automaticamente eliminado, e, para a
vaga remanescente, sera convocado outro candidato, seguindo rigorosamente a ordem de classificagéo final do Processo.

ROMY DE VASCONCELOS CANTO RUPP
Superintendente da EGOV

Dec. “P” n® 05 de 01/01/2022

MARIA APARECIDA DIAS DE MOURA

Presidente da Comissao Organizadora e Avaliadora

Decreto n® 2.612, de 06 de julho de 2021
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Cadigo de autenticacao: f3a33222

Consulte a autenticidade do cédigo acima em https://do.corumba.ms.gov.br/Legislacao/pages/consultar
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